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दश वरे्ष शशक्षा योजना वेदकोट नगरपाशिका, कंचनपुर (२०७८-२०८७) 

काययकारी सारांश 

 

१.१ पृष्ठभूशि 

 

शिक्षा राष्ट्रको सर्ााङ्गीण शर्कासको आधारभतू पुर्ााधार हो । शिक्षाले मानर् संसाधनको शर्कास गर्द ैसामाशिक, 

आशथाक शर्कासमा महत्र्पणूा भशूमका खेल्र्दछ । नेपालको संशर्धानले लोकताशरिक, रयायपणूा, समारे्िी संस्कृशतको 

माध्यमबाट सबैका लाशग रयाय, स्र्तरिता, समानता सशहतको समािर्ार्द उरमुख राष्ट्रको रुपमा शर्कशसत गने 

पररकल्पना गरेको छ । राष्ट्रको आशथाक तथा शर्दगो शर्कास र स्थाशयत्र् कायम गना पशन  शिक्षाको महत्र्पणूा योगर्दान 

रहकेो हुरछ । नेपालको संशर्धान, २०७२ ले संघ, प्रर्दिे र स्थानीय गरी शतनैं तहका सरकारहरुको शिक्षा व्यर्स्थापन 

सम्बरधी काया  एर्म ्अशधकार शर्भािन गरेको छ । यसले उच्च शिक्षा प्रर्दिे र शर्द्यालय तहको शिक्षा स्थानीय 

सरकारको व्यर्स्थापनमा रहने व्यर्स्था गरेको छ । संशर्धानले शनशर्दाष्ट गरे अनसुारको व्यर्स्था कायाारर्यनमा सहिताका 

लाशग नेपाल सरकारले शनिःिुल्क तथा अशनर्ाया शिक्षा ऐन २०७५, शनयमार्ली २०७७, बालबाशलकाको हक सम्बरधी 

ऐन, २०७५ र राशष्ट्रय शिक्षा नीशत २०७६ िारी  गरेको छ । उच्च शिक्षा नीशत २०७२ पशन कायाारर्यनमा रहकेो छ । 

नेपालले सन ्२०१५ मा सन २०३० सम्म परुा गने गरी संयकु्त राष्ट्र संघले शनधाारण गरेका शर्दगो शर्कास लक्ष्यमा हस्ताक्षर 

गरेको छ । यसको लक्ष्य ४ मा शिक्षा सम्बरधी व्यर्स्था गरेको छ । यस सरर्दभामा संघीय तथा प्रर्दिे सरकारबाट शनमााण 

हुन लागेको शिक्षा के्षि योिना २०७७ -२०८७ संग तार्दाम्यता राख्ने गरी र्ेर्दकोट नगरपाशलकाको १० र्रे्ष शिक्षा क्षेि 

योिना शनमााण गररएको हो । यसमा र्ेर्दकोटको समग्र िैशक्षक शर्कासका योिनाहरु के ? कसरी ? कसद्वारा ? कुन 

स्रोतसामग्रीको उपयोग गरेर ? िैशक्षक गुणस्तर अशभर्शृि गने भरने कुरालाई मुख्य मदु्दाका रुपमा प्रस्ततु गररएको छ । 

यसका साथै शिक्षामा नर्ीनतम सचूना सञ्चार  तथा प्रशर्शधको प्रयोग, शिक्षकको पेसागत शर्कास, बालमैिी शर्द्यालय 

र्ातार्रण शनमााण, शर्द्यालय बाशहर रहकेा बालर्ाशलकाहरुलाई शर्द्यालय शभत्र्याउने िस्ता प्राथशमक मदु्दाहरुलाई समेत 

समेशटएको छ । 

 

१.२ वर्यिान अवस्ााः 

गणुस्तरीय िीर्न यापनका लाशग शिक्षाको महत्र्पूणा भशूमका रहकेो हुरछ  । शिक्षाले समािको सिशक्तकरणमा प्रत्यक्ष 

असर पारेको हरुछ । नेपालको संशर्धानले शिक्षा सम्बरधी हकलाई मौशलक हकका रूपमा प्रत्याभतू गर्द ैआधारभतू तह 

सम्मको शिक्षा अशनर्ाया तथा शनिःिुल्क र माध्यशमक तहको शिक्षा शनिःिुल्क हुने व्यर्स्था गरेको छ । उच्च शिक्षालाई 

रोिगारमलुक तथा पहुुँचमा र्शृि गने कुरा उल्लेख गरर अपाङ्गता भएका र आशथाक रुपले शर्परन नागररकलाई उच्च 



2 
 

शिक्षासम्म शनिःिुल्क शिक्षाको अशधकार प्रत्याभतू गरेको छ । राशष्ट्रय शिक्षा नीशत, २०७६ ले गणुस्तरीय शिक्षामा सबैको 

समतामुलक पहुुँच सशुनशित गने लक्ष्य राखेको छ । र्दीगो शर्कास लक्ष्य (सन२्०१५-२०३०) को लक्ष्य नं ४ ले समारे्िी 

र गणुस्तरीय शिक्षा सशुनशित गने र सबैका लाशग आिीर्न शिक्षाको अर्सर प्रर्िान गने लक्ष्य प्राशिमा नेपाल सरकारले 

राशष्ट्रय कायाढाुँचा तिुामा गरी कायाारर्यनमा ल्याएको छ ।  यसका साथै योिनामा परु्ीय र्दिान, स्थानीय संस्कृशत, मलु्य, 

ज्ञान प्रणाली, इशतहास, स्र्र्दिेी सीप, राशष्ट्रयता प्रर्िान तथा ज्ञान शर्ज्ञान र प्रशर्शधका आधारमा शिक्षा प्रणालीको 

शर्कास गनुा पने आर्श्यकता र्दशेखएको छ । शर्द्यमान सामाशिक  शर्भेर्द तथा अरधशर्श्वासहरु हटाई रयायपणूा समाि 

शनमााण गना सक्ने रै्ज्ञाशनक सोच भएका शसिानशिल नागररक तयार गनुा आिको आर्श्यकता रहकेो छ । राज्य 

पनुसंरचनाको प्रारशम्भक चरणमा यस नगरपाशलकाको शिक्षा के्षिको शर्कासका लाशग िैशक्षक संस्थाहरुको भौशतक 

परु्ााधार शर्कास, िैशक्षक गणुस्तर र्शृिका लाशग अनसुरधान, शर्िेर्ष शिक्षाको पहुुँच र गणुस्तर सधुार कायाक्रम, उच्च 

शिक्षामा छािर्शृिको व्यर्स्था, क्याम्पसहरुको स्तरर्शृिका लाशग कायाक्रम, िैशक्षक संस्था तथा समरु्दायमा आधाररत 

सामरु्दाशयक पसु्तकालय स्थापना सम्बरधी कायाशर्शध तथा मापर्दण्डहरु तयार गरी नगरपाशलकाबाट कायाक्रम 

कायाारर्यनमा ल्याउन प्रयासरत ्रहकेो छ ।  र्दीगो शर्कास लक्ष्य संग तार्दाम्यता हुने गरी संघीय तथा प्रर्दिे सरकारले र्दि 

र्रे्ष (शर् सं २०७७- २०८७) शिक्षा क्षेि योिना (Education Sector Plan) तयार गरेको छ । सहकाया, समरर्य तथा 

सहअशस्तत्र्को संघीय संरचनाको शसिारत अनसुार  स्थानीय सरोकारर्ालाको सशक्रय सहभाशगतामा र्ेर्दकोट 

नगरपाशलकाको शिक्षा के्षि योिना तिुामा गरी कायाारर्यन गनुापने भएकोले यो १० र्रे्ष  शिक्षा के्षि योिना ( Education 

Sector Plan) शनमााण गररएको हो ।  

 

१.३  साक्षरर्ा दराः 

उपलब्ध िैशक्षक तथ्याङ्कको आधारमा नेपालको साक्षरता र्दर शर्.स. २००७ मा २.० % , शर्.स.२०१८ मा ८.९ % , 

शर्.स.२०२८ मा १४% , शर्.स. २०४८ मा ३९ % रहकेो शथयो भने शर्.स.२०६८ को राशष्ट्रय िनगणनामा ६५.९% 

शथयो । िस मध्ये मशहलाको साक्षरता र्दर ५७.४ % र परुूर्षको साक्षरता र्दर ७५.१ % रहेको छ । सरु्दरूपशिम प्रर्दिेको 

कुल साक्षरता र्दर ६३.५ %  मध्ये मशहलाको ५१.९ % र परुूर्षको ७६.४ % रहकेो छ (CBS, 2068) भने र्ेर्दकोट 

नगरपाशलकाको कुल साक्षरता र्दर र्डागत रुपमा र्दहेायबमोशिम रहकेो छ ।  
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साक्षर घोर्षणा गने शनणाय भएको शमशत २०७८।१२।१४        साक्षर घोर्षणा भएको शमशत २०७८।१२।१५  

 १५ र्दखेी ६० बर्षा उमेर समहुको िनसंख्या र  साक्षरता घरधरुी सरे्क्षण २०७८ अनुसार 

  
 १५ र्दखेी ६० बर्षा उमेर समहुको िम्मा 

िनसंख्या 

१५ र्दखेी ६० बर्षा उमरे समहुको िम्मा  साक्षर 

िनसंख्या 
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१.४ चुनौशर्हरु 

र्ेर्दकोट नगरपाशलकाको िैशक्षक अर्स्था शर्शे्लर्षण गर्दाा तपशिलका चनुौतीहरु रहकेा छन ्।  

१. र्ालशर्कास शिक्षाको सर्ासुलभता, र्ालशर्कास केररहरुको पनुशर्ातरण र सहि पहुुँच तथा  गणुस्तर सधुार  

२. र्ालशर्कास शिक्षकको िैशक्षक योग्यता, क्षमता शर्कास, सेर्ा सशुर्धा, र्शृि शर्कास र स्थाशयत्र् 

३. शिक्षाको गणुस्तर, शिक्षक व्यर्स्थापन, शर्द्यालय व्यर्स्थापन  

४. िैशक्षक संस्था नक्िाङकनको आधारमा एकीकरण तथा समायोिन 

५. सचूना सञ्चार तथा प्रशर्शधको शिक्षण शसकाइमा प्रयोग 

६.  शर्द्यालय कमाचारीको उशचत व्यर्स्थापन 

७. शिक्षामा लगानी, र्दाशयत्र् र अपनत्र् अशभर्शृि 
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८. िैशक्षक योिना शनमााण तथा कायाारर्यन 

९. शसकाइ उपलब्धीको स्तरीकरण, परीक्षाफल शर्शे्लर्षण र प्रमाणीकरण 

१०. अशनर्ाया तथा शनिःिलु्क आधारभतू शिक्षा र िैशक्षक लगानी 

११. शतनै तहका सरकार, र्दात ृशनकायबीच साधनस्रोत शर्तरणमा समरर्य  

१२. व्यार्साशयक तथा प्राशर्शधक शिक्षाको शर्कास र शर्स्तार 

१३. स्थानीय आर्श्यकता समेट्ने पाठ्यक्रम पाठ्यसामग्री शर्कास तथा पररमािान 

१४.  िैशक्षक संस्थाहरुको शनयमन र शनयरिण 

१५. िीर्नोपयोगी, मुल्य र मारयतामा आधाररत, व्यर्हाररक र  सारर्दशभाक शिक्षा 

१६. स्थानीय भार्षा, संस्कृशत तथा मौशलकताको संरक्षण, राशष्ट्रयता प्रशत सचेत र िागरुक िनिशक्त उत्पार्दन 

१७. सामरु्दाशयक शर्द्यालयप्रशत अशभभार्कको आकर्षाण तथा शर्श्वास अशभर्शृि 

१८.  आशथाक तथा सामाशिक रुपमा पछाडी परेका शर्परन समरु्दायमा शिक्षाको आकर्षाण र शनररतरता, 

१९. परम्परागत सीप र प्रशर्शधको आधशुनकीकरण तथा संरक्षण र सम्बधान 

२०. शिक्षण पेिामा प्रशतभािाली िनिशक्तको आकर्षाण 

२१. छािर्शृि, शर्दर्ाखािा पोर्षण लगायत अरय प्रोत्साहनमलूक कायाक्रमहरुको शनररतरता  

२२. अपाङ्ग तथा लैङ्शगक मैिी भौशतक संरचना शर्कास र शिक्षामा समारे्िीकरण 

२३. िैशक्षक संस्थाहरुमा रािनीशतक प्रभार् रयशुनकरण  

२४. शर्द्यालयमा आधारभूत स्र्ास्थ्य परीक्षण संचालन आशर्द । 

१.५ अवसरहरुाः 

१. नागररक सचेतना अशभर्शृि 

२. पहुुँचमा अशभर्शृि 

३. शर्द्याथी भनाार्दर सधुार 

४. लैङ्शगक समानतामा सधुार 

५. संघीय संरचना तहका सरकारहरु गठन तथा कायाारम्भ 

६. स्थानीय आर्श्यकता सम्बोधन गना सरोकारर्ालाको सहभाशगतामा िैशक्षक योिना तथा कायाक्रम तिुामा र 

कायाारर्यन  

७. शिक्षामा राशष्ट्रय तथा अरतरााशष्ट्रय लगानी अशभर्शृिका लाशग संरचना तयार  

८. शिक्षक व्यर्स्थापनका लाशग भनाा छनौट लगायतका प्रकृयाहरुको संस्थागत सधुार 
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९. नीशत शनमााणमा िनसहभाशगता 

१०. अशनर्ाया तथा शनिःिलु्क आधारभतू शिक्षाको लाशग ऐन तथा शनयमार्ली तिुामा  

११.  अशभभार्क िैशक्षक गुणस्तरप्रशत सचेत हुर्द ैगरेको अर्स्था  

१२.  शर्दगो शर्कासका लाशग अरतरााशष्ट्रय साझेर्दारी अशभर्शृि 

१३. शिक्षकलाई पाठ्यक्रम तथा पाठ्यसामग्री शनमााणको अर्सर 

१४. नर्प्रर्तान तथा अनसुरधानकायाको अर्सर र्शृि 

१५. स्थानीय तथा परम्परागत ज्ञान सीपको संरक्षण र आधशुनकीकरणको अर्सर 

१६. सञ्चार तथा सचुना प्रशर्शध पहुुँच शर्स्तार 

१७. अशनर्ाया तथा शनिःिलु्क आधारभतू शिक्षाको संरै्धाशनक सशुनशितता 

१.६ योजना शनिायण प्रकृयााः 

 शशक्षा योजना शनिायण प्रशिया 

यस योिनाको तयारी तथा शर्कासको संरचनात्मक व्यर्स्था र्दहेाय अनसुार अर्लम्बन गरीएको छ : 

१. शर्शभरन शर्ज्ञहरु समारे्ि भएको नगर शिक्षा योिना प्राशर्शधक सशमशत गठन । 

२. शर्शभरन शर्ज्ञहरु समारे्ि भएको नगर शिक्षा योिना कायासशमशत सशमशत गठन । 

३. भार्षा तथा शर्र्षयर्स्त ुसम्पार्दन उपसशमशत गठन । 

४. शर्द्यालयस्तरका समस्याको पशहचानका लाशग आर्श्यक शर्र्रण सङ्कलन तथा सशमशतका सर्दस्यहरुलाई 

योिना शनमााणका शर्शभरन प्रमुख के्षिहरुमा अध्ययन गरी मस्यौर्दा तयाररको शिम्मेर्ारी प्रर्दान । 

५. सशमशत सर्दस्यहरुले तयार गरेको मस्यौर्दाको अध्ययन तथा शर्ष्ट्लेर्षण । 

६. सम्पणुा सर्दस्यहरुबाट प्राि प्रमखु शर्र्षयगत के्षिहरु सशहत नगर शिक्षा योिनाको पशहलो मस्यौर्दा तिुामा 

सरोकारर्ालाहरुसुँग छलफल तथा सझुार् संकलन । 

७.  सझुार् सशहत नगर शिक्षा योिनाको र्दोस्रो मस्यौर्दा तयार र उक्त मस्यौर्दा उपर कायापाशलकाका सम्पणुा 

सर्दस्यहरुसुँग छलफल तथा सुझार् संकलन । 

८. प्राि सझुार्को आधारमा पररमाशिात मस्यौर्दा तयार र नगरकायापाशलकाको रै्ठकबाट शस्र्कृतको लाशग 

शसफाररस गने गरी नगर शिक्षा सशमशतमा पेि तथा आर्श्यक छलफल । 

९. नगर शिक्षा सशमशतको शसफारीस बमोशिम नगर शिक्षा योिना नगर कायापाशलकाको बैठकमा पेि र स्र्ीकृत । 
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१०. शिक्षा, यरु्ा तथा खेलकुर्द िाखाबाट नगर शिक्षा योिनाको छपाई प्रशत तयार । 

११. नगर शिक्षा योिना शनमााण छपाई तथा सरोकारर्ाला शनकायमा शर्तरण । 
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पररच्छेद २:   

शशक्षा के्षत्र योजना 

 

२.१ सन्दभय  

संघीय लोकताशरिक गणतरि नेपाको मलू संरचना संघ, प्रर्दिे र स्थानीय तह गरी शतन तहको हुने र सो अनसुार 

राज्यिशक्तको प्रयोग शतनै तहका सरकारले नेपालको संशर्धान तथा काननु बमोशिम गनुा पने संरै्धाशनक व्यर्स्था छ । 

यसरी शतनै तहका सरकारहरुले प्रयोग गने राज्यिशक्तलाई नेपालको संशर्धानको अनसुशूच ५, ६, ७, ८ र ९ मा व्यर्स्था 

गररएको छ । संशर्धानको मुल ममा समरर्य सहकाया र सहअशस्तत्र्को शसिारतमा आधाररत भएकोले तीनै तहका 

सरकारहरुले शर्र्षयगत योिना, नीशत तथा कायाक्रमहरु समरर्यात्मक ढंगबाट तिुामा र कायाारर्यन गरी नगरपाशलकाको 

िैशक्षक आर्श्यकता पररपशुताका लाशग गुणस्तरीय िनिशक्त उत्पार्दन तथा समरुनत समाि शनमााणका लाशग र्दहेायको 

र्दरूदृशष्ट, सोच, उद्दशे्य, रणनीशत तथा सचूकहरु तयार गररएको छ । 

२.२ दूरदृशि 

आशथाक र सामाशिक रुपारतरण सशहतको रयायपणूा र समिृ र्ेर्दकोट ।  

२.३ ध्येय 

स्थानीय आर्श्यकतालाई सम्बोधन गनाका लाशग अर्सरलाई शसिानात्मक रुपमा उपयोग गरी मौशलक मलु्य मारयताप्रशत 

सचेत, समता तथा समार्ेशितालाई आत्मसात गना सक्ने र्ैज्ञाशनक सोच भएका र्दक्ष  नैशतक एर्म ् सक्षम मानर् 

संसाधनको शर्कास । 

२.४   उदे्दश्यहरू 

१. प्रारशम्भक बालशर्कास र शिक्षाको उमेर समहूका सबै बालबाशलकाहरुलाई र्ालमैिी तथा समतामूलक 

र्ातार्रणमा गणुस्तरीय प्रारशम्भक बालशर्कास र शिक्षाको अर्सर सशुनित गनुा । 

२. आधारभतू शिक्षाको उमेर समूहका सबै बालर्ाशलकालाई अशनर्ाया तथा शनिःिलु्क गुणस्तरीय शिक्षामा 

समतामुलक पहुुँच सशुनित गनुा । 

३. माध्यशमक शिक्षामा सबैको पहुच सशुनशित गरी सारर्दशभाकता र गणुस्तरमा सधुार गनुा । 

४. शर्द्यालय शिक्षाको पहुुँच र गणुस्तर अशभर्शृि गरर स्थानीय सीप, पेिा, व्यर्सायको प्रर्िान माफा त प्राशर्शधक 

ज्ञान, सीप र र्दक्षता सशहतको आत्मशनभार िनिशक्त उत्पार्दन गनुा ।  

५. सबै नागररकका लाशग साक्षरता शनररतर शिक्षा र िीर्नपयारत शसकाइको अर्सर उपलब्ध गराउन ु। 
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६. सामाशिक रयाय सशहत ज्ञानमा आधाररत समाि शर्कासमा सहयोग गना शर्द्यालय शिक्षाको पहुुँच र गणुस्तर र्शृि 

गरी योग्य, र्दक्ष, र्ैज्ञाशनक, शसिानिील, राशष्ट्रय तथा अरतरााशष्ट्रय स्तरमा प्रशतष्ट्पधाा गना सक्ने अनसुरधानमखुी 

िनिशक्तको उत्पार्दन गनुा ।  

७. आपतकालीन तथा संकटपणुा पररशस्थशतमा पशन बालबाशलकाको शिक्षा प्राि गने अशधकारलाई सशुनशित गनुा । 

८. शर्द्यालयमा सिुासन प्रबिान गनुा  

 

२.५ रणनीशर्  

उशल्लशखत उदे्यश्य प्राि गनाका लाशग तथा यस योिना कायाारर्यनका लाशग र्दहेायका रणनीशतहरु तय गररएको छिः 

१. सबै बालबाशलकालाई प्रारशम्भक बालशर्कास र शिक्षाको पहुुँचमा परु् याउन सरोकारर्ाला व्यशक्त तथा 

शनकायहरुसंग आर्श्यक समरर्य र सहकाया गररनेछ । 

२. आर्श्यकताको आधारमा प्रारशम्भक बालशर्कास केरर स्थापना, व्यर्स्थापन र पनुशर्ातरण गररनेछ  ।  

३. समरु्दायसुँगको साझेर्दारीमा नमूना बालशर्कास केरर स्थापना र सञ्चालन गररनेछ । 

४. संघीय तथा प्रर्दिे सरकारसंग समरर्य गरी शर्द्यालयको भौशतक आशथाक िैशक्षक तथा मानर्ीय व्यर्स्थापन र 

शर्कास गर्द ैअशनर्ाया तथा शनिःिलु्क आधारभतू शिक्षाको गुणस्तर प्रबिान गररनेछ ।  

५. आधारभतू शिक्षामा समतामुलक पहुुँच सशुनशित गना सरोकारर्ालाहरुसंग आर्श्यक समरर्य र सहकाया गररनेछ 

। 

६. माध्यशमक शिक्षामा पहुुँच तथा गणुस्तर र्शृिका लाशग सरोकारर्ालाहरुसंग आर्श्यक समरर्य र सहकाया 

गररनेछ  

७. आधारभतू शिक्षामा स्थानीय पाठ्यक्रम शर्कास गरी स्थानीय सीप र प्रशर्शध मलू्य मारयताको सम्बिानमा 

आर्श्यक सहयोग गररनेछ ।  

८. शर्द्यालय शिक्षाको सक्षमता र्शृि गना प्राशर्शधक तथा व्यार्साशयक शिक्षाको प्रर्िानमा आर्श्यक सहयोग 

गररनेछ ।  

९. शिक्षकको पेिागत शर्कासका लाशग आर्श्यकतामा आधाररत नर्प्रर्तानात्मक ताशलम सञ्चालन गररनेछ ।  

१०.  प्राशर्शधक शिक्षाको मलू प्रर्ाहमा आउन नसकेका सबै र्गा, के्षि र समरु्दायका शर्द्याथीहरुका लाशग  छािर्शृि 

लगायतका प्रोत्साहन कायाक्रम सञ्चालन गररनेछ  । 

११. िैशक्षक गुणस्तर अशभर्शृि तथा असल अभ्यासहरुको आर्दानप्रर्दानका लाशग िैशक्षक संस्थाहरुलाई अशतररक्त 

शक्रयाकलाप सञ्चालनका लाशग सहयोग र समरर्य गररनेछ  । 

१२. परम्परागत ज्ञान र सीपमा आधाररत समाि तथा अथातरि शनमााण गना िैशक्षक संस्थामाफा त ज्ञान व्यर्स्थापनका 

कायाक्रम सञ्चालनका लाशग सहयोग गररनेछ ।  

१३. शर्िेर्ष आर्श्यकता भएका बालबाशलकाको लाशग आर्ासीय शर्द्यालय स्थापना तथा सञ्चालन गना सहयोग 

आर्श्यक समरर्य गररनेछ  ।  
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१४. साक्षरता शनररतर शिक्षा र िीर्नपयारत शसकाइको अर्सर सर्ासलुब गना सामरु्दाशयक शसकाइ केररको स्थापना 

पनुशर्ातरण तथा कायाक्षमतामा सबलीकरण गररनेछ   । 

१५. बालबाशलकाको पोर्षणको अर्स्था र स्र्ास्थ्यमा सहयोग पगु्ने गरी शर्दर्ा खािालाई शनररतरता शर्दइनेछ । 

१६. गररर् सशुर्धाशर्हीन कशठन पररशस्थशतमा रहकेा र अपांगता भएका बालबाशलकाहरुलाई शर्द्यालयमा भनाा हुन  

शनररतरता शर्दन र शसकाइमा सहभागी भइ उपलब्धी सधुारमा सहयोग गना छािर्शृि प्रणालीलाई सदुृढ गररनेछ । 

१७.  शर्द्यालय शिक्षामा सुिासन प्रबिान गना शर्द्यालयको नेततृ्र् प्रणालीमा सधुार सचूना प्रशर्शधमा आधाररत 

व्यर्स्थापन नशतिामा आधाररत उिरशर्दयत्र् प्रणालीको शर्कास र अनगुमन तथा मुल्यांकन सयंरिको शर्कास 

गररनेछ । 

१८. आपतकालीन तथा संकटपणुा पररशस्थशतमा पशन बालबाशलकाको शिक्षा प्राि गने अशधकारलाई सशुनशित गना 

सरोकारर्ालाहरुसंग आर्श्यक समरर्य गररनेछ । 

२.६ अपेशक्षर् िुख्य उपिब्धी  

 यस योिनाको अरत्यसम्ममा र्दहेायका उपलब्धी प्राि हुने अपेक्षा गररएको छिः 

१.  सबै बालबाशलकालाई गुणस्तरीय प्रारशम्भक बालशर्कास र शिक्षाको अर्सर सशुनशित भएको हुने  । 

२. अशनर्ाया तथा शनिःिलु्क आधारभतू शिक्षामा पहुच र सहभाशगता सशुनशित भइ गणुस्तर सधुार भएको हुने । 

३. माध्यशमक शिक्षामा सबैको पहुुँच सशुनशित भइ सारर्दशभाकता र गणुस्तरमा सधुार भएको हुने । 

४. सबै नागररकका लाशग साक्षरता शनररतर शिक्षा र िीर्नपयारत शसकाइको अर्सर प्राि हुने । 

५. शर्द्यालय शिक्षामा सुिासन प्रबिान भइ बालबाशलकाको शसकाइप्रशत उिरर्दायी प्रणालीको शर्कास हुने ।  

६. आधारभतू शिक्षामा स्थानीय पाठ्यक्रम शर्कास भइ स्थानीय सीप र प्रशर्शध मलू्य मारयताको सम्बिानमा  सहयोग 

पगु्ने ।   

७. शर्द्यालय शिक्षाको सक्षमता र्शृि भइ प्राशर्शधक तथा व्यार्साशहक शिक्षाको प्रर्िानमा सहयोग पगु्ने ।  

८. शिक्षकको पेिागत शर्कास भएको हुने  । 

९. प्राशर्शधक शिक्षामा सबै र्गा, के्षि र समरु्दायका शर्द्याथीहरुको पहुच पगेुको हुने । 

१०. िैशक्षक गुणस्तर अशभर्शृि भएको हुने ।  

११. ज्ञानमा आधाररत समाि शनमााणमा सहयोग पगु्ने । 

१२. शर्िेर्ष आर्श्यकता भएका सबै बालबाशलकाको शर्द्यालयमा पहुच पगेुको हुने । 

१३. बालबाशलकाको पोर्षणको अर्स्था र स्र्ास्थ्यमा सधुार भएको हुने । 

१४. गररर् सशुर्धाशर्हीन कशठन पररशस्थशतमा रहकेा र अपांगता भएका बालबाशलकाहरुलाई शर्द्यालयमा भनाा हुन  

शनररतरता शर्दन र शसकाइमा सहभागीको लाशग छािर्शृि प्रणालीलाई सदुृढ भएको हुने  । 

१५. आपतकालीन तथा संकटपणुा पररशस्थशतमा पशन बालबाशलकाको शिक्षा प्राि गने अशधकार सशुनशित भएको हुने । 

 

२.७ िुख्य काययसम्पादन सचूक र््ा पररिाणात्िक िक्ष  
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मखु्य काययसम्पादन सूचक तथा लक्ष्य 

क्रसं सूचकहरु 
आधार वर्य 
२०७७ 

लक्ष्य 

२०८२ २०८७ 

१.   प्रारम्म्िक बालववकास र म्िक्षा 
१. १ कुल िनाय दर (GIR) ८३.५  ९१ १०० 

१. २ 
चार वर्यका बालबाललकाको िनाय अनपुात 
(NIR) 

४८.८०   ५५.५५   ७५.९९  

१. ३ न्यूनतम योग्यता पगेुका म्िक्षक प्रलतित  ९७.५  ९९.९९  १००  

१. ४ आधारितू ताललम प्राप्त म्िक्षक प्रलतित ५०.९९  ६५.९९  ८०.९९  

१. ५ 

प्रारम्म्िक बालववकास र म्िक्षाको अनिुव 
ललई कक्षा १ मा नयााँ िनाय िएका 
बालबाललका* (%) 

१०० 

 

१०० 
 

१०० 

२.    आधारितू म्िक्षा (कक्षा १ - ८) 

२.१ कक्षा १ मा कूल प्रवेि दर १०६.३  १००  १०० 

२.२ कक्षा १ मा खदु प्रवेि दर ९७.४  ९९.००  १०० 

२.३ कक्षा १-५ मा कुल िनाय दर १०९.४  ९९.००  १०० 

२.४ कक्षा १-५ मा खदु िनाय दर ९७.८  ९९.००  १०० 

२.५ कक्षा १-८ मा कुल िनाय दर १०७.८  ११५ ११२ 

२.६ कक्षा १-८ मा खदु िनाय दर ९५.९  ९७.० ९९.०  

२.७ 
कक्षा १-८ को खदु िनाय दरमा लैविक 
समता सूचकाङ्क 

१.०३  १.०२ १.००  

 
कक्षा १-८ को कुल िनाय दरमा लैविक 
समता सूचकाङ्क 

१.००  १.०० १.००  

२.८ कक्षा ५ परुा गने दर  ९०.६  ९५.४  १०० 

 कक्षा ५ सम्मको विकाउदर ९३।३   

२.९ आधारितू म्िक्षाको तह परूा गने दर ७६.५  ९०.० ९६.५  

2.1० 
 ५-१२ वर्य  उमेरका ववद्यालय बावहर 
रहेका बालबाललकाको प्रलतित 

३.२  १.० ०.००  

२।११ 
कक्षा १ मा िनाय िइ कक्षा ८ सम्म पगु्ने 
दर 

८२.६ 
८५.६ ८८.६ 
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 कक्षा ९ सम्मको विकाउदर  ८६।८ ८७.६ ८८.६ 
३.    माध्यलमक म्िक्षा (कक्षा ९-१२) 

3.1 कक्षा ९-१० मा कुल िनाय दर  ११०.३१   १०५.३१   १००.०० 

3.2 कक्षा ९-१० मा खदु िनाय दर  ४७.२   ५७.२   ७०.२ 

3.3 कक्षा ९-१२ मा कुल िनाय दर ८१.०  ९४.० ९८.० 

3.4 कक्षा ९-१२ मा खदु िनाय दर ६३.४  ७०.० ८०.0 

3.7 
कक्षा १ मा िनाय िइ कक्षा १० सम्म 
पगु्ने दर 

५३.६  ६०.० ७०.०  

3.8 
कक्षा १ मा िनाय िइ कक्षा १२ सम्म 
पगु्ने दर 

३१.२  ३५.० ६०.०  

3.9 
कक्षा १-१२ मा खदु िनाय दरका 
आधारमा लैविक समता सूचकाङ्क 

१.०८  १.०३ १.० 

४. १५-६० वर्यको साक्षरता दर ९५.६४ ९७.२ १००.०० 

५. मवहला म्िक्षक प्रलतित 

५.१ सस्थागत ववद्यालय ५०।५८ ५५।५५ ६०।०० 

५.२ सामदुावयक ववद्यालय 
      
१७।३६ 

२०।०० २२।०० 

५.३ 
क) आधारितू तह  

       
३७।१ 

४०।५० ४५।५० 

ख) माध्यलमक तह         २२ २५।०० ३०।०० 

6. प्राथलमकता प्राप्त न्यूनतम सक्षमता पूरा गरेका ववद्यालय प्रलतित    

6.1 प्रारम्म्िक बालववकास तथा म्िक्षा केन्र ७०  ८५ १०० 

6.2 आधारितू ववद्यालय ६० ७० ८० 

6.3 माध्यलमक माध्यलमक ५० ६० ७० 

8. सामदुावयक ववद्यालयमा ववद्याथी म्िक्षक अनपुातमा दरबन्दी  

८.१ प्रारम्म्िक बाल ववकास तथा म्िक्षा १६.१ २५।१ ३०।१ 

८.२ आधारितू म्िक्षा (कक्षा १ - ५) १४.१ २०।१ २५।१ 

८.३ आधारितू म्िक्षा (कक्षा १ - ८) २१.१ ३०।१ ३५।१ 

८.४ माध्यलमक म्िक्षा (कक्षा ९ - १०) ५०.१ ५०।१ ५०।१ 

८.५ माध्यलमक म्िक्षा (कक्षा ११ - १२) ५९.१ ५०।१ ५०।१ 
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२.८ शशक्षा के्षत्रको योजनािा पररवर्यनको शसद्धान्र् 

यस योिनाको शर्कास गर्दाा पररर्तानको शसिारतलाई आत्मसात ्गररएको छ । पररर्तानको शसिारतमा आधाररत भएर 

योिना शर्कास गर्दाा सर्ाप्रथम हामी कहा छौं अथाात ्अर्स्था के कस्तो छ समस्या तथा चनुौती के कस्ता छन ्भरने 

कुराको पशहचान गरररछ । पररर्तानको शसिारतले र्तामान अर्स्थाबाट अपेशक्षत गरतव्यमा के कसरी पगु्ने भरने शर्चार 

गरी क्रमििः पशछल्ला चरणहरु पशहचान गना सहयोग गछा । शिक्षा क्षेिको यो योिना र्दहेायको पररर्तानको शसिारतमा 

आधाररत भएर बनाइएको छिः 

क. र्तामान अर्स्थाको शर्शे्लर्षण र समस्या तथा चनुौतीहरु पशहचान । 

ख. लक्ष तथा अपेशक्षत उपलशब्ध  । 

ग . नशतिा  । 

घ . रणनीशत तथा प्रमखु शक्रयाकलाप र लक्ष 

पररच्छेदाः ३ 

शशक्षाका उपके्षत्रहरु  

क. प्रारशम्भक बािशवकास र शशक्षा  

 ३.१  पृष्ठभूशि 

सामारयतया मानर्को गभाार्स्थार्दशेख ८ र्र्षासम्मको उमेरलाई प्रारशम्भक बालशर्कासको उमेर भशनरछ । अतिः यस उमेर 

समहूका बालबाशलकाहरुको सर्ााङ्गीण (िारीररक, र्ौशिक, सामाशिक, संरे्गात्मक एर्म ्भाशर्षक पक्षहरुको समशुचत) 

शर्कासका लाशग स्र्ास्थ्यकमी, शिक्षक, अशभभार्क तथा बालबाशलकालाई लशक्षत गररएको नीशत तथा कायाहरुलाई 

प्रारशम्भक बालशर्कास कायाक्रम भरने िनाउुँर्दछ । प्रारशम्भक बालशर्कासको मखु्य उिेश्य गभाार्स्थार्दशेख ८ र्र्षासम्मका 

सम्पणूा बालबाशलकाहरुको सर्ााङ्गीण शर्कासका लाशग अशत आर्श्यक तत्र्हरु राम्रो स्र्ास्थ्य, पयााि पोर्षण, सरुक्षा 

तथा संरक्षण उत्प्रेरणा तथा शसकाई एर्म ्संरे्र्दनिील स्याहार उशचत पालनपोर्षणका अर्सरहरु प्रर्दान गनुा हो । र्दीगो 

शर्कासका १७ ओटा लक्ष्यहरु मध्ये ११ ओटा लक्ष्यहरु प्रत्यक्षरुपमा प्रारशम्भक बालशर्काससुँग सम्र्शरधत रहकेोले सबै 

नीशत तथा कायाक्रमले ती लक्ष्यहरुलाई प्राि गना आपसी समरर्य र सहकायामा काम गने र्ातार्रण बरनपुने र्दशेखरछ । 

अतिः शिक्षा योिनामा यसलाई शर्िेर्ष प्राथशमकतामा शर्दन आर्श्यक भएकोले र्ेर्दकोट नगरपाशलकाको र्दि र्रे्ष शिक्षा 

योिनामा मुख्य अंग तथा नगर शिक्षा योिनाको रणनैशतक आधारका रुपमा सञ्चालन गने गरी यो योिना तयार गरीएको 

छ । 

३.२ वर्यिान अवस्ााः  
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र्ेर्दकोट नगरपाशलकामा शर्द्यालयमा आधाररत  ५४ र समरु्दायमा आधाररत ७  गरी िम्मा ६१ र्टा बालशर्कास केरर 

नेपाल सरकारको शनयशमत अनुर्दान प्राि गरररहकेा छन ्। त्यसगैरी शनिी बालशर्कास केररहरु ८४ रहकेा छन । र्ेर्दकोट 

नगरपाशलकामा सरकारी अनरु्दान प्राि  र नीशि गरी िम्मा १४५ र्टा बालशर्कास केररहरु रहकेा छन ् । र्दरबरर्दीिैशक्षक 

सि २०७८ को फ्लल्यास  प्रशतर्ेर्दनका आधारमा यस नगरपाशलकामा प्रारशम्भक बालशर्कास शिक्षामा भनाा भएका 

बालबाशलका संख्या २३१२ िना  रहकेा छ िस मध्य ेबाशलका १०६५ (४६.०६%) र बालक १२४७ (५३.९३%) 

भनाा भएको र्दशेखरछ । बालशर्कास सहिकताा संख्या मशहला  (९२.९४%) र परुुर्ष २९१ (७.०६%) गरी िम्मा १४५ 

िना रहकेो छ । बालशर्कास तहमा कुल प्ररे्ि र्दर ७६.२ रहेको छ । 

सबै शर्द्यालयमा बालशर्कास केररको पहुुँच शर्स्तार भएको र्दशेखए तापशन र समरु्दायमा बालशर्कास केररको पहुुँच 

शर्स्तार गना सशकएको छैन । त्यसैगरी उपलब्ध बालशर्कास केररहरु पनुशर्ातरण गनुा आर्श्यक र्दशेखएको छ । गरीर् तथा 

शर्परन समरु्दायका बालबाशलकाहरुको पहुुँच एर्म ्सहभागीता अझै गराउन नसशकएको तथा  सञ्चाशलत केररहरुमा पशन 

गणुस्तरीय र प्रभार्कारी ढंगले सेर्ा प्रर्दान हुन सकेका छैन । त्यसैगरी अशधकांि र्ालशर्कास शिक्षकहरुको योग्यता 

शनधाारण र पेिागत क्षमता अशभर्शृि पशन गना सशकएको छैन ।   

३  ३. चुनौर्ीहरु  

प्रारशम्भक र्ालशर्कास तथा शिक्षा कायाक्रममा र्दशेखएका प्रमखु चनुौतीहरु र्दहेाय बमोशिम उल्लेशखत छन ्।  

१. बालशर्कास र गभार्ती आमाको स्र्ास्थ्य र सरुक्षाप्रशत चेतनाको शर्कास, 

२. आमा तथा बालबाशलकाको स्र्ास्थ्यमा र शिक्षामा लगानी र्शृि,  

३. प्रारशम्भक बालशर्कास केररको र्ैज्ञाशनक नंक्सांकनका आधारमा स्थापना र पनुशर्ातरण,  

४. आधारभतू बालअशधकारको प्रत्याभशूत र प्राथशमकता प्रारशम्भक उमेरका सबै बालबाशलकाहरुको लाशग 

आर्श्यक स्र्ास्थ्य खोप पोर्षण सरसफाइ तथा ििु शपउने पानी िस्ता एकीकृत सेर्ामा सुधार,  

५. िोशखममा परेका अशत शर्परन तथा सडक बालबाशलका लाशग आश्रयस्थल, बालगहृ तथा गणुस्तरीय 

आपतकालीन सेर्ाको शर्कास तथा शर्स्तार  ।  

६. प्रारशम्भक र्ालशर्कास उमेर समहुका सबै र्ालर्ाशलकाहरु शर्िेर्ष गरी शसमारतकृत समहु र अपाङ्गता 

भएकाहरुको प्रारशम्भक र्ालशर्कास र शिक्षामा पहुुँच सशुनशित । 

७. सबै प्रारशम्भक र्ालशर्कास तथा शिक्षा केररमा रयनुतम मापर्दण्ड परुा गने 

 

३.४ अवसर 

प्रारशम्भक बालशर्कास र शिक्षामा र्दहेायका अर्सरहरु रहकेाछन ्। 

१. नेपाल बालअशधकार महासशरधको पक्ष राष्ट्र भएको, 

२. शिक्षा, बालअशधकार र प्रिनन अशधकारलाई मौशलक हकको रुपमा स्र्ीकार गरेको,  
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३. संघीयताको कायाारर्यन संगै सबै तहमा शिक्षाका नयाुँ योिना शनमााण गरी फे्रस स्टाटाको अर्सर रहकेो,  

४. शिक्षा ऐन २०२८ को आठौं संिोधनले बालशर्कास शिक्षालाई शर्द्यालय शिक्षाको रुपमा स्र्ीकार गररएको,  

५. शर्कासिील राष्ट्रको सशुर्धाको रुपमा अरतरााशष्ट्रय  सहकायाको सम्भार्ना रहकेो,  

६. शर्शभरन गैरसरकारी क्षेिको लगानी आकशर्षात गने अर्सर रहेको,  

७. राशष्ट्रय शिक्षा नीशत २०७६ तथा नेपालको संशर्धान २०७८ ले बालशर्कास र शिक्षालाई शर्रे्षि प्राथशमकता 

शर्दएको,  

८. अशभभार्क शिक्षा, शिि ुस्याहार केरर, प्रारशम्भक बालशर्कास केरर तथा परू्ा प्राथशमक शर्द्यालय, 

बालउद्यान, घरमा आधाररत बालशर्कास कायाक्रमहरु सञ्चालनमा रहकेा । 

३.५ उदे्दश्य 

यस योिनामा प्रारशम्भक र्ालशर्कास तथा शिक्षा सम्बरधी र्दहेायका उिेश्यहरु राशखएको छिः 

१. बालबाशलकाको सर्ााङ्गीण शर्कासको लाशग गुणस्तरीय प्रारशम्भक बालशर्कास र शिक्षा प्रर्दान गना नीशतगत, 

संस्थागत तथा समरर्य संयरि शनमााण गने, 

२. प्रारशम्भक बालशर्कास र शिक्षाका शिक्षकको सेर्ा सशुर्धा तथा पेिागत शर्कासमा सहयोग गने , 

३. बालशर्कास शिक्षाको व्यर्स्थापनका लाशग साधनस्रोत पशहचान र पररचालनमा सहयोग गने, 

४. सशुर्धाशर्शहन तथा अपाङ्गता भएका बालबाशलकालाई प्रारशम्भक बालशर्कास शिक्षाको सुशनशितताको 

अर्सर शसिाना गना सहयोग गने,  

५. एकीकृत सेर्ा (खोप, पोर्षण, शिक्षा, संरक्षण तथा समरु्दायको सहभाशगता) प्रर्ाह सशहत प्रारशम्भक 

बालशर्कास केरर सञ्चालनमा सहयोग गने 

६. चार र्र्षा उमेरका सबै र्ालर्ाशलकाको सर्ााङ्शगण शर्कास र आधारभतु शिक्षाको तयारीका लाशग सहयोग 

गने   

७. सबै र्ालर्ाशलकाहरुलाई प्रारशम्भक र्ाल शर्कास र शिक्षाको अनभुर् सशहत कक्षा १ मा प्ररे्ि गराउन ु। 

 

३.६ रणनीशर्हरू 

यस योिनामा प्रारशम्भक र्ाल शर्कास र शिक्षाको उद्दशे्य प्राि गना र्दहेायका रणनीशतहरु  तय गररएका छन ्।  

१. गणुस्तरीय प्रारशम्भक बालशर्कास तथा शिक्षाको सेर्ा प्रर्ाहको लाशग काननुी, संस्थागत तथा समरर्य संयरि 

तयार गररनेछ ।   

२. प्रारशम्भक बालशर्कास शिक्षा उमेरका सबै बालबाशलकाहरुलाई गणुस्तरीय सेर्ा उपलब्ध गराउन 

आर्श्यकताको आधारमा प्रारशम्भक बालशर्कास केरर स्थापना र पनुशर्ातरण गररनेछ  ।  
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३.  बालशर्कास शिक्षकको पेिागत अशभर्शृिका लाशग मापर्दण्ड तयार गररनेछ ।   

४. बालशर्कास तथा शिक्षाका शिक्षकहरुको क्षमता शर्कास गना आर्श्यक कायाक्रमहरु तिुामा तथा कायाारर्यन 

गररनेछन ्। 

५. बालशर्कास केररको आशथाक व्यर्स्थापनका लाशग संघ, प्रर्दिे सरकार र समरु्दाय तथा शर्कास साझेर्दारसुँग 

समरर्य तथा सहयोग गररनेछ ।  

६. बालशर्कास केररको कायासम्पार्दनको आधारमा अनरु्दान प्रर्दान गने पणालीको शर्कास तथा कायाारर्यन 

गररनेछ । 

७. अनाथ, असहाय, शर्परन, र्दगुाम के्षि र लशक्षत र्गाका बालबाशलकालाई बालशर्कास शिक्षाको पहुुँचमा 

ल्याउन आर्श्यक सहयोगको र्ातार्रण सिृना गररनेछ ।  

८. अपाङ्गता भएका बालबाशलकाको बालअशधकार तथा शिक्षाको अशधकार सशुनशित गना 

सरोकारर्ालाहरुसंग आर्श्यक समरर्य गररनेछ  । 

९. एकीकृत सेर्ा िस्तैिः खोप, पोर्षण, शिक्षा, संरक्षण तथा समरु्दायको सहभाशगता प्रर्ाह सशहत प्रारशम्भक 

बालशर्कास केरर सञ्चालनमा ल्याइनेछ । 

१०.  एकीकृत सेर्ा प्रर्ाहका लाशग सरकारी, गैरसरकारी, शनिी क्षेि र शनकाय सुँग सहकाया गररनेछ । 

३.७ उपिब्धी, नशर्जा, प्रिुख शियाकिाप र््ा िक्ष्यहरुाः 

३.७.१ उपिब्धीाः 

 प्रारशम्भक उमेरका सबै बालबाशलकाहरुलाई गुणस्तरीय तथा समतामुलक प्रारशम्भक बालशर्कास तथा शिक्षाको 

अर्सर सशुनशित हुने ।  

३.७.२ प्रिुख नशर्जा 

१. पाशलकामा कशम्तमा १ परु्ााधार सशहतका एकीकृत प्रारशम्भक बालशर्कास केरर स्थापना भई कायाारर्यनमा 

आएको हुने ।  

२. सबै प्रारशम्भक उमेर समहूका बालबाशलकाहरु १ र्रे्ष प्रारशम्भक बालशर्कास शिक्षाको पहुुँचमा हुने ।  

३. सबै बालशर्कास तथा शिक्षा केररमा सहयोगी कमाचारी सशहत रयनुतम िैशक्षक योग्यता तथा ताशलम प्राि र्दक्ष 

शिक्षकको व्यर्स्था भएको हुने ।  

४. बालशर्कास केररका सबै शिक्षक तथा कमाचारीहरुले रयनुतम सेर्ा सशुर्धा प्राि गरेका हुने । 

५. बालशर्कास शिक्षा केररको पनुशर्ातरण भएको हुनेछ । र्ालशर्कास शिक्षकको पेिागत र्दक्षताका कायाक्रम 

सञ्चालन भएको हुने ।  

६. अपाङ्गता भएका बालबाशलकाको बालअशधकार तथा शिक्षाको अशधकार सशुनशित गना समरर्य र सहयोग 

गररनेछ ।  
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७. प्रारशम्भक बालशर्कास र शिक्षाको स्र्ीकृत पाठ्यक्रम र शसकाइ सामग्री तथा शक्रयाकलापहरू प्रभार्कारी 

रुपमा प्रयोग भएको हुनेछ । 

८. प्रारशम्भक र्ालशर्कास तथा शिक्षा उमेरका सबै र्ालर्ाशलकाहरुलाई १ र्र्षाको प्रारशम्भक र्ालशर्कास तथा 

शिक्षा कायाक्रममा सहि पहुुँच हुने । 

९. भौगोशलक िशटलतामा रहकेा तथा अपाङ्गता भएका र्ालर्ाशलकालाई समेट्नका लाशग आर्श्यकतामा 

आधाररत िस्तै घरमा आधाररत, समरु्दायमा आधाररत, कायाक्षेि (उद्योग, कलकारखाना) तथा घशुम्त 

प्रारशम्भक बालशर्कास तथा शिक्षा कायाक्रमका नमनुाहरु शर्कास हुने । 

१०. प्रारशम्भक बालशर्कास तथा शिक्षाको कायाारर्यनमा सबै तहका सरकार, पररर्ार, समरु्दाय, गैर सरकारी संघ 

संस्था र शर्द्यालयहरु शिम्मेर्ार हुने । 

 

३.७.३ िुख्य शियाकिाप र््ा िक्ष्यहरू 

 

ि.स. िुख्य शियाकिापहरू एकाइ िक्ष्य (५ वर्षय) िक्ष्य 

(१० 

वर्षय) 

कैशियर् 

१ २ ३ ४ ५ जम्िा 

१. समरर्य सुँयरि शनमााण पटक       १ नगरपाशलका 

३. बालशर्कास केररको 

नक्िाङ्कन र पनुशर्ातरण 

र्टा २ २ २ २ २ १० १० नगरपाशलका 

४. पेिागत क्षमता शर्कास 

ताशलम 

पटक        नगरपाशलका 

५. समरु्दाय‚ शर्कास साझेर्दार र 

शनिीक्षिेलाई लगानी बढाउन 

प्रोत्साहन 

पटक        नगरपाशलका 

६. बालशर्कास शिक्षामा पहुुँच 

र्शृिका लाशग अशभभार्क 

शिक्षा‚ बालशर्कास शिशर्र‚ 

र्ैकशल्पक कायाक्रमहरू 

पटक       शनररतर नगरपाशलका 

७. नमनुा एकीकृत बालशर्कास 

केरर स्थापना र सञ्चालन 

र्टा    १   १ नगरपाशलका 

८. शर्द्यालयमा आधाररत 

बालशर्कास शिक्षाका लाशग 

अपाङ्गतामिैी 

िौचालयसशहतका र्दईु कोठा 

व्यर्स्थापनमा सहयोग 

स्थानीय 

तह 

 १ १  १  ३ नगरपाशलका 
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९. पोर्षणयकु्त शर्दर्ा खािा पटक       सब ै संघ‚ प्रर्दिे र स्थानीय 

तह र शनिी संस्था 

१०. अनुगमन शनयशमत       सब ै  स्थानीय तह 

११. बालशर्कास केररको परू्ााधार 

शर्कास‚ बालमिैी उद्यान 

शनमााण र खले सामग्री 

व्यर्स्थापनमा सहयोग 

केरर    १ १  २ स्थानीय तह र अरय 

सरोकारर्ालासुँगको 

समरर्यमा 

१२. आर्श्यकतानुसार 

मातभृार्षामा सहिीकरण 

केरर        स्थानीय तह  

१३. समीक्षा र कायासम्पार्दनका 

आधारमा अनुर्दान 

केरर        स्थानीय तह  

१४ सबै बालबाशलका तथा 

केररहरुको अशभलेशखकरण 

केरर        स्थानीय तह  

१५ शिक्षकको योग्यता र क्षमता 

शर्कास गर्द ैर्शृि शर्कासको 

अर्सर शमलाउन े

केरर        शर्द्यालय स्थानीय तह  र 

संघ तथा प्रर्दिे  

१६ शसकाइ सहिीकरणमा 

स्थानीय भार्षाको प्रयोग 

केरर        स्थानीय तह  

१७ प्रारशम्भक बालशर्कास 

केररमा रयनुतम मापर्दण्ड  

केरर        स्थानीय तह  

 

 

ख. आधारभुर् शशक्षा 

३.२.१ पररचय 

आधारभतू तहको शिक्षा सबै शिक्षाको िगको रुपमा रहेको हुरछ । मानर् िीर्नयापनका लाशग चाशहने 

आधारभतू ज्ञान, शसप आिान गरी घरपररर्ार तथा समरु्दायमा आफ्लना कुरा अशभव्यक्त गना र समािमा समायोिन भई 

िीर्नयापन गना, सहि र्नाउन मद्दत पयुााउने शिक्षा नै आधारभतू शिक्षा हो । यस तहको शिक्षाले बालर्ाशलकाको 

व्यर्हारलाई पररर्ार तथा समाि अनकूुल बनाउने हुुँर्दा व्यर्हार शनमााण र सामाशिकीकरणका शहसार्ले पशन यो 

महत्र्पुणा अर्शध हो । शर्श्वव्यापी रुपमा सर्ैका लाशग शिक्षा (२०००–२०१५) सहस्राब्र्दी शर्कास लक्ष्य (२०००–

२०१५)‚ शर्दगो शर्कास लक्ष्यहरु (२०१५ – २०३०) समेतले उच्च महत्र् शर्दएको पाइरछ । नेपालको संशर्धान (२०७२) 

को धारा ३१ को उपधारा १ मा प्रत्येक नागररकलाई आधारभतू शिक्षामा पहुुँचको हक हनुेछ भशनएको छ । त्यसैगरी 

उपधारा २ मा प्रत्येक नागररकलाई राज्यबाट आधारभूत तहसम्मको शिक्षा अशनर्ाया र शनिःिलु्क पाउने हक हुनेछ भरने 

उल्लेख छ । साशर्कको शिक्षा ऐनमा प्रारशम्भक बालशिक्षा र्दशेख कक्षा ८ सम्मको शिक्षालाई आधारभतू शिक्षाको रुपमा 

शलइएको छ । समग्रमा व्यर्हाररक पररर्तान, श्रमसुँगको आस्था, िीर्नोपयोगी खोि अनुसरधान, संस्कार र संस्कृशतप्रशत 
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लगार्, नैशतक आचरण र शिम्मेर्ारी, मौशलक रुपमा शर्ज्ञान उपयोग गना सक्ने गणुस्तरीय आधारभतु शिक्षा प्रर्दान गने 

उिेश्यमा केशररत रही यस खण्डमा आधारभतु शिक्षाको कक्षा १ र्दशेख ८ सम्म आगाशम १० र्र्षाशभिका शर्शभरन 

शक्रयाकलापहरु समार्ेि गरीएको छ ।  

 

३.२.२ वर्यिान अवस्ा 

र्ेर्दकोट नगरपाशलकामा िैशक्षक सि २०७८ सम्ममा आधारभतू तह संचालन  भएका २२ सामरु्दाशयक शर्द्यालय 

र  २४ र्टा संस्थागत शर्द्यालय गरी िम्मा ४६ र्टा आधारभतु शर्द्यालयहरु रहकेा छन । यस तहमा िैशक्षक सि २०७८ 

मा आधारभतु तह कक्षा १ र्देखी ८ सम्म िम्मा १०२०९ शर्द्याथीहरु अध्ययनरत रहकेा छन । र्ेर्दकोट नगरपाशलकाको 

र्तामान अर्स्था केलाएर हरे्दाा आधारभतू तह कक्षा १-८ खरू्द भनाा र्दर ९७.८ प्रशतित, कूल भनाा र्दर १०७.८ प्रशतित, 

प्रारशम्भक बालशर्कासको अनभुर् सशहत  कक्षा १ मा भनाा भएका बालबाशलका १०० प्रशतित रहकेो छ । हाल कक्षा 

८ को टीकाउर्दर ८२।६ प्रशतित रहकेो छ । यस नगरपाशलका अरतर शर्द्यालयहरुको भौशतक तथा िैशक्षक र्ातार्रण 

बालमैशि, समार्ेिी र सरुशक्षत बनाउन आर्श्यक र्दशेखरछ । शर्दर्ा खािा कायाक्रमलाई शसकाइ तथा शर्द्याथीको 

स्र्ास्थ्यसुँग प्रभार्कारी ढङ्गले िोड्नपुने आर्श्यकता र्दशेखरछ । आधारभतु तहमा शर्द्यालय छोड्ने र र्दोहोयााउने 

र्दरलाई कम गनुा अशत िरुरी र्दशेखरछ । राशष्ट्रय प्रारशम्भक पढाई कायाक्रमले कक्षा १ र्दशेख ३ का शर्द्याथीहरुको पठन 

सीपमा सहयोग गरेको भएतापशन अरय शर्र्षयहरु र अरय सीपहरुमा त्यशत िोड शर्दएको र्दशेखर्दनै र सो कायाक्रम कक्षा ४ 

र ५ मा पशन लाग ु हुन ु आर्श्यक र्दशेखरछ । पाठ्यक्रमको सफल कायाारर्यनको लाशग सो तहमा अध्यापन गन े

शिक्षकहरुको क्षमता र्शृि गनुा अशत आर्श्यक र्दशेखरछ । शिक्षण शसकाई शर्शध सधुारका लाशग सम्पणुा शिक्षकहरुलाई 

र्तामान प्रशर्शधसुँग िोड्न ुअशत आर्श्यक र्दशेखरछ । हाल आधारभतु तहमा ५४ प्रशतित र्ालर्ाशलकाहरु संस्थागत 

शर्द्यालयहरुमा अध्ययनरत छन र िहाुँ अशभभार्कहरुले महङ्गो िलु्क शतरररहकेा छन । उल्लेशखत शर्शे्लर्षणका 

आधारमा आधारभतु शिक्षा के्षिमा र्दहेाय बमोशिमका चनुौतीहरु र्दशेखएका छन ्। 

.  

३.२.३ चुनौर्ीहरु  

१. शर्परन, अपाङ्ग, र्दशलत भौगोशलक कशठनाईमा रहकेा र्ालर्ाशलकाहरुको आधारभतू शिक्षाको अर्सर र 

पहुुँचमा सशुनशितता  

२. अशनर्ाया तथा शनिःिलु्क आधारभतू शिक्षाको प्रभार्कारी कायाारर्यन 

३. पररर्शतात परररे्ि अनुसार शिक्षणका लाशग शिक्षकको र्दक्षता 

४. स्थानीय शर्र्षय तथा मातभृार्षाको पाठ्यक्रम, पाठ्य सामग्री शनमााण र पठनपाठनमा र्दक्ष िनिशक्त  

५. शर्द्यालयको नक्साङ्कन, समायोिन, एकीककरण तथा समरयाशयक पहुुँच,  

६.  शिक्षकको उशचत व्यर्स्थापन ,  

७. योग्यताप्राि, अनभुर्ी, व्यर्स्थापकीय र्दक्षतायकु्त प्रधानाध्यापक  

८. आधशुनक प्रशर्शधमैिी परु्ााधारको उपलब्धता र व्यर्स्थापन, 
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९. पोर्षण, स्र्ास्थ्य, खािा लगायतका सेर्ाहरुको उशचत व्यर्स्थापन, 

१०. शर्पर्दको समयमा शसकाइको शनररतरता र उत्थानिीलता,  

११. शर्द्याथीको शसकाइ प्रशत सरोकारर्ालाहरुको िर्ाफर्दशेहता तथा उिरर्दाशयत्र्, 

१२. शनररतर शर्द्याथी मलू्याङ्नमा शर्श्वसनीयता र रै्धता, 

१३. सामरु्दाशयक र संस्थागत शर्द्यालयको प्रभार्कारी अनगुमन, मलू्याङ्कन, शनयमन र गुणस्तरमा एकरुपता, 

१४. शर्द्यालयको आरतररक सक्षमता र शर्द्यालय व्यर्स्थापनमा समरु्दायको अपनत्र् । 

३.२.४ अवसरहरुाः 

१. शिक्षालाई मौशलक हकको रुपमा स्थाशपत गर्द ैअशधकार र शिम्मेर्ारी सशहत स्थानीय तहलाई शिम्मेर्ार 

गराउने संरै्धाशनक आधार भएको । 

२. बालबाशलकाको पठनपाठन प्रशत अशभभार्कहरुको चासो, सरोकार तथा सहभाशगता बशढरहेको ।  

३. शिक्षक सेर्ा आयोगबाट शर्द्यालय तहमा र्दक्ष िनिशक्तको आपशुता ।  

४. शिक्षकका पेिागत संघ संस्था, रािनैशतक र्दल, नागररक समाि आशर्द बाट िैशक्षक सधुारमा सकारात्मक 

प्रशतर्िता । 

५. खरु्द भनाार्दर र लैङ्शगक समता सचुकाङ्कमा सधुार । 

६. शिक्षा तीन र्टै तहका सरकारको साझा अशधकार सशुचमा रहकेो तथा लगानी अशभर्शृि ।   

७. लैङ्शगक मैिी,अपाङ्गमैिी तथा र्हृत यौशनकता शिक्षाको प्रर्िानका लाशग पैरर्ीकताा समूहको सशक्रयता । 

८. आधारभतू तहका शर्द्यालयमा शर्द्याथी संख्याका आधारमा शिक्षक र्दरर्रर्दीको समायोिन र पनुाशर्तरण काया 

आरम्भ, 

९. नेपालको संशर्धान,२०७२ स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन,२०७४, अशनर्ाया तथा शनिःिुल्क शिक्षा सम्र्रधी 

ऐन,२०७५ र राशष्ट्रय शिक्षा नीशत २०७६ िारी भई आधारभूत तहको शिक्षाका लाशग नीशतगत व्यर्स्था । 

 

 ३.२.५ उदे्दश्य :– 

१. अशनर्ाया तथा शनिःिुल्क आधारभतू शिक्षाको प्रभार्कारी कायाारर्यन गरी यस तहको शिक्षामा सबै र्ालबाशलकाको  

पहुुँच तथा सहभाशगता सशुनशित गनुा । 

२. शर्द्यालयको भौशतक  तथा िैशक्षक र्ातार्रण बालमैिी समारे्िी र सरुशक्षत बनाउन ु 

३. आधारभतू शर्द्यालय उमेर समहूका सबै र्ालबाशलकाहरुलाई आधारभतू तहको शिक्षा परूा गने अर्स्था सशुनशित  

गनुा । 

४ आधारभतू शिक्षा परुा गरेका सबै र्ालबाशलकाहरुमा रयनुतम ्शसकाइ उपलशब्ध हाशसल हुने अर्स्था सशुनशित गनुा । 
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५.शर्द्यालय व्यर्स्थापन, अनगुमन र सपुरररे्क्षणमा सधुार गरी िर्ाफर्दशेहतामा बढोिरी गनुा । 

५. शसकाइका शर्र्षयर्स्तुलाई एकीकरण गरी िीर्नोपयोगी बनाउन आर्श्यक सहयोग गनुा । 

६. शिक्षक पेिागत शर्कासका लाशग आर्श्यक शक्रयाकलापहरु सञ्चालन गनुा । 

३.२.६ रणनीशर्हरु 

१. अशनर्ाया तथा शनिःिलु्क आधारभतू शिक्षाको प्रभार्कारी कायाारर्यन गना तीनै तहका सरकारसंग आर्श्यक 

समरर्य गरी आर्श्यक स्रोतको व्यर्स्था गररनेछ । 

२. अशनर्ाया तथा शनिःिलु्क आधारभतू शिक्षामा समतामुलक पहुुँच सशुनशित गना सरोकारर्ाला शनकाय एर्म ्

पर्दाशधकारीहरुसंग आर्श्यक समरर्य गरी शर्द्यालयहरुलाई पनुशर्ातरण तथा समायोिन गररनेछ ।  

३. शर्द्यालय बाशहर रहकेा सबै बालबाशलकाहरुको यथाथा शर्र्रण संकलन गरी उनीहरुको पहुच सशुनशित गना 

आर्श्यक (र्ैकशल्पक /अनौपचाररक /खलुा /परम्परागत शिक्षा तथा शसकाइ लशक्षत कायाक्रम, 

प्रोत्साहनमलूक कायाक्रम, आर्ासीय सशुर्धा आशर्द )व्यर्स्था शमलाइनेछ । 

४. आधारभतू तहमा रयनुतम शसकाइ उपलशब्ध हाशसल गराउन आर्शधक रुपमा शसकाइको मुल्यांकन गरी 

शर्द्याथीको शसकाइका लाशग शिक्षकलाई प्रधानाध्यापक र प्रधानाध्यापकलाई नगरपाशलकाप्रशत िर्ाफर्दहेी 

हुने प्रणालीको शर्कास गररनेछ । 

५. सर्ै आधारभतू शर्द्यालयहरुमा खानेपानी सौचालय तथा सरसफाइको उशचत प्रबरध सशहत रयनुतम भौशतक 

परू्ााधार सशुनशित गरी प्रशर्शधमैिी  बालमैिी समारे्िी र सरुशक्षत शसकाइ र्ातार्रण तयार गररनेछ ।  

६. सबै शर्द्यालयहरुमा रयनुतम सक्षमता परूा गना संघीय र प्रर्दिे सरकारसंग समरर्य र सहकाया गरी आर्श्यक 

लगानीको प्रबरध गररनेछ ।  

७. शिक्षण शसकाइ शर्शधमा समेत आर्श्यक पररमािान गरर कक्षा तीन सम्म कक्षा शिक्षणलाई कायाारर्यन 

गररनेछ । यसका लाशग आर्श्यक शिक्षक तालीम तयारी तथा प्रोत्साहनका कायाक्रम संचालन गररनेछन ्। 

८. मलु्यांकनलाई शिक्षण शसकाइको अशभरन अंगको रुपमा प्रयोगमा ल्याएर शर्द्याथीलाई आर्श्यक सहयोग 

उपलब्ध गराइ शसकाइमा सधुार ल्याउने अर्स्था सिृना गना कक्षाकोठामा आधाररत मुल्यांकनसंग सम्बशरधत 

क्षमता शर्कास गररनेछ । 

९. शर्द्यालय व्यर्स्थापन सशमशत, शिक्षक अशभभार्क संघका पर्दाशधकारीहरुको क्षमता शर्कास र अशभभार्क 

अशभमुशखकरण गररनेछ । 

१०.    शर्द्याथीको पोर्षण तथा स्र्ास्थ्यमा सधुार ल्याउन र्डा स्र्ास्थ्य इकाइ तथा संघ संस्थाको सहकायामा      

शर्द्यालय पोर्षण तथा स्र्ास्थ्य कायाक्रम संचालन गररनेछन ्। 

११.   शर्द्याथीलाई शर्द्यालयमा आधाररत िैशक्षक तथा मनोसामाशिक परामिा उपलब्ध गराइनेछ । 

१२.  स्थानीय उत्पार्दनमा आधाररत पौशष्टक तथा स्र्स्थ्र्कर शर्दर्ाखािाको प्रबरध गना आर्श्यक समरर्य   गररनेछ 

। 
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१३.   शर्द्यालय शिक्षालाई प्रकोप संकट तथा महामारीलगायतका पररशस्थशतप्रशत उत्थालिील बनाउन योिना तयार  

गरी कायाारर्यन गररनेछ । 

१४.  शर्द्यालय छोड्ने, कक्षा र्दोहोयााउने र्दर घटाउने तथा खरू्द भनाा र्दर तह परुा गने र्दरमा र्शृि गना यस्ता 

बालबाशलकाको अर्स्था पशहचान गरी लशक्षत कायाक्रमहरु सञ्चालन गररनेछन ्। 

१५.   सामरु्दाशयक शर्द्यालयमा नेपाल सरकाबाट प्राि र्दरबरर्दीको पनुशर्ातरण गरी अपगु रहकेा शर्द्यालयहरु शर्द्याथी 

संख्या र शर्र्षयगत आधारमा र्दरबरर्दी थप गना नेपाल सरकार समक्ष पहल गने र सो काया परुा नहुरिेल सम्मका 

लाशग नगरपाशलकाबाट र्दक्ष, सक्षम, योग्यता पगेुका व्यशक्तहरूबाट प्रशतस्पधााका आधारमा करार शिक्षकको 

व्यर्स्था गररनेछ । 

१६.  शर्द्यालयमा सरसफाइ, शर्दर्ा खािा भण्डारण तथा तयारी लगायतका कायाक्रमहरु अनगुमन गरी उत्कृष्टलाई 

परुस्कार तथा कमिोरलाई सधुार गना प्रेररत गररनेछ । 

१७.  प्रत्येक बालबाशलकालाई आत्म सम्मानपरू्ाक शसक्ने र्ातार्रण शनमााण गना सम्बरधीत शर्द्यालयका शिक्षक र 

शर्द्यालय व्यर्स्थापन सशमशतलाई शिम्मेर्ार बनाइनेछ । 

३.२.७ उपिब्धी, नशर्जा र प्रिुख शियाकिाप र््ा िक्ष्यहरुाः 

३.२.७.१ उपिब्धीाः  

 अशनर्ाया तथा शनिःिलु्क आधारभतू शिक्षामा समतामुलक पहुच र सहभाशगता सशुनशित भइ गणुस्तर बशृि भएको हुने 

। 

३.२.७.२  प्रिुख नशर्जाहरुाः 

१. आधारभतू शर्द्यालय उमेर समूहका सबै बालबाशलकाहरुले अशनर्ाया तथा शनिःिलु्क आधारभतू शिक्षाको 

समतामूलक पहुचमा सहभागी हुने । 

२.  शर्द्यालय बाशहर रहकेा सबै बालबाशलकाहरु र्ैकशल्पक शसकाइको माध्यमबाट औपचाररक शिक्षाको 

मलुप्रर्ाहमा आएका हुने । 

३. आधारभतू शर्द्यालयहरुको भौशतक परू्ााधार आधशुनक, प्रशर्शधमैिी अपाङ्गतामैिी तथा बालमैिी  भएका 

हुने ।  

४. आधारभतू शिक्षामा गुणस्तर सुशनशितता  मापर्दण्ड तयार भइ  कायाारर्यन भएको हुने । 

५.  आधारभतू शिक्षामा भनाा तथा शटकाउ र्दर सतप्रशतित पगेुको हुने । 

६.  अनगुमन तथा सपुरीरे्क्षण संयरि तयार भइ कायाारर्यन भएको भएको हुने । 

७. आधारभतू शर्द्यालयहरुको िैशक्षक, प्रिासशनक एर्म ्व्यर्स्थापकीय क्षमता अशभर्शृि भएको हुने । 

८. िीर्नोपयोगी ज्ञान र सीपमा आधाररत पाठ्यसामग्री शनमााण भइ प्रयोगमा आएको हुनेछ । 

९. शिक्षण शसकाइमा सधुार तथा शर्द्याथीको शसकाइ उपलशव्ध र्शृि भएको हुने । 
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१०. शिक्षक तथा शर्द्यालयको कायासम्पार्दनमा सधुार भएको हुने । 

११.  शिक्षक पेिागत शर्कासका लाशग शर्शभरन प्रकारका ताशलम,अनसुरधान, सेशमनार, अर्लोकन भ्रमणको 

अर्सर प्रर्दान भइ शिक्षण शसकाइमा सधुार भएको हुने ।  

१२.   शर्द्यालय पोर्षण तथा स्र्ास्थ्य कायाक्रम संचालन भइ शर्द्याथीको पोर्षण तथा स्र्ास्थ्यमा सधुार आएको हुने  

१३. अशनर्ाया तथा शनिःिलु्क आधारभतू शिक्षाको प्रभार्कारी कायाारर्यनका लाशग आर्श्यक स्रोतको व्यर्स्था 

भएको हुने । 

१. अशनर्ाया तथा शनिःिलु्क आधारभतू शिक्षामा समतामुलक पहुुँच सशुनशित गना शर्द्यालयहरु पुनशर्ातरण तथा 

समायोिन भएका हुने ।  

२. शर्द्यालय बाशहर रहकेा सबै बालबाशलकाहरुको पहुच सशुनशित गना आर्श्यक (र्ैकशल्पक /अनौपचाररक 

/खलुा /परम्परागत शिक्षा तथा शसकाइ लशक्षत कायाक्रम, प्रोत्साहनमलूक कायाक्रम, आर्ासीय सशुर्धा आशर्द 

) कायाक्रम संचालन भएको हुने ।  

३. आधारभतू तहमा रयनुतम शसकाइ उपलशब्ध हाशसल भएको हुने ।  

४. सर्ै आधारभतू शर्द्यालयहरुमा रयनुतम भौशतक परू्ााधार सशुनशित भइ प्रशर्शधमैिी  बालमैिी समार्ेिी र 

सरुशक्षत शसकाइ र्ातार्रण तयार भएको हुने ।  

५. शिक्षण शसकाइ शर्शधमा समेत आर्श्यक पररमािानका लाशग शिक्षक तालीम तयारी तथा प्रोत्साहनका 

कायाक्रम संचालन भएको हुने । 

६. मलु्यांकन शिक्षण शसकाइको अशभरन अंगको रुपमा प्रयोगमा आएको हुने ।   

७. शर्द्यालय व्यर्स्थापन सशमशत, शिक्षक अशभभार्क संघका पर्दाशधकारीहरुको क्षमता शर्कास र अशभभार्क 

अशभमुशखकरण भएको हुने । 

८. शर्द्याथीलाई शर्द्यालयमा आधाररत िैशक्षक तथा मनोसामाशिक परामिा उपलब्ध गराइनेछ । 

९.  प्रकोप संकट तथा महामारीलगायतका पररशस्थशतमा समेत शसकाइ शनररतरता भएको हुने ।  

१०.   सामरु्दाशयक शर्द्यालयमा शिक्षक व्यर्स्थापन भएको हुने ।  

 

 

 

 

 

३.२.७.३ िुख्य शियाकिाप र््ा िक्ष्यहरू 

क्र.स

. 

मखु्य 

शक्रयाकलापहरू 
एकाइ लक्ष्य (५ र्र्षा) 

ल

क्ष्य 
कैशफयत 
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१ २ ३ ४ ५ 
ि

म्मा 

(१० 

र्र्षा) 

१. अशनर्ाया तथा 

शनिःिलु्क 

आधारभतू 

शिक्षाको लाशग 

समतामलूक 

पहुुँचको मापर्दण्ड 

शनमााण 

पटक        नगरपाशलका 

२. गैरसरकारी संस्था 

लगायतका 

शनकायहरुसंगको 

समरर्य र 

सहकायामा 

िनचेतनामलूक 

शक्रयाकलाप 

सञ्चालन 

 पटक        नगरपाशलका 

३. रै्कशल्पक शसकाई 

केरर सञ्चालन 

शनर्दशेिका शनमााण 

पटक १     १ १ 

नगरपाशलका 

४. शर्द्यालय 

नक्साङ्कन, 

पनुशर्ातरण र 

समायोिन 

र्टा आर्श्यक       

नगरपाशलका 

५. गणुस्तर 

सशुनशितता 

परीक्षण 

र्टा ४८      ४८ 

नगरपाशलका 

६. भनाा अशभयान  
पटक १      १ 

संघ संस्था र 

नगरपाशलका 

७. छािर्शृि, खािा, 

पोर्षाक, झोला, 

स्यानीटरी प्याड, 

स्टेिनरी, िशैक्षक 

सामग्री आशर्द 

शर्तरण तथा 

शर्द्याथी प्रोत्साहन 

र्टा २२      २२ 

संघ र 

स्थानीय 

सरकार 

८. अनुगमन तथा 

सपुरररे्क्षण संयरि 

तयार 

पटक        

प्रर्दिे स्थानीय 

तहबाट 

कायाारर्यन 
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९. सरुशक्षत तथा 

लैङ्शगक मिैी 

भौशतक परु्ााधार, 

शर्द्याथीमिैी 

शिक्षण शसकाइ 

र्ातार्रण तयार  

र्टा ४८      ४८ 

नगरपाशलका 

र शर्द्यालय 

१०. व्यर्स्थापकीय 

क्षमता 

अशभर्शृिका लाशग 

ताशलम 

पटक २      २ 

नगरपाशलका 

१२. शर्परन तथा 

शसमारतकृत र 

अनाथ 

बालबाशलकाका 

लाशग आर्ासीय 

सशुर्धा सशहतको 

छािाबास संचालन 

र्टा १      १ नगरपाशलका 

१३. शर्िेर्ष प्रकृशतका 

बालबाशलकाहरु

का लाशग 

आर्ासीय 

छािार्ास शनमााण 

तथा संचालन 

छािार्ा

स 

१      १ नगरपाशलका 

१४. कायासम्पार्दन 

मापर्दण्डका 

आधारमा 

शर्द्यालयहरुलाई 

प्रोत्साहन अनुर्दान 

शर्द्यालय        नगरपाशलका 

१५. कक्षाकोठाको 

शनररतर 

मलू्याङ्कनलाई 

शिक्षण शसकाइ 

प्रशक्रयासुँग 

एशककृत गरी 

शसकाइमा सधुार 

शर्द्यालय 

% 
४८ 

१०

० 

१०

० 

१०

० 

१०

० 
१०० १०० 

संघ, प्रर्दिे 

तथा 

नगरपाशलका 

१६. शिक्षकको क्षमता 

अशभर्शृिका लाशग 

पनुताािगी ताशलम 

शिक्षक 

% 
१० १० १० १० १० ५० १०० 

 संघ, प्रर्दिे 

तथा 

नगरपाशलका 
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तथा अरय 

शक्रयाकलापहरु 

 

 

 

 

ग. िाध्यशिक शशक्षा 

३.३.१ पररचय 

नेपालको संशर्धानको धारा ३१ मा शिक्षा सम्बशरध हकलाइ मौशलक हकको रुपमा व्र्र्स्था गरर माध्यशमक तहसम्म 

शनिलु्क शिक्षाको व्यर्स्था गरेको छ । नेपालको संशर्धानको अनसुचूी ८ मा स्थाशनय तहको अशधकार के्षि शभि 

आधारभतू तथा माध्यशमक शिक्षा राशखएको छ । शिक्षा ऐन २०२८ (संिोधनसशहत) अनसुार कक्षा ९ र्दशेख १२ सम्मको 

शिक्षालाइ माध्यशमक शिक्षा भनेर पररभाशर्षत गररएको छ । िसमा माध्यशमक शिक्षालाइ साधारण, संस्कृत र प्राशर्शधक 

शिक्षा भनेर ३ धारमा बशगाकरण गररएको छ । नेपाल सरकारबाट माध्यशमक शिक्षालाइ अझ व्यर्शस्थत, िनमखुी,  

रोिगारउरमुख र राशष्ट्रयतापणूा बनाउनका लाशग शर्शभरन शनशत तथा प्रारुपहरु ल्याएको छ । राशष्ट्रय शिक्षा शनती २०७६, 

राशष्ट्रय पाठ्यक्रम प्रारुप २०७६ तथा शर्दगो शर्कास लक्ष्य चार कायाारर्यन कायाढाुँचा लगायत अरय शनतीगत प्रार्धानहरु 

शस्र्कृत भइ कायाारर्यनको चरणमा छन ्।  

 

 

वर्यिान अवस्ा 

र्ेर्दकोट नगरपाशलकामा िम्मा १९ र्टा माध्यशमक शर्द्यालयहरु रहकेा छन ्। िसमध्ये  सामरु्दाशयक १२ र सस्थागत ७ 

रहकेा छन ्। कक्षा ९ – १० सञ्चालन भएका शर्द्यालयहरु १३ र कक्षा ११ – १२ सञ्चालन भएका शर्द्यालयहरु ६ र्टा  

रहकेा छन ्। माध्यशमक तह कक्षा ९ – १०, कक्षा ११ – १२ र कक्षा ९ – १२ को सहिै र्दशेखने भनाार्दर (GER) क्रमि: 

१०९.८ प्रशतित, ५१ प्रशतित र ८१ प्रशतित रहकेो छ । साथै माध्यशमक तह कक्षा ९ – १२ को खरु्द भनाार्दर (NER) 

६३.४ प्रशतित  रहकेो छ । साथै यस नगरपाशलकाको माध्यशमक तह कक्षा ९ – १०, कक्षा ११ – १२ र कक्षा ९ – १२ 

को लैंशगक समता सकूकांक (GPI in NER) क्रमि: १.०१, १.०४ र १.०७ रहकेो छ ।(स्रोत : फ्लल्यास ररपोटा २०७६, 

CEHRD) 
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३.३.२ चुनौर्ीहरु  

१. शनिःिुल्क माध्यशमक शिक्षालाई कायाारर्यन गने र माध्यशमक शिक्षाको पहुचबाट बाशहर रहकेो ठुलो 

सख्यालाई शर्द्यालयमा ल्याउने । 

२. माध्यशमक शिक्षाको खरु्द भनाार्दर बढाउने । 

३. शर्परन, अपाङ्ग, र्दशलत भौगोशलक कशठनाईमा रहकेा र्ालर्ाशलकाहरुको माध्यशमक शिक्षाको अर्सर र 

पहुुँचमा सशुनशितता । 

४.  शनिःिुल्क माध्यशमक शिक्षाको प्रभार्कारी कायाारर्यन । 

५. पररर्शतात परररे्ि अनुसार शिक्षणका लाशग शिक्षकको र्दक्षता शर्कास । 

६. शर्द्यालयको नक्साङ्कन, समायोिन, एकीककरण तथा समरयाशयक पहुुँच र्शृि । 

७. योग्यताप्राि, अनभुर्ी, व्यर्स्थापकीय र्दक्षतायकु्त प्रधानाध्यापक । 

८. आधशुनक प्रशर्शधमैिी परु्ााधारको उपलब्धता र व्यर्स्थापन,  

९. शर्पर्दको समयमा शसकाइको शनररतरता र उत्थानिीलता,  

१०. शर्द्याथीको शसकाइ प्रशत सरोकारर्ालाहरुको िर्ाफर्दशेहता तथा उिरर्दाशयत्र्, 

११. सामरु्दाशयक र संस्थागत शर्द्यालयको प्रभार्कारी अनगुमन, मलू्याङ्कन, शनयमन र गुणस्तरमा एकरुपता, 

१२. शर्द्यालयको आरतररक सक्षमता र शर्द्यालय व्यर्स्थापनमा समरु्दायको अपनत्र् । 

१३. माध्यशमक तहमा शर्द्याथी संख्या र शर्र्षयगत र्दक्ष शिक्षकको व्यर्स्थापन,  

१४. शर्द्यालय सपुरीरे्क्षण, माध्यशमक शिक्षामा समतामूलक पहुुँच, िैशक्षक गणुस्तर र सारर्दभीकता कायम राख्न,ु  

१५. प्राशर्शधक तथा व्यार्साशयक शिक्षामा शर्स्तार तथा तीन र्टै सरकारहरुको समरर्य आशर्द । 

 

३.३.२ अवसरहरु 

१. बतामान संशर्धान िारी भएको ५ बर्षा परूा भै सकेकाले संघीयता अनसुार स्थापना भएका राज्यका नयाुँ तहहरु 

क्रमि: संस्थागत र अनभुर्ी भएका,  

२. संशर्धानको प्रस्तार्ना, मौशलक हक, राज्यका शनती  शनर्दिेक शसिारत र सरकारका अशधकार सचूीहरुले 

शिक्षा सम्बरधी आर्श्यक शनर्देि गरेको, 

३.  संघीय सरकारबाट राशष्ट्रय शिक्षा शनती २०७६ र राशष्ट्रय पाठ्यक्रम प्रारुप २०७६ पाररत भएको¸  
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४. िसले माध्यशमक शिक्षालाई व्यर्स्थापन, सञ्चालन, प्रमाशणकरण र पाठ्यक्रम शनमााणमा शनर्दिे गरेको ।  

५. संघीय सरकारले नमनूा शर्द्यालय शर्कास गने कायाक्रम अरतगात शर्शभरन माध्यशमक शर्द्यालयहरुलाइ नमनूा 

शर्द्यालयको रुपमा शर्कास गररराखेको,  

६. सरु्दरुपशिम सरकारले ठूला शर्द्यालय शर्कासका लाशग शर्द्यालय छनौट गररराखेको,  

७. संघीय तहमा १० बरे्ष शिक्षा के्षि योिना बरने क्रममा रहकेो,  

८. तीनर्टै राज्यका तहबाट शर्शभरन शनर्दशेिका / कायाशर्शधहरु िारी भइ काया सचूारु हुन,ु  

९. स्थाशनय सरकार सञ्चालन ऐनले स्थाशनय तहले गने शिक्षाका २३ काम स्पष्ट गनुा,  

१०. माध्यशमक  तथा आधारभतू तहमा शिक्षकको अभार् कम गना संघीय सरकारबाट गशणत, शर्ज्ञान र अंग्रेिी 

शर्र्षयमा शिक्षण शसकाइ अनरु्दान प्राि हुन,ु 

११.  र्दरबरर्दी शमलान र शर्द्यालय समायोिनको काया सञ्चालनमा रहन,ु  

१२. अशधकािं माध्यशमक शर्द्यालयहरुमा पसु्तकालय, शर्ज्ञान ल्याब, आइशसटी ल्याबको व्यर्स्था भइ 

प्रशर्शधयकु्त भैसकेको,  

१३.   संशर्धानको सरुुर्ातसंगै शिक्षामा शबकेशररकरण सरुु हुन ुआशर्द माध्यशमक शिक्षाको लाशग अर्सरको रुपमा 

रहकेा छन ्।    

 

   

३.३.३ िक्ष्य 

गणुस्तररय माध्यशमक शिक्षा माफा त शसिानशिल, प्रशतस्पधी, उत्पार्दनशिल, नर्प्रर्तानिील र श्रम प्रशत सकारात्मक 

सोच भएका नागररक तयार गने । 

३.३.४ उदे्दश्य 

     १) माध्यशमक तह सम्मको शिक्षामा पहुुँच तथा गणुस्तरीय शिक्षाको सशुनशितता गनुा ।  

     २) समरु्दायको भार्षा, शलशप, संस्कृशत तथा सांस्कृशतक, ऐशतहाशसक, परुाताशत्र्क सम्पर्दा तथा प्राकृशतक एर्म ्िैशर्क 

शर्शर्धताको संरक्षण र सम्बिान गनुा । 

    ३)  माध्यशमक शिक्षा परुा गरेका सबै बालबाशलकालाई र्दशैनक िीर्न रोिगारी र शनररतर शसकाइका लाशग तयार 

बनाउन ु। 

     ४) शर्पर्द िोशखम रयशुनकरण प्रशत सचेत नागररक तयार गनुा । 

     ५) नीशि तथा संस्थागत / धाशमाक तथा परम्परागत शर्द्यालयको व्यर्स्थापन तथा शनयमन गनुा । 

     ६) िैशक्षक सिुासन, प्रभार्कारी अनगुमन, शनरीक्षण तथा मलू्याङ्कन प्रणालीको शर्कास गनुा । 
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     ७) माध्यशमक शिक्षामा खुर्द भनाार्दर तथा टीकाउ र्दर बढाउन ु। 

८) शनिःिुल्क माध्यशमक शिक्षाको कायाारर्यन गनुा । 

९) शर्द्यालय शिक्षाको िासकीय र व्यर्स्थापकीय प्रबरधमा सधुार गरी शर्द्यालय पिशतलाई शर्शर्धता अनकुुल, 

उत्थानसील र िर्ाफर्दशेह बनाउन ु। 

     १०) प्राशर्शधक तथा व्यार्साशयक शिक्षाको क्षेि शर्स्तार तथा पहुुँच तथा गणुस्तर बढाउन ु। 

  ११) शर्द्यालयको भौशतक तथा िैशक्षक र्ातार्रण र्ालमैिी समारे्िी र सरुशक्षत बनाउन ु। 

  १२) उच्च शिक्षा अध्ययनका लाशग योग्य तथा र स्र्िःपशहचान सशहतको िनिशक्त उत्पार्दन गनुा । 

 

 

 

३.३.५ रणनीशर् 

यस योजनाका उदे्यश्यहरु हाशसि गनय देहायका रणनीशर्हरु अविम्बन गररनेछन ् 

१. संघीय मापर्दण्ड अनुसार सरोकारर्ाला शनकायसंग आर्श्यक समरर्य गरी शर्द्यालय नक्सांकनमाफा त ्सबै 

बालबाशलकाको पहुच सशुनशित गना शर्द्यालयलाई पनुशर्ातरण, समायोिन तथा स्थापना गररनेछ । 

२. शनिलु्क माध्यशमक शिक्षा (प्राशर्शधक एर्म ्व्यासाशयक र साधारण) मा सहि पहुच र समारे्शिता सशुनशित 

गना संघ प्रर्दिे र स्थानीय तहको समरर्यात्मक कायाढाचामा माध्यशमक शर्द्यालयहरुको क्षमता शर्कास गररनेछ 

। 

३. माध्यशमक शिक्षाको सारर्दशभाकता र गणुस्तर शर्कासका लाशग शिक्षक तालीम तथा शिक्षण शसकाइ पिशतमा  

सधुार गररनेछ । 

४. माध्यशमक शर्द्यालयको स्तरीकरण तथा सबशलकरणका लाशग आर्श्यक समरर्य गररनेछ । 

५. माध्यशमक शिक्षामा खरु्द भनाार्दर तथा टीकाउ र्दर बढाउन र्ैकशल्पक माध्यमको प्रयोग तथा शर्द्याथी प्रोत्साहन 

कायाक्रम संचालन गररने र आर्श्यकतानसुार आर्ासीय शर्द्यालयको शर्स्तार गररनेछ । 

६. हरेक शर्द्यालयमा सचूना तथा संचार प्रशर्शध शर्स्तार गर्द ैशडशिटल शडभाइड कम गरी शिक्षण शसकाइमा सचूना 

तथा संचार प्रशर्शधको प्रयोग बढाइनेछ । 
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७. माध्यशमक शिक्षामा र्दक्ष िनिशक्तको व्यर्स्था र शनयशमत पेिागत सहयोगका लाशग आर्श्यक समरर्य 

गररनेछ । 

८. शर्द्यालय शिक्षालाई प्रकोप संकट तथा महामारी लगायतका पररशस्थशतप्रशत उत्थालिील बनाउन योिना तयार 

गरी कायाारर्यन गररनेछ । 

९. माध्यशमक स्तरको प्राशर्शधक तथा व्यार्साशयक रोिगारमलुक शिक्षामा सबैको सहि पहुुँचको सशुनशितताको 

लाशग आर्श्यक समरर्य गररनेछ । 

१०. शर्शभरन कारणल ेमाध्यशमक तहको औपचाररक शिक्षाबाट बशञ्चत तथा शर्द्यालय बाशहर रहकेा सबै 

बालबाशलकाहरुको यथाथा शर्र्रण संकलन गरी उनीहरुको पहुच सशुनशित गना आर्श्यक (र्ैकशल्पक 

/अनौपचाररक /खलुा /परम्परागत शिक्षा तथा शसकाइ लशक्षत कायाक्रम, प्रोत्साहनमूलक कायाक्रम, आर्ासीय 

सशुर्धा आशर्द )व्यर्स्था शमलाइनेछ । 

११. सबै माध्यशमक शर्द्यालयहरुमा रयनुतम सक्षमता परूा गना संघीय र प्रर्दिे सरकारसंग समरर्य र सहकाया गरी 

आर्श्यक लगानीको प्रबरध गररनेछ ।  

१२. मलु्यांकनलाई शिक्षण शसकाइको अशभरन अंगको रुपमा प्रयोगमा ल्याएर शर्द्याथीलाई आर्श्यक सहयोग 

उपलब्ध गराइ शसकाइमा सधुार ल्याउने अर्स्था सिृना गना कक्षाकोठामा आधाररत मुल्यांकनसंग सम्बशरधत 

क्षमता शर्कास गररनेछ । 

१३. शर्द्यालय व्यर्स्थापन सशमशत, शिक्षक अशभभार्क संघका पर्दाशधकारीहरुको क्षमता शर्कास र अशभभार्क 

अशभमुशखकरण गररनेछ । 

१४.  शर्द्याथीलाई शर्द्यालयमा आधाररत िैशक्षक तथा मनोसामाशिक परामिा उपलब्ध गराइनेछ । 

१५.  शर्द्यालय छोड्ने, कक्षा र्दोहोयााउने र्दर घटाउने तथा खरू्द भनाा र्दर तह परुा गने र्दरमा र्शृि गना यस्ता 

बालबाशलकाको अर्स्था पशहचान गरी लशक्षत कायाक्रमहरु सञ्चालन गररनेछन ्। 

१६.  सामरु्दाशयक शर्द्यालयमा नेपाल सरकाबाट प्राि र्दरबरर्दीको पनुशर्ातरण गरी अपगु रहकेा शर्द्यालयहरु शर्द्याथी 

संख्या र शर्र्षयगत आधारमा र्दरबरर्दी थप गना नेपाल सरकार समक्ष पहल गने र सो काया परुा नहुरिेल सम्मका 

लाशग नगरपाशलकाबाट र्दक्ष, सक्षम, योग्यता पगेुका व्यशक्तहरूबाट प्रशतस्पधााका आधारमा करार शिक्षकको 

व्यर्स्था गररनेछ । 

१७. प्रत्येक बालबाशलकालाई आत्म सम्मानपरू्ाक शसक्ने र्ातार्रण शनमााण गना सम्बरधीत शर्द्यालयका शिक्षक र 

शर्द्यालय व्यर्स्थापन सशमशतलाई शिम्मेर्ार बनाइनेछ  

 

३.३.६ उपिब्धी, नशर्जा, प्रिुख शियाकिाप र््ा िक्ष्य 

क. उपिब्धी 

१.माध्यशमक शिक्षामा सबै र्ालर्ाशलकाहरुको  पहुच सशुनशित भइ सारर्दशभाकता र गणुस्तरमा सधुार भएको हुने ।  
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ख. नशर्जाहरु 

१ सबै बालबाशलकाहरुलाई शनिःिलु्क माध्यशमक तहको शिक्षामा पहुच सशुनशित भइ खरु्द भनाार्दर तथा टीकाउ 

र्दरमा र्शृि भएको हुने । 

२ सबै माध्यशमक शर्द्यालयमा आधारभतू मापर्दण्ड परुा भएको हुने  ।  

३ माध्यशमक तहमा अपगु शिक्षक व्यर्स्थापनको लाशग नगरपाशलकाले योग्यता पगेुका व्यशक्तहरूबाट 

प्रशतस्पधााका आधारमा करार शिक्षक व्यर्स्था गरेको हुने । 

४ शर्द्यालय सम्बि पर्दाशधकारी तथा अरय सरोकारर्ाला सुँग माध्यशमक शिक्षा सम्बरधी अशभमशुखकरण 

कायाक्रम सञ्चालन हुने  

५ माध्यशमक शिक्षा परुा गने र्ालर्ाशलकाले रयनुतम शसकाई उपलब्धी हाशसल गरेको हुने 

६ शर्द्यालयहरूमा सरुशक्षत र बालमैिी, अपाङ्गमैिी भौशतक पूर्ााधार शर्कास गरीएको हुने  

७ माध्यशमक तहमा शिक्षकलाई प्रधानाध्यापक र प्रधानाध्यापकलाई स्थानीय तहप्रशत िर्ाफर्दशेह हुने गरी 

कायासम्पार्दन करार (TOR) लाग ुभएको हुने 

८ शर्द्यालय शिक्षामा सचुना तथा सञ्चार प्रशर्शध लगायतका प्रशर्शधको प्रयोगमा  शर्स्तार तथा सहि उपयोग 

भई शसकाइलाई सहयोग पगेुको हुने । 

९ नगरपाशलका शभिका सबै माध्यशमक शर्द्यालयहरुमा आर्श्यकता अनसुार शर्द्यालय भर्न, शर्ज्ञान 

प्रयोगिाला, पसु्तकालय, कम्पटुर ल्यार्, सिु खानेपानी, िौचालयका साथै अरय आर्श्यक परु्ााधारको 

व्यर्स्था भएको हुने । 

 

 

 

 

 प्रिुख शियाकिाप र््ा िक्ष्य 

क्र.स

. 

मखु्य 

शक्रयाकलापहरू 
एकाइ 

लक्ष्य (५ र्र्षा) 
ल

क्ष्य 

(१० 

र्र्षा) 

कैशफयत 

१ २ ३ ४ ५ 
ि

म्मा 

१.  शनिःिलु्क 

माध्यशमक 

शिक्षाको 

पटक १     १  
संघ तथा 

नगरपाशलका 
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कायाारर्यनका 

लाशग मापर्दण्ड 

शनमााण 

२. गैरसरकारी संस्था 

लगायतका 

शनकायहरुसंगको 

समरर्य र 

सहकायामा 

िनचेतनामलूक 

शक्रयाकलाप 

सञ्चालन 

 पटक        नगरपाशलका 

३. माध्यशमक तहमा 

पहचु सशुनशित गना 

खलुा तथा र्दरु 

शिक्षा लगायत 

र्ैकशल्पक प्रबरध 

गने  

        

नगरपाशलका 

४. शर्द्यालय 

नक्साङ्कन, 

पनुशर्ातरण र 

समायोिन 

र्टा आर्श्यक       

नगरपाशलका 

५. गणुस्तर 

सशुनशितता 

परीक्षण 

र्टा सबै      सर् ै

नगरपाशलका 

६. भनाा अशभयान  
पटक १      १ 

संघ संस्था र 

नगरपाशलका 

७.  पोर्षाक, झोला, 

स्यानीटरी प्याड, 

स्टेिनरी, िशैक्षक 

सामग्री आशर्द 

शर्तरण तथा 

शर्द्याथी प्रोत्साहन 

र्टा २२      २२ 

संघ र 

स्थानीय 

सरकार 

८. अनुगमन तथा 

सपुरररे्क्षण संयरि 

तयार 

पटक        

प्रर्दिे स्थानीय 

तहबाट 

कायाारर्यन 

९. सरुशक्षत तथा 

लैङ्शगक मिैी 

भौशतक परु्ााधार, 

शर्द्याथीमिैी 

र्टा १९      १९ 

नगरपाशलका 

र शर्द्यालय 
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शिक्षण शसकाइ 

र्ातार्रण तयार  

१०. व्यर्स्थापकीय 

क्षमता 

अशभर्शृिका लाशग 

ताशलम 

पटक २      २ 

नगरपाशलका 

१२. शर्परन तथा 

शसमारतकृत र 

अनाथ 

बालबाशलकाका 

लाशग आर्ासीय 

सशुर्धा सशहतको 

छािाबास संचालन 

र्टा १      १ नगरपाशलका 

१३. शर्िेर्ष प्रकृशतका 

बालबाशलकाहरु

का लाशग 

आर्ासीय 

छािार्ास शनमााण 

तथा संचालन 

छािार्ा

स 

१      १ नगरपाशलका 

१४. कायासम्पार्दन 

मापर्दण्डका 

आधारमा 

शर्द्यालयहरुलाई 

प्रोत्साहन अनुर्दान 

शर्द्यालय        नगरपाशलका 

१५. मलू्याङ्कनलाई 

शिक्षण शसकाइ 

प्रशक्रयासुँग 

एशककृत गरी 

शसकाइमा सधुार 

शर्द्यालय 

% 
४० 

१०

० 

१०

० 

१०

० 

१०

० 
१०० १०० 

संघ, प्रर्दिे 

तथा 

नगरपाशलका 

१६. शिक्षकको क्षमता 

अशभर्शृिका लाशग 

पनुताािगी ताशलम 

तथा अरय 

शक्रयाकलापहरु 

शिक्षक 

% 
१० १० १० १० १० ५० १०० 

 संघ, प्रर्दिे 

तथा 

नगरपाशलका 

१७ शिक्षक 

व्यर्स्थापन 
शिक्षक 

% 
१० १० १० १० १० ५० १०० 

 संघ, प्रर्दिे 

तथा 

नगरपाशलका 
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१८ शिक्षक तयारी 

शर्कास र सहायता 

प्रणालीको शर्कास  

कोर्षा 

तथा 

कायाक्रम  

१       

संघ, प्रर्दिे 

तथा 

नगरपाशलका 

१९ शसकाइका लाशग 

सचूना प्रशर्शधको 

प्रयोग तथा क्षमता 

शर्कास  

शर्द्यालय 

प्रशतित 
२० ३० ३० २०   १०० 

संघ, प्रर्दिे 

तथा 

नगरपाशलका 

२० शर्व्यस शपशटए 

पर्दाशधकारी क्षमता 

शर्कास 

शर्द्यालय 

प्रशतित 
२० ३० ३० २०   १०० नगरपाशलका 

२१ शर्द्यालयको 

कायासम्पार्दन 

परीक्षण तथा 

शर्द्याथीको शसकाइ 

उपलब्धी परीक्षण 

शर्द्यालय 

प्रशतित 
२५ २५ २५ २५   १०० नगरपाशलका 

२२ शर्द्यालय पोर्षण 

तथा स्र्ास्थ्य 

कायाक्रम 

शर्द्यालय 

प्रशतित 
२५ २५ २५ २५   १०० 

संघ प्रर्दिे 

तथा 

नगरपाशलका 

२३           

 

घ. प्राशवशधक र््ा व्यावसाशयक शशक्षा र शसप शवकास र््ा र्ाशिि 

पृष्ठभूशि 

शिक्षालाई आशथाक तथा सामाशिक शर्कासको आधारशिला माशनरछ । ब्यशक्तमा अरतशनाशहत सम्भाशर्त िशक्तहरुलाई 

प्रष्ट्फुटन गराइ एउटा सभ्य नागररकको रुपमा िीर्न यापन गना सहयोग गने माध्यम शिक्षा हो । शिक्षाले ब्यशक्तलाई 

उपयोगी ज्ञान तथा सीप  प्रर्दान गरी सम्मानिनक शिर्न शिउने पद्दशतको शर्कास गनामा सघाउुँर्दछ । गणुस्तरीय शिक्षाले 

चेतनाको शर्कास संगै अनुिाशसत िीर्न पद्दशतको शर्कास गना र समािमा िाशरत र सर्दभार् कायम राख्र्द ैराष्ट्र शनमााणमा 

मद्दत प-ुयाुँउर्दछ । गणुस्तरीय शिक्षा मानर् िीर्नको तयारी, समाि शर्कास र प्रिातरिको रक्षाको भरपर्दो साधन हो । 

प्रकृशत र प्राकृशतक सम्पर्दाले सम्परन र्ेर्दकोट नगरपाशलकाको आर्श्यकतामा आधाररत भई प्राशबशधक तथा 

ब्यार्साशयक शिक्षाका अर्सरहरु उपलब्ध गराउन आर्श्यक पने सीपयकु्त िनिशक्तको उत्पार्दन अपररहाया छ । 

प्राशबशधक शिक्षालाई  “कामको संसार” संग िोड्ने शिक्षाको रुपमा हरेरएको हुरछ र काममा स्थाशपत हुनका लाशग ज्ञान, 

सीपका साथ साथै ब्यर्हार कुिलता हुन ु पशन उशिकै आर्श्यक छ । नेपालको संशबधान २०७२, पररौं आर्शधक 

योिना, राष्ट्रीय शिक्षा शनशत, २०७६  प्राशबशधक तथा ब्यार्साशयक शिक्षा ताशलम शनशत,२०६९ शर्दगो शर्कास लक्ष्य सन् 

२०१६ - २०३० आशर्दले प्राशबशधक तथा ब्यार्साशयक शिक्षालाई अत्यरत महत्र् शर्दएको छ ।  अतिः र्ेर्दकोट 

नगरपाशलकाले १० र्शर्षाय शिक्षा योिनामा प्राशबशधक तथा ब्यार्साशयक शिक्षा र ताशलमलाई प्राथशमकतामा राखी 

यसको नीशत तथा कायाक्रमहरु बनाउन सबै सरोकारर्ालाहरुसंग समरर्य गनुापने आर्श्यकता महससू गरर शबशभरन 
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सरोकारर्ालाहरुसंग छलफल तथा परामिा गरी प्राशबशधक तथा ब्यार्साशयक शिक्षा र ताशलम सम्बशरध योिना तयार 

गरेको छ । 

 

 

बर्यिान अवस्ा 

 

      शर्.सं. १९८७ मा काठमाण्डौको कुमारी चोकमा टेशक्नकल स्कूलको स्थापना भई कपडा बनुाईको कायाक्रम सुरु 

हुनलुाई नेपालमा औपचाररक रुपमा प्राशबशधक तथा ब्यार्साशयक ताशलमको सरुुर्ात सञ्चालन भएको माशनरछ । 

प्राशबशधक तथा ब्यार्साशयक शिक्षा र ताशलम कायाक्रमहरुको थप ब्यर्शस्थत शबस्तारको श्रेय सन ्१९५८ मा प्राशबशधक 

ताशलम शिक्षालय (हालको पलु्चोक क्याम्पस), शबं सं. २०१९ सालमा बालािुमा स्थाशपत मेकाशनल प्रशिक्षण केरर र 

बटुर्ल टेशक्नकल ईशरष्टच्यटू लाई िारछ । नेपालको प्राशबशधक तथा ब्यार्साशयक शिक्षा र ताशलम सम्बरधी नीशत तथा 

योिना तिुामा र कायाारर्यन गने नीशत तथा योिना कायाारर्यनका लाशग समरर्य गने र गणुस्तरीयता कायम गने उद्दशे्यले 

शब.सं. २०४५ (ई.स. १९८९)मा प्राशबशधक शिक्षा तथा ब्यार्साशयक तालीम पररर्षर्द (सीटीईभीटी)को गठन भयो ।   

नेपालका आर्शधक योिनाहरुले पशन नीिी क्षेि, गैर सरकारी क्षेि, सथानीय शनकाय र शर्कास साझेर्दारहरु संगको 

सहकायामा शिक्षा र ताशलमका अर्सरहरु शबस्तार गने रणनीशत शलएको पाईरछ । िीर्नोपयोगी शिक्षा र सीपमलूक 

ताशलमलाई मानर्ीय क्षमता र र्दक्षता अशभबशृि गर्द ैसामाशिक तथा आशथाक रुपारतरणको आधारशिला माशनएको छ । 

मलुकुले राशष्ट्रय श्रम बिारलाई लशक्षत गरी प्राशबशधक शिक्षा तथा ताशलमका कायाक्रमहरुको शबस्तार गरी आर्श्यकता 

भएकाहरुको पहुुँच प-ुयाउन के्षिगतरुपमा सरकारी तथा नीिी के्षि संगको सहकायामा पोशलटेशक्नक ईशरष्टच्यटूहरु खोल्ने, 

शिक्षालय, ताशलमकेररहरुको स्थापना गरी कायाक्रमहरु सञ्चालन गने नीशत अशख्तयार गरेको छ। 

प्राशबशधक शिक्षा र ताशलमका कायाक्रमहरुमा द्वरर्द पीशडत, िहीर्द पररर्ार, पछाडी परेका बगा, र्दशलत, आशर्दर्ासी, 

िनिाती, मशहला र शपछशडएका के्षिलाई प्राथशमकतामा राखी प्राशर्शधक शिक्षा र घशुम्त ताशलमहरु संचालन गने कायाक्रम 

राज्यले आगाडी सारेको छ । प्राशबशधक शिक्षाको बतामान संरचना र्दहेाय बमोशिम रहकेो छ । 

१. अनौपचाररक शसकाई र््ा अनौपचाररक रुपिा हसर्ान्र्ररर् सीपको प्रिाणीकरण 

२. शजशबकोपाजयन,आधारभूर् सीप शवकास र््ा सीप अशभबृशद्ध र्ाशिि काययििहरु  

३. िध्यि सर्रीय प्राशबशधक जनशशिको उत्पादन 

४. उच्चसर्रीय प्राशबशधक जनशशिको उत्पादन  

 

 

 

नगरपाशिकाको बर्यिान अवस्ा  

र्ेर्दकोट नगरपाशलकामा हाल २२ र्टा सामरु्दाशयक शर्द्यालय मध्ये र्दईु र्टा सामरु्दाशयक शर्द्यालयमा प्राशर्शधक शिक्षा 

संचालनमा रहकेो छ । बैिनाथ मा शर् िडेपानीमा कम्प्यटुर इशरिशनयररङ  (९ -१२) तफा  िम्मा १३९ िना र उर्दयर्दरे् मा 

शर् सरुर्दरपरु मा १८ मशहने बाली शर्ज्ञान  तफा  िम्मा ४० िना अध्यनरत ्छन ्। यस नगरपाशलकाको सरर्दभामा  प्राशबशधक 

तथा ब्यार्साशयक शिक्षाको पाटो केलाउर्दा प्राशबशधक शिक्षाको शबस्तार, सारर्दशभाकता, लैंशगक तथा सामाशिक 

समायोिन, गणुस्तर सधुार र संयोिन सशहत पररर्शतात अर्धारणामा शिक्षालाई ब्यर्हाररक बनाउन सशकएको छैन । 
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प्राशबशधक तथा ब्यार्साशयक शिक्षाको बारेमा सचेतनाको कमी, शबपरन बगाको पहुचं कम र्देशखन,ु प्राशबशधक शिक्षाप्रशत 

अशभभार्क तथा शबद्याथीहरुको चासो कम र्दशेखन,ु उद्योग, ब्यर्साय, कल कारखानाहरुमा सीप र प्रशबशधयकु्त 

िनिशक्तले सहि ढंगबाट काम पाउन नसकेको, ब्यर्सायीकरणमा टेर्ापगु्ने गरी शनशत शनयमहरु र संस्थागत शर्कासमा 

अझै अभार् आशर्द र्दशेखएको छ ।  

 

 

अवसरहररु 

 

संघीय संरचनाको अभ्यास गररराखेको सरर्दभामा पाशलकास्तरीय आर्श्यक प्राशबशधक शिक्षा नीशत बनाउन पाउन ुआफैं मा 

ठुलो अर्सरको रुपमा रहकेो छ । यस अर्सरको प्रयाि सर्दपुयोग गरेर र्ेर्दकोट नगरपाशलकामा प्राशबशधक शिक्षाको 

शबस्तार, सारर्दशभाकता, लैंशगक तथा सामाशिक समायोिन, गणुस्तर सधुार र संयोिन सशहत पररर्शतात अर्धारणामा 

शिक्षालाई ब्यर्हाररक बनाउन सशकने सम्भार्ना रहकेा छन । प्राशबशधक तथा ब्यार्साशयक शिक्षाको बारेमा सचेतना 

बढेको, शिक्षण संस्थाहरुको शबस्तार गररएको, शबपरन बगाको पहुचंपगेुको, प्राशबशधक शिक्षाप्रशत अशभभार्क तथा 

शबद्याथीहरुको चासो बढेको, उद्योग, ब्यर्साय, कल कारखानाहरुमा सीप र प्रशबशधयकु्त िनिशक्तको आर्श्यकता 

महससू हुरं्द ै गएको, ब्यर्सायीकरणमा टेर्ापगु्ने गरी शनशत शनयमहरु र संस्थागत शर्कास भै राखेको िस्ता थपु्रै 

सम्भार्नाहरुले गर्दाा प्राशबशधक तथा ब्यार्साशयक शिक्षा र ताशलमको क्षेिमा धेरै अर्सरहरु रहकेा छन 

चुनौर्ीहरु 

१. सबै र्गा र के्षिको पहुच र गणुस्तर र्शृि ।  

२. शिक्षण संस्थाहरुमा रयनूतम परु्ााधारहरु (भर्न, कक्षाकोठा, प्रयोगात्मक कक्ष तथा सामग्री, प्रशिक्षक, 

कमाचारी आशर्दको उपलब्धता) को शर्कास । 

३. शिक्षण संस्थाहरुबाट शिशक्षत र शर्दशक्षत िनिक्तील ेश्रम बिारमा प्रर्ेि गर्दाा रोिगारर्दाता (उद्योगी-ब्यर्सायी) 

हरुको चाहना अनसुार उत्पार्दन तथा सेर्ा प्रर्ाहमा र्दक्षता प्रस्ततु गना सक्षम नागररक तयार  । 

४. गणुस्तरीय शिक्षा शबना नै शर्दशक्षत र प्रमाशणत िनिशक्तले शिक्षा, स्र्ास्थ्य, शनमााण, अथा, धमा, संस्कृशत, रयाय 

लगायतका उत्पार्दन र सेर्ा प्रर्ाह गनुापने प्रत्येक के्षिमा गणुस्तरहीन सेर्ा प्रर्दान 

५.  प्राशबशधक शिक्षाका प्रमखु सहयािी रोिगारर्दाता उद्योग के्षिलाई प्रत्यक्ष रुपमा शिक्षा र सीपशर्कासमा 

उद्दशे्यपणुा सहभाशगता  गराउन ु । 

६. रोिगारीको कुन कुन के्षिमा के-कस्तो र कशत िनिशक्तको आर्श्यकता रहकेो छ र्ा आर्श्यकता पलाा भरने 

आंकलन गनुा । 

 

प्रिुख सिसयाहरु  



36 
 

भौगोशलकता, आशथाक शबपरनता, सामाशिक असमानता, लैंशगक तथा सामाशिक असमायोिन, शबभेर्दीकरण िस्ता 

कारणहरुले समाि पछाशड परेको माशनरछ । नेपाल  सांस्कृशतक तथा प्राकृशतक सम्पर्दाको धशन हुर्दा पशन उपलब्ध श्रोत 

र साधनहरुको प्रयाि उपयोग हुन नसकेर सरतशुलत शर्कास हुन नसकेको अर्स्था रहकेो छ । अशहले संघीय तहमा होस ्

र्ा स्थानीय तहमा होस ्समग्र शिक्षा प्रणालीलाई ज्ञान, सीप र आचरण पररर्तानको मलू साधनका रुपमा हरेेर शसकाइलाई 

ब्यर्हाररक बनाउन नसशकएको अर्स्था छ । यसथा शिक्षालाई ब्यर्हाररक र गणुस्तरीय बनाउन ु पने तफा  

सरोकारर्ालाहरुको ध्यान िान ुिरुरी छ िसका लाशग शबद्याथीहरुको पढाई भरर्दा शसकाई, पढ्ने भरर्दा शसक्ने र बोल्ने 

भरर्दा गने पक्षमा बल पगु्ने गरी शिक्षण शसकाईमा पररर्तान गनुा पने र्दशेखरछ । प्राशबशधक शिक्षालाई श्रम, स्र्रोिगारी-

उत्पार्दन तथा सेर्ासंग प्रत्यक्षरुपमा िोड्न नसशकन ुप्रमुख समस्या हो । अतिः ती समस्याहरुलाई र्दहेायबमोशिम उल्लेख 

गना सशकरछिः  

 

१. प्राशबशधक तथा ब्यार्साशयक शिक्षा र ताशलमको बारेमा प्रयाि िनचेतना प-ुयाउन नसक्न;ु 
२. श्रम बिारको अध्ययन हुन नसक्न;ु 
३. श्रम बिारको आर्श्यकता अनसुार माग र आपशुताको आंकलन शबना कायाक्रमहरु शबस्तार गररन;ु 

४. सार्ािशनक-शनिी सहकाया हुन नसक्न;ु 
५. शिक्षण संस्थाहरु रयनूतम परु्ााधार शबना नै संचालनमा आउनु; 

६. र्दक्ष ब्यर्स्थापक तथा प्रशिक्षकहरुको अभार् हुन;ु 
७. शर्द्यालय शिक्षामा पेिा, ब्यर्साय तथा रोिगार सम्बरधी िानकारीको अभार् हुन;ु 
८. शबद्याशथाहरुको रुशच, खबुी र क्षमता अनसुार शबर्षय छनोट गरी अध्ययन गने सशुबधा नहुन;ु 
९. प्राशबशधक शिक्षा सर्ासाधारणको सहि पह चंमा पगु्न नसक्न;ु 
१०. ईरटनाशसप, कायागत ताशलम तथा औद्योशगक प्रशिक्षणलाई महत्र् शर्दन नसक्न;ु 

११. परीक्षण प्रणालीमा प्रयोगात्मक शसकाइलाई महत्र् शर्दन नसक्नु र्ा समारे्ि गना नसक्न;ु 
 

सोच, िक्ष्य, उदे्दश्य नीशर् र््ा रणनीशर् हरुाः  

सोचाः “सीपयकु्त िनिक्ती समिृ र्ेर्दकोट” 

िक्ष्याः बिारमखुी प्राशबशधक तथा ब्यार्साशयक शिक्षा एबम् ताशलम प्रणाली (TVET System) माफा त शबश्व बिारमा 

प्रशतष्ट्पशधा र नर् प्रर्तानिील मानब पूंिीको शर्कास गने, 

उदे्दश्याः प्राशर्शधक तथा व्यर्साशयक शिक्षा एरं् तालीम प्रणालीमा पहुुँच र गणुस्तरको सुशनशितता हुने गरी प्राशर्शधक 

तथा व्यार्साशयक शिक्षा एरं् तालीम (TVET) कायाक्रमको शर्स्तार गने । 
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नीशर् र््ा रणनीशर्हरु 

नीशर्हरु रणनीशर्हरु 

नीशर् रणनीशर्हरु 

1. सबैको पह ंच र 

गुणसर्रको सुशनशिर्र्ा 

ह ने गरी काययिि 

शबसर्ार गने । 

 

➢  कायाक्रमहरुको सरतशुलत शबस्तार सशुनशित गना नगरपाशलकामा १ 

र्टा ब्यार्साशयक ताशलम केरर तथा सीप परीक्षणकेरर स्थापना 

गररनेछ । 

➢ TVET नक्सांकन प्रणालीको शर्कास, शबस्तार र अध्यार्शधक 

गररनेछ  

➢  आर्श्यकता पशहचान गरी प्राशर्शधक शिक्षा तथा ताशलमका 

कायाक्रमहरु शबस्तार गररनेछ । 

➢ समरु्दाय स्तरमा प्राशबशधक शिक्षा, सीप शर्कास, सीप प्रमाणीकरण 

सम्बरधी Outreach सेर्ा शबस्तार गररनेछ । 

२ TVET 

काययििहरुिा 

सिाबेशीकरण िागु 

गने । 

➢ यस नगरपाशलका अरतगात सचाशलत शबशभरन प्राशबशधक तथा 

ब्यार्साशयक शिक्षा र ताशलमका कायाक्रमहरु समाबेिी बनाउन 

छािबशृि कायाशबशध तिुामा गरी तथा कायाारर्यनमा ल्याइनेछ ।  

३ TVET सुशवधाको 

अशधकर्ि उपयोग 

गने । 

➢ उपलब्ध स्रोत साधनको अशधकतम उपयोग गर्द ै र्ढी भरर्दा र्ढी 

कायाक्रम सञ्चालन गररनेछन ्।  

➢ प्रशिक्षथीहरुका लाशग उद्योग र शिक्षण संस्थाहरुको समरर्यमा सीक, 

कमाउ र शतर (LEARN-EARN-PAY) को अर्धारणा लाग ु गना 

प्रोत्साशहत गररनेछ । 

४ प्राशवशधक र््ा 

व्यावसाशयक  शशक्षा 

एवं र्ािीि 

प्रणािीिा गुणसर्र, 

➢ प्राशर्शधक धारका प्रशिक्षकहरुलाई ताशलम तथा क्षमता शर्कासका 

लाशग आर्श्यक समरर्य गररनेछ ।   
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सान्दशभयकर्ा र््ा 

प्रशवशधको सुशनशिर्ा 

गने । 

५ स्तरीकरण  प्रणाली 

स्थापना गने 

➢  संस्था तथा कायाक्रमहरुको स्तरीकरणको मापर्दण्ड तयार गरर 

कायाक्रम र संस्थाको स्तरीकरण गने। 

६ िुलयांकन प्रणािी 

सुदृढ गने 

➢ प्रयोगात्मक मूल्यांकन प्रणालीमा शर्रे्षि िोड शर्दइनेछ । 

७ निुना वह प्राशवशधक शशक्षािय 

(State-of-Art) र प्राशबशधक 

शबश्वशवद्यािय को स्ापना गने 

 

➢ पाशलकामा एक र्टा नमनुा र्हुप्राशर्शधक शिक्षालय (State-of-Art) 

को स्थापना गना पहल गररनेछ ।  

➢ गणुस्तर सशुनशितताका मापर्दण्डहरुको आधारमा नमनूा प्राशबशधक 

शिक्षालयको स्थापना  पहल गररनेछ । 

➢ नगरपाशलकाशभि संचाशलत शबशभरन कायाक्रमहरुमा अध्ययनरत 

शर्द्याथीहरुलाई उच्च शिक्षा हाशसल गना आर्श्यक सहयोगको 

व्यर्स्था गररनेछ ।  

८ प्रशशक्षकहरुको क्षिर्ा बढाउने 

 

➢ उद्योगमा आधाररत प्रशिक्षण माफा त प्रशिक्षकहरूको क्षमता अशभबशृि 

गररनेछ । 

९ व्यापार र््ा औद्योशगक संघ र 

TVET प्रदायकहरू बीच 

सहकायय बढाउँदै जाने 

➢ प्रभार्कारी तथा ब्यर्हाररक साझेर्दारी (Practical Partnership) 

स्र्रुपहरु शर्कास गररनेछ । 

१० शवद्याियहरूिा परािशय र 

Placement एकाई प्रणािी 

स्ापना गने 

➢ शर्द्यालयहरूमा पर्दस्थापना तथा परामिा  (Placement and 

Counseling) सहयोग एकाई स्थापना गरी प्रभार्कारी रुपमा 

कायाारर्यनमा ल्याइनेछ । 

११ व्यापार इनक्युबेशन इकाई 

(BIU) स्ापना गने 

➢ गणुस्तर सशुनशिताका मापर्दण्डहरुको आधारमा शर्स्ततृ अनगुमन तथा 

मलू्यांकन प्रणालीलाई लाग ूगररनेछ । 

➢ सधुारात्मक मूल्यांकनलाई परीक्षणको रुपमा लाग ुगररनेछ ।  

➢ पररणाम मापन प्रणालीलाई लाग ूगररनेछ । 

१३ हाशसि गरेका सीपहरूको 

प्रिाशणकरण गने 

➢ औपचाररक र अनौपचाररक माध्यमबाट हासील गरेका सीपहरुको 

प्रमाणीकरणका लाशग सीप परीक्षा सञ्चालन गररनेछ । 

१४ सािाशजक बजारीकरण 

)सावयजशनक सचेर्ना अशभयान (

प्रणािी सञ्चािन गने 

➢ सामाशिक बिारीकरण रणनीशत शर्कास गरर सामाशिक सचेतना 

कायाक्रमहरू आयोिना गना शप्ररट र शर्द्यशुतय माध्यम- हरु (पोष्टर, शटभी, 

शफल्म, रेशडयो, सडक नाटक, स्लाइड िो, सीडी, डूर टु डूर) प्रयोगमा 

ल्याइनेछ । 
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उपिब्धी, नशर्जा, प्रिुख शियाकिाप र््ा िक्ष्य 

क. उपिब्धी 

• नगरपाशलका अरतगात शर्शभरन शर्द्यालयहरुमा फरक फरक धारको प्राशर्शधक तथा व्यार्साशयक शिक्षाको 

पठनपाठनको व्यर्स्थाको भएको हुनेछ । 

• प्राशर्शधक तथा व्यार्साशयक शिक्षा अध्ययन गने शर्द्याथीको संख्या तथा प्राशर्शधक तथा व्यार्साशयक शिक्षा  

गणुस्तर बढेको हुनेछ ।  

• प्राशर्शधक तथा व्यार्साशयक शिक्षा अध्यापन गराउने प्रशिक्षकहरुको क्षमता अशभर्शृि भएको हुनेछ ।  

• प्राशर्शधक तथा व्यार्साशयक शिक्षा अध्ययन गने शर्द्याथीले योग्यतानरुुपको काम पाएको हुनेछ ।  

१५ काययस्ििा आधाररर् 

र्ाशिि बढाउँदै जाने 

➢ प्रशिक्षाथीहरुलाई कायास्थलको शसकाईका लाशग सहशिकरण गररनेछ 

। 

➢ प्रशिक्षकहरुको लाशग कायास्थलको शसकाईलाशग सहिीकरण गररनेछ 

। 

१६ रोजगारीको िाशग 

सहशजकरण गने 

 

➢ हरेक शिक्षालयमा प्रशिक्षाथी परामिा इकाइ स्थापनाका लाशग 

सहिीकरण गररनेछ । 

➢ रोिगारी मेला सञ्चालनका लाशग सहशिकरण गररनेछ । 

१७ िानव संसाधन व्यवस्ापन 

योजना कायायन्वयन गने 

 

➢ क्षमता शर्कास योिना शर्कास गररनेछ । 

➢ हालको आर्श्यकता र कायाक्रमको शर्स्तारको आधारमा िनिशक्त 

थप गररनेछ । 

➢ क्षमता शर्कासका लाशग प्रशिक्षक ताशलम सञ्चालन गररनेछ । 

➢ प्रशिक्षक, तथा कमाचारीहरुलाई उद्योगको Exposure गराइनेछ । 

➢ ब्यर्स्थापक तथा भाशर् ब्यर्स्थापकहरुलाई TVET व्यार्स्थापन 

ताशलम प्रर्दान गररनेछ । 

१८ अरय ➢ नगरपाशलकामा कम्तीमा १ र्टा ब्यर्शस्थत बहुशबर्षय ताशलम केरर 

तथा सीप परीक्षण केररको स्थापना गररनेछ ।   

➢ श्रमबिाको प्ररे्ि र गररखानेको तथ्यांक अपडेट गने, प्रोत्साहन गने, 

सहिीकरण गने, ब्यर्साय संचालन तथा उत्पार्दनका लाशग आर्श्यक 

र्ातार्रण सिृना गररनेछ । 
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ख. नशर्जा 

१. प्राशर्शधक तथा व्यार्साशयक शिक्षामा समान पहुुँच सशुनित भएको हुने । 

२. प्राशर्शधक तथा व्यार्साशयक शिक्षामा सहि पहुुँच सशुनित गना छािर्शृतको व्यर्स्था भएको हुने । 

३ प्राशर्शधक तथा व्यार्साशयक शिक्षा अध्यापन गराउने प्रशिक्षकहरुको क्षमता अशभर्शृि भएको हुने ।  

४   प्राशर्शधक तथा व्यार्साशयक शिक्षामा गुणस्तर बढेको हुने ।  

५ प्राशर्शधक तथा व्यार्साशयक शिक्षाको क्षेि शर्स्तार भएको हुने । 

 

 

प्रिुख शियाकिाप र््ा िक्ष्य 

क्र.

स. 
मखु्य शक्रयाकलापहरू एकाइ 

लक्ष्य (५ र्र्षा) 
ल

क्ष्य 

(१० 

र्र्षा) 

कैशफयत 

१ २ ३ ४ ५ 
ि

म्मा 

१.  स्थानीय पाठ्यक्रममा 

स्थानीय पेिा व्यर्साय र 

प्रशर्शधसंग सम्बशरधत 

शर्र्षयलाई प्रथशमकता 

पटक १     १ १ नगरपाशलका 

२. सरकारी तथा गैरसरकारी 

संस्था लगायतका 

शनकायहरुसंगको समरर्य 

र सहकायामा 

िनचेतनामलूक कायाक्रम 

सञ्चालन 

 

पटक 
       नगरपाशलका 

३. प्राशर्शधक शिक्षामा समान 

पहचु सशुनशित गना 

छािर्शृि व्यर्स्था 

प्रशत

ित 
२ २ २ २ २ १० १० 

नगरपाशलका 

४. प्रशिक्षकहरूको क्षमता 

अशभबशृि  

प्रशत

ित 
१० १० १० १० १० ५० १०० 

नगरपाशलका 

५. कायाक्रमहरुको सरतशुलत 

शबस्तार सशुनशित गना 

नगरपाशलकामा १ र्टा 

ब्यार्साशयक ताशलमकेरर 

र्टा     १ १ १ 

संघ प्रर्दिे र 

नगरपाशलका 
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तथा सीप परीक्षणकेरर 

स्थापना गररनछे 

६. शिक्षण संस्थाहरुमा 

रयनूतम परु्ााधारहरु 

(भर्न, कक्षाकोठा, 

प्रयोगात्मक कक्ष तथा 

सामग्री, प्रशिक्षक, 

कमाचारी आशर्दको 

उपलब्धता) को शर्कास । 

 

र्टा १ १    २ २ 

संघ प्रर्दिे र 

नगरपाशलका 

८. अनुगमन तथा सपुरररे्क्षण 

संयरि तयार 
पटक        

नगरपाशलका 

९. सरुशक्षत तथा लैङ्शगक 

मैिी भौशतक परु्ााधार, 

शर्द्याथीमिैी शिक्षण 

शसकाइ र्ातार्रण तयार  

र्टा        

नगरपाशलका 

र शर्द्यालय 

१०. व्यर्स्थापकीय क्षमता 

अशभर्शृिका लाशग 

ताशलम 

पटक २      २ 

नगरपाशलका 

१२. शर्परन तथा शसमारतकृत र 

अनाथ बालबाशलकाका 

लाशग आर्ासीय सशुर्धा 

सशहतको छािाबास 

संचालन 

र्टा १      १ नगरपाशलका 

१४. कायासम्पार्दन मापर्दण्डका 

आधारमा 

शर्द्यालयहरुलाई प्रोत्साहन 

अनुर्दान 

शर्द्या

लय 
१     १ १ नगरपाशलका 

१५. मलू्याङ्कनलाई शिक्षण 

शसकाइ प्रशक्रयासुँग 

एशककृत गरी शसकाइमा 

सधुार 

शर्द्या

लय 

% 

४० 
१०

० 

१०

० 

१०

० 

१०

० 
१०० १०० 

संघ, प्रर्दिे 

तथा 

नगरपाशलका 

१६. प्रशिक्षकको क्षमता 

अशभर्शृिका लाशग 

पनुताािगी ताशलम तथा 

अरय शक्रयाकलापहरु 

शिक्ष

क % 
१० १० १० १० १० ५० १०० 

 संघ, प्रर्दिे 

तथा 

नगरपाशलका 

१७ शिक्षक व्यर्स्थापन 
शिक्ष

क % 
१० १० १० १० १० ५० १०० 

 संघ, प्रर्दिे 

तथा 

नगरपाशलका 
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१९ शसकाइका लाशग सचूना 

प्रशर्शधको प्रयोग तथा 

क्षमता शर्कास  

 

प्रशत

ित 

२० ३० ३० २०   १०० 

संघ, प्रर्दिे 

तथा 

नगरपाशलका 

२० शर्व्यस शपशटए पर्दाशधकारी 

क्षमता शर्कास 

प्रशत

ित 
२० ३० ३० २०   १०० नगरपाशलका 

२१ शर्द्यालयको कायासम्पार्दन 

परीक्षण तथा शर्द्याथीको 

शसकाइ उपलब्धी परीक्षण 

 

प्रशत

ित 

२० २० २० २० २० १०० १०० नगरपाशलका 

 

 

 

 

 

 

३.५ िाध्यशिक र्हको शशक्षासँग उच्च शशक्षाको अन्र्रसम्बन्ध 

 

३.६ पाठ्यिि र पाठ्यसािग्री  

१ पररचय  

शर्द्यालय शिक्षा पिात आिान गरीने माशथल्लो तहको शिक्षा उच्च शिक्षा हो । उच्च शिक्षाले र्दिेका लाशग आर्श्यक 

पने शर्शभरन शर्धाका िनिशक्तहरु उत्पार्दन गने गर्दाछ । र्तामान समयमा कक्षा १२ पशछको स्नातक, स्नातकोिर, एम 

शफल र शप एच शड कायाक्रमहरु उच्च शिक्षा अरतगात पर्दाछन । समािर्ार्द उरमखु राष्ट्र शनमााणका लाशग शिक्षालाई 

र्ैज्ञाशनक, प्राशर्शधक, व्यर्साशयक, शसपमलुक, रोिगारमुलक एरं् िनमखुी बनाउुँर्द ैसामाशिक रयायमा आधाररत सक्षम, 

नैशतक, राशष्ट्रय शहतप्रशत समशपात र प्रशतस्पशधा िनिशक्त तयार गने र शर्.सं. २०८७ सम्म मध्यम आय भएको मलुकुमा 

रुपारतरण गना आर्श्यक पने र्दक्ष िनिशक्त उत्पार्दन गने लक्ष्य हाशसल गना मेरुर्दण्डका रुपमा रहकेो शर्द्यालय शिक्षा र्ा 

माध्यशमक शिक्षाको अरतरसम्बरध उच्च शिक्षासंग  शनकट रहनपुछा ।  

 

३.४.२ वर्यिान अवस्ा 

उच्च शिक्षा अरतगात यस नगरपाशलकामा हाल १ र्टा र्हुमुखी क्याम्पस रहकेो छ ।  जसिा शैशक्षक सत्र 

२०७८ साििा जम्िा २७ जना शवद्या्ीहरु अध्ययनरर् ्छन । यसबाट शवद्यािय शशक्षा पशछको उच्च शशक्षा 

अध्ययन गने शवद्या्ीहरुिाई उि क्याम्पसिे रोक्न सकेको देशखदैन । त्यसैिे शिक्षा ऐन, २०२८ (संसोधन 

सशहत) अनसुार कक्षा १२ सम्म शर्द्यालय शिक्षा रहकेो अर्स्थामा अब उच्च शिक्षा प्रर्दान गने संस्थाहरुले कक्षा १२ 
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उिीणा गन ेकम्तीमा २० प्रशतित शर्द्याथीहरुलाई रे्र्दकोटमै गुणस्तरीय शिक्षा प्रर्दान गना सक्नपुने र्दशेखरछ । यसका 

लाशग माध्यशमक शर्द्यालयहरुसुँग उच्च शिक्षा प्रर्दान गने संस्थाहरुको सम्बरध समेत राम्रो हुन िरुरी र्दशेखरछ । 

उल्लेशखत शर्शे्लर्षणका आधारमा उच्च शिक्षा र माध्यशमक शिक्षाको सम्बरध के्षिमा र्दहेाय बमोशिमका चनुौशतहरु 

र्दशेखरछन ।  

१. माध्यशमक शर्द्यालयहरुसुँग उच्च शिक्षाको समुधरु सम्बरध कायम गन े। 

२. माध्यशमक शिक्षा सम्परन गरेका शर्द्याथीहरुलाई उच्च शिक्षा उपलब्ध गराउने ।  

३. माध्यशमक शिक्षा हाशसल गरेका शर्द्याथीहरुलाई उच्च शिक्षामा सहि पहुच सशुनशित गराउने 

४. माध्यशमक शिक्षा हाशसल गरेका शर्द्याथीहरुलाई गणुस्तरीय उच्च शिक्षा प्रर्दान गने । 

५. प्राध्यापकहरूका लाशग प्रोत्साहन र क्षमता शर्कास कायाक्रम सञ्चालन गने । 

 

३.४.३ उदे्धश्यहरु 

यस योिनाले उच्च शिक्षाको माध्यशमक शिक्षासुँग सम्बरध  शर्स्तार गने सम्बरधी शनम्नशलशखत उिेश्यहरु राखेको छिः 

१ माध्यशमक शर्द्यालयहरुसुँग उच्च शिक्षाको समुधरु सम्बरध कायम गनुा। 

२ माध्यशमक शिक्षा सम्परन गरेका शर्द्याथीहरुलाई उच्च शिक्षा उपलब्ध गराउन ु।  

३ माध्यशमक शिक्षा हाशसल गरेका शर्द्याथीहरुलाई उच्च शिक्षामा सहि पहुच सशुनशित गराउन ु। 

४ माध्यशमक शिक्षा हाशसल गरेका शर्द्याथीहरुलाई गणुस्तरीय उच्च शिक्षा प्रर्दान गनुा । 

५ प्राध्यापकहरूका लाशग प्रोत्साहन र क्षमता शर्कास कायाक्रम सञ्चालन गनुा । 

 

३.४.४ रणशनशर्हरु 

उच्च शिक्षा र माध्यशमक शिक्षाको सम्बरध शर्स्तार सम्बरधी उिेश्यहरु हाशसल गना र्दहेाए बमोशिमका रणनीशतहरु 

अर्लम्बन गरीनेछ । 

१. माध्यशमक शर्द्यालयहरु र उच्च शिक्षा प्रर्दायक संस्थाहरुसुँग िैशक्षक सम्बरध कायम गना सरोकारर्ाला 

शनकाय तथा पर्दाशधकारीहरुसंग आर्श्यक समरर्य तथा सहकाया गररनेछ  । 

२. माध्यशमक शिक्षा हाशसल गरेका शर्द्याथीहरुलाई उच्च शिक्षामा सहि पहुच सशुनशित गराउन छािर्शृि तथा 

आर्ाि आशर्द सशुर्धामा शर्रे्षि िोड शर्दइनेछ । 

३. उच्च शिक्षा प्रर्दायक संस्थालाई रयनुतम मापर्दण्ड परुा गरी क्षमता अशभर्शृि गनामा सरोकारर्ाला शनकाय 

तथा पर्दाशधकारीहरुसंग  आर्श्यक समरर्य गरी सहयोग तथा सहिीकरण गररनेछ   ।  
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४. माध्यशमक शिक्षामा अब्बल शर्द्याथीहरूका लाशग गणुस्तरीय उच्च शिक्षा उपलब्ध गराउन आर्श्यक 

व्यर्स्था गरी प्रशतभा पलायनबाट िोगाइने छ ।  

५. प्राध्यापकहरूका लाशग प्रोत्साहन र क्षमता शर्कास कायाक्रम सञ्चालन गररनेछ  ।  

 

३.४.५ उपिब्धी, नशर्जा, प्रिुख शियाकिाप र््ा िक्ष्य 

क. उपिब्धी 

• सम्पणुा सामरु्दाशयक तथा संस्थागत माध्यशमक शर्द्यालय र उच्च शिक्षा प्रर्दायक संस्थाहरुको बीचमा समुधरु 

सम्बरध कायम भएको हुने ।  

• सम्पणुा उच्च शिक्षा प्रर्दायक संस्थाहरुले नगरपाशलकाबाट प्रोत्साहन प्राि गरेका हुने । 

• रे्र्दकोट नगरपाशलकाका शर्शभरन माध्यशमक शर्द्यालयहरुबाट शर्द्यालय शिक्षा परुा गने शर्द्याथीहरु मध्ये ५० 

प्रशतित शर्द्याथीहरु यहाुँकै उच्च शिक्षा प्रर्दान गने संस्थामा भनाा भएका हुने । 

 

 

 

ख. नशर्जाहरु 

१ माध्यशमक शर्द्यालयहरुसुँग उच्च शिक्षाको समुधरु सम्बरध कायम भएको हुने  

२ माध्यशमक शिक्षा सम्परन गरेका शर्द्याथीहरुलाई उच्च शिक्षा उपलब्ध भएको हुने  

३ माध्यशमक शिक्षा हाशसल गरेका शर्द्याथीहरुलाई उच्च शिक्षामा सहि पहुच सशुनशित भएको हुने  

४ माध्यशमक शिक्षा हाशसल गरेका शर्द्याथीहरुले गुणस्तरीय उच्च शिक्षा पाएको हुने   

५ प्राध्यापकहरूका लाशग प्रोत्साहन र क्षमता शर्कास कायाक्रम सञ्चालन भएको हुने । 

 

ग. प्रिुख शियाकिाप र््ा िक्ष्य 

  

क्र.स

. 

मखु्य 

शक्रयाकलापहरू 
एकाइ 

लक्ष्य (५ र्र्षा) 
ल

क्ष्य 

(१० 

र्र्षा) 

कैशफयत 

१ २ ३ ४ ५ 
ि

म्मा 
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१. शर्द्यालय तथा उच्च 

शिक्षा प्रर्दायक 

संस्थाहरुको बीचमा 

शर्शभरन 

अरतशक्रा यात्मक 

कायाक्रमहरु सञ्चालन 

पटक        
संघ तथा 

नगरपाशलका 

२. उच्च शिक्षामा 

अध्यापनरत 

अध्यापकहरुलाई 

शर्शभरन 

शर्द्यालयहरुमा नमनुा 

कक्षाको लाशग आग्रह 

गरीने 

 पटक        नगरपाशलका 

३. उच्च शिक्षामा 

पहचु सशुनशित गना 

खलुा तथा र्दरु 

शिक्षा लगायत 

र्ैकशल्पक प्रबरध 

गने  

        

नगरपाशलका 

५. गणुस्तर 

सशुनशितता 

परीक्षण 

र्टा सबै      सर् ै

नगरपाशलका 

७.  िैशक्षक सामग्री 

आशर्द शर्तरण तथा 

शर्द्याथी प्रोत्साहन 

र्टा        

संघ र 

स्थानीय 

सरकार 

९. सरुशक्षत तथा 

लैङ्शगक मिैी 

भौशतक परु्ााधार, 

शर्द्याथीमिैी 

शिक्षण शसकाइ 

र्ातार्रण तयार  

र्टा        

नगरपाशलका 

र शर्द्यालय 

१०. व्यर्स्थापकीय 

क्षमता 

अशभर्शृिका लाशग 

ताशलम 

पटक २      २ 

नगरपाशलका 

१२. शर्परन तथा 

शसमारतकृत र 

अनाथ 

बालबाशलकाका 

लाशग आर्ासीय 

र्टा १      १ नगरपाशलका 
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सशुर्धा सशहतको 

छािाबास संचालन 

१३. शर्िेर्ष प्रकृशतका 

बालबाशलकाहरु

का लाशग 

आर्ासीय 

छािार्ास शनमााण 

तथा संचालन 

छािार्ा

स 

१      १ नगरपाशलका 

१४. कायासम्पार्दन 

मापर्दण्डका 

आधारमा 

शर्द्यालयहरुलाई 

प्रोत्साहन अनुर्दान 

शर्द्यालय        नगरपाशलका 

१५. मलू्याङ्कनलाई 

शिक्षण शसकाइ 

प्रशक्रयासुँग 

एशककृत गरी 

शसकाइमा सधुार 

शर्द्यालय 

% 
४० 

१०

० 

१०

० 

१०

० 

१०

० 
१०० १०० 

संघ, प्रर्दिे 

तथा 

नगरपाशलका 

१६. शिक्षकको क्षमता 

अशभर्शृिका लाशग 

पनुताािगी ताशलम 

तथा अरय 

शक्रयाकलापहरु 

शिक्षक 

% 
१० १० १० १० १० ५० १०० 

 संघ, प्रर्दिे 

तथा 

नगरपाशलका 

१७ शिक्षक 

व्यर्स्थापन 
शिक्षक 

% 
१० १० १० १० १० ५० १०० 

 संघ, प्रर्दिे 

तथा 

नगरपाशलका 

१८ शिक्षक तयारी 

शर्कास र सहायता 

प्रणालीको शर्कास  

कोर्षा 

तथा 

कायाक्रम  

१       

संघ, प्रर्दिे 

तथा 

नगरपाशलका 

१९ शसकाइका लाशग 

सचूना प्रशर्शधको 

प्रयोग तथा क्षमता 

शर्कास  

शर्द्यालय 

प्रशतित 
२० ३० ३० २०   १०० 

संघ, प्रर्दिे 

तथा 

नगरपाशलका 

 

३.६ पाठ्यिि र पाठ्यसािग्री  

१ पररचय  
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शिक्षा पितीलाई मागार्दिान गने महत्र्पणुा आधार पाठ्यक्रम हो । कुनै कक्षा र्ा तहमा कुन कुन शर्र्षयर्स्त ुशसकाउने 

भरने कुरासंग माि सम्बशरधत नभइ शर्द्याथीमा के कस्ता क्षमता शर्कास गराउने हो अथाात ् शकन पढाउने के कस्ता 

शक्रयाकलापका माध्यमबाट अपेशक्षत सक्षमता हाशसल गराउन सशकरछ शर्द्याथीले शसके नशसकेको सशुनशित गरर 

आर्श्यक पषृ्ठपोर्षण प्रर्दान गना के कसरी मलु्यांकन गने भरने कुरा शनधाारण गने महत्र्पणुा आधार पाठ्यक्रम हो । अतिः 

मानर्ीय आर्श्यकता बालबाशलकाका रुशच सामाशिक मलु्य मारयता र समाि तथा परररे्िमा शर्कास भएका ज्ञान शसप 

तथा प्रशर्शध अनकुुल पाठ्यक्रमलाई एउटा गशतशिल र लशचलो प्रशक्रयाको रुपमा शलन ुिरुरी छ । नेपालमा सर्ाप्रथम शर् 

स २०२८ सालमा राशष्टय शिक्षा पिती योिनामा शर्द्यालय तहमा आर्श्यक अंग सशहत पाठ्यक्रमलाई र्दस्तारे्िीकरण 

गररएको शथयो  भने पाठ्यक्रम शर्कासका लाशग संस्थागत प्रबरधका रुपमा शिक्षा मरिालय अरतगात पाठ्यक्रम शर्कास 

केरर स्थापना भएको शथयो । त्यसै गरी शर्द्यालय शिक्षाको राशष्ट्रय पाठ्यक्रम प्रारूप पशहलो पटक शर्. सं. २०६३ मा 

स्र्ीकृत गरी कायाारर्यनमा ल्याइएको शथयो । यसले मागाशनर्दिे गरेअनसुार शर्द्यालय शिक्षाको पाठ्यक्रम शर्कास र 

पररमािान गररएको शथयो । समसामशयक पररर्तानलाई समेटी शर्. सं. २०७१ मा उक्त प्रारूपमा पररमािान गररएको शथयो 

। समािर्ार्द उरमुख राष्ट्र शनमााणका लाशग शिक्षालाई रै्ज्ञाशनक, प्राशर्शधक, व्यर्साशयक, शसपमलुक, रोिगारमलुक एरं् 

िनमखुी बनाउुँर्द ैसामाशिक रयायमा आधाररत सक्षम, नैशतक, राशष्ट्रय शहतप्रशत समशपात र प्रशतस्पशधा िनिशक्त तयार गने 

र शर्.सं. २०८७ सम्म मध्यम आय भएको मलुकुमा रुपारतरण गना आर्श्यक पने र्दक्ष िनिशक्त उत्पार्दन गने लक्ष्य 

हाशसल गना मेरुर्दण्डका रुपमा रहकेो शर्द्यालय शिक्षामा राशष्ट्रय पाठ्यक्रम प्रारुप २०७६ तथा राशष्ट्रय शिक्षा नीशत २०७६ 

ले संशघय, प्रार्दशेिक तथा स्थानीय सरकारको शिम्मेर्ारी शनशर्दाष्ट गरेको छ । 

 

 

२ सिसया र््ा चुनौर्ीहरु 

नेपाल भौगोशलक, सामाशिक र सांस्कृशतक शर्शर्धतायकु्त र्दिे हो । ठुलो सम्भार्ना बोकेको धाशमाक, सांस्कृशतक एर्म ्

पयाटकीय स्थलहरूको पशहचान, संरक्षण र संर्धान भइ नसक्न, िैशक्षक गुणस्तर अपेशक्षत रूपमा बढ्न नसकेका, समग्र 

शिक्षा पिशतबाट उत्पाशर्दत िनिशक्तले रोिगार बिारमा स्थान ग्रहण गना नसक्न ुर स्र्रोिगारको अर्स्था समेत शसिाना 

हुन नसक्न,ु उत्पाशर्दत िनिशक्तमा नैशतक मलू्य मारयता र आचरण अपेक्षाकृत रूपमा र्शृि हुन नसक्न ुिस्ता मखु्य 

समस्याहरुलाई संघ, प्रर्दिे तथा स्थानीय पाठ्यक्रम नीशतले सम्बोधन गनुा पने प्रमुख चनुौशतको रुपमा रहकेो छ । यी 

बाहके पाठ्यक्रम शनमााण, कायाारर्यन तथा मलु्याङ्कन सम्बरधी समस्या र चनुौशतहरु यसप्रकार उल्लेशखत गररएको छ 

। 
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सिसयाहरुाः 

१. शर्शर्धता सम्बशरध समस्यालाई सम्बोधन गरी समग्र शर्कासलाई अग्रता प्रर्दान गना नसक्न ु। 

२. पाठ्यक्रम शर्कास एर्म ्कायाारर्यनका लाशग स्थानीय तहसम्म संस्थागत संयरिको  शर्कास गना र भएका संयरिको 

संस्थागत क्षमता सबलीकरण गना नसक्न ु। 

३. शर्द्यालय तहको पाठ्यक्रमलाई उच्च शिक्षा तहसम्म अपेशक्षत रूपमा सम्बशरधत गराउन नसक्न ु। 

४. शर्द्यालय तहको पाठ्यक्रमले एकाशतर परू्ीय र्दिानको मारयता प्रर्धानका लाशग उपयोगी पक्षहरू गमुाइसकेको तथा 

अकााशतर पशिमी र आधशुनक ज्ञान प्राशिको मलू्य र मारयताहरूलाई पशन अपेशक्षत रूपमा समारे्ि गना नसक्नु 

५.पाठ्यक्रम सम्बि प्रशक्रयाले िीर्न उपयोगी शसपलाई व्यार्हाररक रूपमा कायाारर्यन गना असमथा हुन ु। 

६. उत्पाशर्दत िनिशक्तले स्र्र्देिी रोिगारका के्षिमा अपेशक्षत रूपमा प्ररे्ि गना र स्र्रोिगार बरन नसक्न ु

७. पाठ्यक्रमले सैिाशरतक माि नभई व्यार्हाररक िीर्नोपयोगी शसप शर्कास गना असमथा हुन ु। 

८. सचूना तथा प्रशर्शधलाई शर्र्षय र्ा शिक्षण शसकाइ कुन माध्यमका रूपमा प्रयोगमा ल्याउने भरने कुरा अस्पष्ट रहन ु

९.स्थानीय तहको सशक्रयतामा मातभृार्षाका पाठ्यक्रम तथा पाठ्यसामग्री अपेशक्षत रूपमा शर्कास हुन नसक्न ु तथा 

स्थानीय भार्षालाई कक्षा शक्रयाकलापको माध्यम बनाउन नसशकन ु।  

१०. पाठ्यक्रमलाई कसरी समार्ेिी बनाउने, शर्द्यालयलाई बालकेशररत कसरी बनाउने, बालमैिी कसरी बनाउने, फरक 

फरक क्षमता भएकालाई शर्द्यालय शिक्षामा समान अर्सर कसरी उपलब्ध गराउने आशर्द शर्र्षयहरूलाई पाठ्यक्रमले 

शर्िेर्ष ध्यान शर्दन नसक्न ु। 

११. शिक्षणलाई शसकाइमा रूपारतरण गना, शिक्षक र शर्द्याथीको सहकायाबाट शसक्न शसकाउन र ज्ञान आिान गना 

मागाशनर्दशेित गने पाठ्यक्रम तथा पाठ्यसामग्रीको शर्कास एर्म ्शतनको समरर्यात्मक रूपमा कायाारर्यन गना नसक्न ु। 

१२. स्थानीय सरोकारर्ालाहरूमा स्थानीय पाठ्यक्रमको महत्त्र् बोध हुन नसक्र्दा स्थानीय सशक्रयतामा स्थानीय 

पाठ्यक्रम शनमााण तथा कायाारर्यन गने र्ातार्रणको शर्कास हुन नसक्न ु। 

१३.शर्द्याथी मलू्याङ्कनलाई शनररतर मलू्याङ्कन पिशत अनरुूप शर्कशसत गने, मलू्याङ्कनको पषृ्ठपोर्षणका आधारमा 

िैशक्षक योिना शनमााण गरी कायाारर्यन गना नसक्न ु। 
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१४. पाठ्यक्रम आधाररत मूल्याङ्कन गने अभ्यासलाई कायाारर्यनमा ल्याउन नसक्न ु तथा पाठ्यपसु्तकको शसशमत घेरा 

भरर्दा बाशहर शिक्षण शसकाइ कृयाकलाप िान नसक्न ु।  

१५ स्थानीय सरोकारर्ालाहरूमा स्थानीय पाठ्यक्रमको शनमााण तथा कायाारर्यन सम्बरधी क्षमताको अभार् । 

चुनौर्ीहरु 

➢ नया पाठ्यक्रमको प्रभार्कारी कायाारर्यनका लाशग शिक्षक तयारी शर्कास र शर्र्षयगत शिक्षकको व्यर्स्था र 

शर्द्यालयमा आधाररत पेिागत सहयोग पिशत स्थापना र संचालन तथा  नया पाठ्यक्रमको अशभमुखीकरण । 

➢  शर्शर्धता सम्बरधी समस्यालाई सम्बोधन गरी समग्र शर्कासलाई अग्रता प्रर्दान गनुा । 

➢  पाठ्यक्रम शर्कास एर्म ्कायाारर्यनका लाशग स्थानीय तहसम्म संस्थागत संयरिको  शर्कास तथा संयरिको 

संस्थागत क्षमता सबलीकरण गनुा । 

➢ शर्द्यालय तहको पाठ्यक्रमलाई उच्च शिक्षा तहसम्म अपेशक्षत रूपमा सम्बशरधत गराउन ु। 

➢ शर्द्यालय तहको पाठ्यक्रमले एकाशतर परू्ीय र्दिानको मारयता प्रर्धानका लाशग उपयोगी पक्षहरू 

गमुाइसकेको तथा अकााशतर पशिमी र आधशुनक ज्ञान प्राशिको मलू्य र मारयताहरूलाई पशन अपेशक्षत रूपमा 

समार्ेि गनुा  । 

➢ पाठ्यक्रम सम्बि प्रशक्रयाले िीर्नोपयोगी शसपलाई व्यार्हाररक रूपमा कायाारर्यन गनुा । 

➢ उत्पाशर्दत िनिशक्तले स्र्र्दिेी रोिगारका क्षेिमा अपेशक्षत रूपमा प्रर्ेियोग्य बनाउन ु। 

➢ सचूना तथा प्रशर्शधलाई शर्र्षय र्ा शिक्षण शसकाइ कुन माध्यमका रूपमा प्रयोगमा ल्याउने । 

➢ स्थानीय तहको सशक्रयतामा मातभृार्षाका पाठ्यक्रम तथा पाठ्य सामग्री अपेशक्षत रूपमा शर्कास गरी स्थानीय 

भार्षालाई कक्षा शक्रयाकलापको माध्यमको रुपमा प्रयोग गनुा ।  

➢ पाठ्यक्रमलाई कसरी समार्ेिी बनाउने, अनसुरधानात्मक बनाउने, शर्द्यालयलाई बालकेशररत,बालमैिी 
कसरी बनाउन,े फरक फरक क्षमता भएकालाई शर्द्यालय शिक्षामा समान अर्सर कसरी उपलब्ध गराउने 

आशर्द शर्र्षयहरूलाई पाठ्यममा उशचत सम्बोधन गनुा । 

➢ शिक्षणलाई शसकाइमा रूपारतरण गना, शिक्षक र शर्द्याथीको सहकायाबाट शसक्न शसकाउन र ज्ञान आिान गना 

मागाशनर्दशेित गने पाठ्यक्रम तथा पाठ्य सामग्रीको शर्कास एर्म शतनको समरर्यात्मक कायाारर्यन । 

➢  स्थानीय सरोकारर्ालाहरूमा स्थानीय पाठ्यक्रमको महत्त्र् बोध हुन नसक्र्दा स्थानीय सशक्रयतामा स्थानीय 

पाठ्यक्रम शनमााण तथा कायाारर्यनको र्ातार्रणको शर्कास गनुा । 
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➢ शर्द्याथी मूल्याङ्कनलाई शनररतर मलू्याङ्कन पिशत अनुरूप शर्कशसत गने, मूल्याङ्कनको पषृ्ठपोर्षणका 

आधारमा िैशक्षक योिना शनमााण गरी कायाारर्यनको पररपाशटको शर्कास । 

➢ पाठ्यक्रममा आधाररत मलू्याङ्कन गने अभ्यासलाई कायाारर्यनमा ल्याउन ु।   

➢ स्थानीय पाठ्यक्रम र पाठ्यसामाग्री शर्कासका लाशग क्षमता शर्कास । 

➢  पाठ्यक्रम शर्कास तथा पररमािानमा सरोकारर्ालाहरुको अथापणुा सहभाशगता सशुनितता । 

➢ पाठ्यक्रम शर्कास, पररमािान,कायाारर्यन र मलु्यांकनमा िर्ाफर्दशेहताको सशुनितता । 

➢ स्थानीय तहको शर्शर्धतालाई सम्बोधन हुने स्थानीय पाठ्यक्रम शर्कास तथा कायाारर्यनको सशुनशितता । 

 

अवसरहरुाः 

❖ नगरपाशलकाल ेसंशघय सरकारको िैशक्षक नीशत शनयम मापर्दण्डसुँग नबाशझने गरी  आफ्लनो 

पाशलकाको नीशत, मापर्दण्ड, योिना शनमााण, कायाारर्यन र अनगुमन गने व्यर्स्था हुन ु। 

❖ संशघय संरचना अनसुार संचालनमा रहकेा सबै तहमा शिक्षाका नयाुँ योिना शनमााण हुन ु 

❖ योिना तथा बिेट शनमााणमा नगरपाशलका स्र्ायि हुन ु 

❖  राशष्ट्रय शिक्षा नीशत २०७६ शनमााण हुन ु। 

❖  राशष्ट्रय पाठ्यक्रम प्रारूप २०७६ कायाारर्यन हुन ु। 

❖  नगरपाशलकामा  शिक्षा यरु्ा तथा खेलकुर्द िाखा माफा त समग्र शिक्षाको गणुस्तर र सेर्ा प्रर्ाह 

प्रभार्काररता अशभर्शृि सम्बशरध योिनाबि सरुुर्ात हुन ु। 

❖ राशष्ट्रय पाठ्यक्रम प्रारूपको मागार्दिान र शर्र्षयगत मापर्दण्ड बमोशिम मलू शर्र्षयबाहके 

नगरपाशलकाले आफ्लनो आर्श्यकतामा आधाररत पाठ्यक्रम तथा पाठ्यसामग्री शर्कास गना सक्ने 

प्रार्धान हुन ु। 

❖ नगरपाशलकाले आर्श्यकताको आधारमा आधारभतू तहमा संरचनामा तोके बमोशिम र माध्यशमक  

तहमा एक इच्छाशधन शर्र्षयको स्थानीय प्राशर्शधक तथा व्यर्साशयक प्रकृशतको पाठ्यक्रम तथा 

पाठ्यसामग्री शर्कास गना सक्ने प्रार्धान हुन ।   

 



51 
 

६.३ सोच  

 सक्षमता, र्दक्षता तथा योग्यता भएका नागररक शनमााण र्ेर्दकोट पाठ्यक्रमको आधार । 

६.४ िक्ष्य 

र्ेर्दकोटको शर्शर्धतालाई सम्बोधन हुने स्थानीय पाठ्यक्रम शर्कास तथा कायाारर्यनको सशुनशितता गने । 

६.५ उदे्दश्य 

➢ पाठ्यक्रमलाई समयसमपेक्ष सारर्दशभाक गणुस्तरीय र प्रभार्कारी र्नाइ सक्षम सिृनिील तथा प्रशतस्पधी 

नागररक तयार गना सहयोग गनुा । 

➢ अनसुरधान तथा िीर्रत अनभुर्मा आधाररत पाठ्यक्रम शर्कास तथा कायाारर्यन गनुा । 

➢ स्थानीय आर्श्यकता बमोशिमको ऐशच्छक शर्र्षयको पाठ्यक्रमको प्राथशमशककरण गनुा । 

➢ माध्यशमक तहमा ऐच्छीक शर्र्षयको पाठ्यक्रम तथा पाठ्यसामग्री शर्कास गनुा । 

➢ राशष्ट्रय पाठ्यक्रम प्रारूपको मागार्दिान बमोशिम स्थानीय पाठ्यक्रम प्रारूप तिुामा गनुा । 

➢ शिक्षणलाई शसकाइमा रूपारतरण गना, शिक्षक र शर्द्याथीको सहकायाबाट शसक्न शसकाउन र ज्ञान आिान गना 

मागाशनर्दशेित  पाठ्यक्रम तथा पाठ्यसामग्रीको शर्कास एर्म  शतनको समरर्यात्मक रूपमा कायाारर्यन गनुा।  

➢ शसकाइलाई र्दशैनक िीर्नसंग सम्बशरधत गराउने र शर्र्षयर्स्तुलाई अरतसाम्बशरधत गरर शसकाइ शक्रयाकलाप 

संचालन गनुा । 

➢ पाठ्यक्रममा आधाररत शिक्षण शसकाइद्वारा स्थानीय र आधशुनक परररे्ि अनसुार शसकारुमा ज्ञान शसप तथा 

व्यर्हार शर्कासमा सहिीकरण गनुा । 

➢ स्थानीय स्तरको शर्शर्धतालाई सम्बोधन हुने स्थानीय पाठ्यक्रम शर्कास तथा कायाारर्यनको सशुनशितता गनुा  

➢ स्थानीय सरोकारर्ालाहरूमा स्थानीय पाठ्यक्रमको महत्त्र् बोध गराइ स्थानीय सशक्रयतामा स्थानीय 

पाठ्यक्रम शनमााण तथा कायाारर्यनको र्ातार्रणको शर्कास गनुा । 

➢ स्थानीय सरोकारर्ालाहरूमा स्थानीय पाठ्यक्रमको शनमााण शर्कास तथा कायाारर्यनको लाशग  क्षमता 

शर्कास गनुा । 

 

६.६ रणनीशर्  
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➢ पाठ्यक्रमलाई समयसमपेक्ष सारर्दशभाक गणुस्तरीय र प्रभार्कारी र्नाइ सक्षम सिृनिील तथा प्रशतस्पधी 

नागररक तयार गना पाठ्यक्रम शर्कास र कायाारर्यन प्रशक्रयालाई अनसुरधान तथा आर्शधक मलु्यांकनमा 

आधाररत बनाइनेछ । 

➢ ज्ञानमा आधाररत समाि सचूना तथा संचार प्रशर्शधको शर्कास र प्रयोग एर्म ्िैशक्षक सामाशिक सास्कृशतक 

रािनैशतक आशथाक पररर्तान र शर्श्वपरररे्ि समेतका आधारमा पाठ्यक्रमलाई समसामशयक सारर्दशभाक र 

व्यर्हाररक बनाउर्द ैलशगनेछ । 

➢ पाठ्यक्रम तथा पाठ्यपसु्तक शर्कास प्रशक्रयालाई बढी सहभाशगतामूलक बनाइ स्थानीय सरोकारर्ालामा 

अपनत्र् शर्कास गरर िर्ाफर्देही बनाउन शर्द्यालयमा आधाररत पाठ्यक्रम शर्कास प्रशक्रयालाई अर्लम्बन 

गरी परीक्षणका रुपमा कायाारर्यनमा ल्याइनेछ र यसको प्रभार्का आधारमा शनररतरता प्रर्दान गररनेछ । 

शर्कास पाठ्यक्रम तथा पाठ्य सामाग्रीलाई सम्बशरधत शिक्षक तथा सरोकारर्ालालाई प्रबोधीकरण गररनेछ ।  

➢ शिक्षकका लाशग शनर्दशेिका तथा स्रोत सामाग्री तथा शर्द्याथीका लाशग शसकाइ सामाग्री स्र्ाध्यायान सामाग्री 

तथा सरर्दभा सामाग्रीको शर्कास पररमािान तथा समायोिन गरर शडशिटाइि अनलाइन शसकाइ पोटालमाफा त 

सर्ासलुभ गराइनेछ ।  

➢ पाठ्यक्रममा आधाररत शिक्षण शसकाइलाई सशुनशित गना शिक्षकको पेिागत सक्षमता शर्कासलाई शनररतरता 

शर्दइनेछ । 

➢ परम्परागत रुपमा प्रचलनमा रहकेो पाठ्यपसु्तकमा आधाररत शिक्षण शसकाइलाई बालकेशररत लैंशगक तथा 

अपांगमैिी बनाइ सचूना संचार र प्रशर्शधको उशचत प्रयोग गर्द ैबढी सहभाशगतामलूक अरतरशक्रयात्मक 

खोिमुलक एर्म ्समस्या समाधान केशररत शिक्षण शर्शधको प्रयोगलाई संस्थागत गररनेछ ।  

➢ बालबाशलकाको शसकाइलाई माध्यम भार्षाको कारण अर्रोध नहुने गरी माध्यम भार्षा छनौट गररनेछ । यसका 

लाशग शर्रे्षतिः प्रारशम्भक कक्षाहरुमा शसकाइ सहिीकरणका लाशग आर्श्यकतानुसार मात ृभार्षा स्थानीय भार्षा 

बहुभार्षा प्रयोगलाई प्राथशमकता शर्दइनेछ ।  

➢ स्थानीय पाठ्यक्रम तथा पाठ्यसामाग्रीको शर्कास तथा प्रयोगलाई व्यर्शस्थत गना सरोकारर्ाला तथा 

शर्द्यालयको सक्षमता शर्कास गरी शिम्मेर्ार र िर्ाफर्दहेी बनाइनेछ ।  

➢ सबलीकृत पाठ्यक्रम व्यर्स्थापन, प्रर्ोधीकरण, अनगुमन तथा मलू्याङ्कन पिशत माफा त पाठ्यक्रमको 

कायाारर्यन तथा पाठ्यक्रम व्यर्स्थापन पिशतमा सर्शलकरण गररनेछ । 
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६.७ अपेशक्षर् उपिब्धी 

स्थानीय स्तरका आर्श्यकतामा आधाररत नयाुँ पाठ्यक्रमप्रशत शर्द्याथी, शिक्षक, अशभभार्क लगायतका 

सरोकारर्ालाले अपनत्र् ग्रहण गरी सो को सफलतापरू्ाक कायाारर्यनमा उनीहरु को िागरुकता र्दशेखनेछ । स्थानीय 

स्तरमा नै पाठ्यक्रम शनमााण तथा शर्कास गने क्षमता भएका िनिशक्त तयार भई प्रारशम्भक बालशर्कास, आधारभतू तह, 

माध्यशमक तहका पाठ्यक्रम, पाठ्यांि, पाठ्यपसु्तक, शिक्षक शनर्दिेका तथा सामाग्रीहरुको शनमााण भएको हुनेछ । सब ै

तहमा उशचत पाठ्यक्रम व्यर्स्थापन, कायाारर्यन, अनगुमन तथा मलू्याड्ढन पिशत माफा त शर्श्वव्याशपकरण, शर्दगो 

शर्कासका लक्ष्य तथा राशष्ट्रय पाठ्यक्रम प्रारूप २०७६ अनरुुपको स्थानीय शर्शर्धतालाई सम्बोधन हुने शकशसमका 

पाठ्यक्रम कायाारयर्न भएको हुनेछ । 

 

 

नशर्जा  

१. आधारभतु तहमा अध्ययनरत सबै शर्द्याथीहरुका हात हातमा स्थानीय पाठ्यक्रम सम्बि पाठ्यसामग्री पगेुको हुने  

२. सम्पणुा शर्द्यालयहरुमा स्थानीय पाठ्यक्रमको कायाारर्यन भएको हुने 

३. स्थानीय पाठ्यक्रम शनमााण तथा प्रबोशधकरणमा सरोकारर्ालहरु सबैको सहभाशगता भएको हुने 

४. नयाुँ पाठ्यक्रमप्रशत शर्द्याथी, शिक्षक,अशभभार्क लगायतका सरोकारर्ालाहरु सबैल ेसमहुले अपनत्र् ग्रहण गरी सो 

को सफल कायाारर्यन भएको हुने । 

५ स्थानीय स्तरका आर्श्यकतामा आधाररत नयाुँ पाठ्यक्रमप्रशत शर्द्याथी, शिक्षक, अशभभार्क लगायतका 

सरोकारर्ालाले अपनत्र् ग्रहण गरी सो को सफलतापरू्ाक कायाारर्यनमा उनीहरुको िागरुकता बढेको हुने 

६ सबै तहमा उशचत पाठ्यक्रम व्यर्स्थापन, कायाारर्यन, अनगुमन तथा मलू्यांकन पिशत माफा त शर्श्वव्याशपकरण, शर्दगो 

शर्कासका लक्ष्य तथा राशष्ट्रय पाठ्यक्रम प्रारूप २०७६ अनरुुपको स्थानीय शर्शर्धता सम्बोधन भएको हुने । 

७  स्थानीय पाठ्यक्रम तथा पाठ्यसामाग्रीको शर्कास तथा प्रयोगलाई व्यर्शस्थत गना सरोकारर्ाला तथा शर्द्यालयको 

सक्षमता शर्कास तथा शिम्मेर्ार र िर्ाफर्दहेी भएको हुने  ।  

 

 

 

ग. प्रिुख शियाकिाप र््ा िक्ष्य 
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३.७ शशक्षक व्यवस्ापन र शवकास 

३.७.१ पररचय र वर्यिान अवस्ा  

 

र्तामानमा शिक्षालाई शर्कासको आधारभतू परू्ााधार र मानर् अशधकारको रूपमा शलइएको छ । त्यसैले सबैका लाशग 

शिक्षा माि भरर्दा पशन सबैका लाशग गणुस्तरीय शिक्षा अशहले नेपालको सरर्दभामा मखु्य मदु्दा भएको छ । त्यसैले  

गणुस्तरीय शिक्षाका लाशग शिक्षक योग्य व्यार्साशयक रुपमा र्दक्ष पेिाप्रशत उत्प्रेररत समशपात प्रशतबि र शर्द्याथीको 

शसकाइप्रशत िर्ाफर्दहेी हुन आर्श्यक छ । सबै तहको शिक्षामा योग्य व्यार्साशयक रुपमा र्दक्ष पेिाप्रशत उत्प्रेररत समशपात 
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प्रशतबि र शर्द्याथीको शसकाइप्रशत िर्ाफर्दहेी शिक्षकको व्यर्स्थापनबाट नै गणुस्तरीय शिक्षा सशुनशित गना सशकरछ । 

िैशक्षक गुणस्तर शर्कासका लाशग मेरुर्दण्डका रूपमा रहने हुुँर्दा शिक्षक शिक्षा र शिक्षक प्रशिक्षण गणुस्तरीय शिक्षाका 

लाशग अपररहाया तत्र्हरू हुन ्। शशक्षकहरू दक्ष भएिा िात्र उनीहरूिे शदने ज्ञान शशक्षा्ीहरूिा शनबायधरूपिा 

पुग्छ (उच्चस्तरीय राशष्ट्रय शिक्षा आयोगको प्रशतर्ेर्दन, २०५५) । शिक्षकहरू िैशक्षक गुणस्तर शर्कास अशभयानको 

केररीय भशूमकामा रहकेा हुरछन ्। गणुस्तरीय शिक्षाको लाशग शिक्षकको पेसागत शर्कास र र्दक्षता पशन अपररहाया हुरछ । 

नेपालको िैशक्षक इशतहासमा शर्.सं. २०२८ सालमा नयाुँ शिक्षा योिनासुँगै शिक्षा ऐन २०२८ ले शिक्षक बरन ताशलम 

अशनर्ाया बनायो । शिक्षािास्त्र अध्ययन संस्थानले आई.एड., बी.एड. र एक र्रे्ष बी.एड. एर्म ् एम.एड. िस्ता 

परू्ासेर्ाकालीन ताशलम सञ्चालन गरेको शथयो भने शिक्षा मरिालयले शिक्षकहरूलाई छािर्शृि शर्दएर शयनै 

कायाक्रमहरूमा सामेल गराई सेर्ाकालीन ताशलमको रूपसमेत शर्दइएको शथयो । त्यस्तै प्राथशमक शिक्षकहरूका लाशग 

सेर्ाकालीन ताशलममा ए लेभल, बी लेभल, तत्स्थानीय ताशलम, र्दरू शिक्षण कायाक्रम, र्दगुामके्षि मशहला शिशक्षका ताशलम 

र माध्यशमक शिक्षामा आधाररत ताशलमहरू सञ्चालन भए ।  

राशष्ट्रय शिक्षा आयोग २०४९ को प्रशतर्ेर्दनले पशन शिक्षक हुन ताशलम अशनर्ाया गररएको र २०५० सालमा 

केररीय स्तरमा िैशक्षक िनिशक्त शर्कास केरर (िैिशर्के) को स्थापना भयो । िैिशर्के र तत्कालीन र्दरू शिक्षा केररको 

सयकु्त कायाक्रम अनसुार चार खण्ड (पशहलो, र्दोस्रो, तेस्रो र चौथो प्याकेि) को र्दस मशहने (१३२० घण्टा) सेर्ाकालीन 

प्राथशमक शिक्षक ताशलम सञ्चालन गररएको शथयो िनु तत्कालीन नौर्टा प्राथशमक शिक्षक ताशलम केररहरू र शिल्ला 

शिक्षा कायाालय अरतगातका स्रोत केररहरूबाट शर्दइरथ्यो । २०६१ सालर्दशेख र्दरू शिक्षा केरर र माध्यशमक शिक्षा शर्कास 

केरर, िैशक्षक िनिशक्त शर्कास केररमा गाशभएपशछ शिक्षक शिक्षा पररयोिना (टी.ई.पी.) अरतगात सञ्चाशलत र्दस मशहने 

(१३२० घण्टा) सेर्ाकालीन प्राथशमक शिक्षक ताशलम र माध्यशमक शिक्षा सहयोग कायाक्रम (एस.ई.एस.पी.) अरतगात 

सञ्चाशलत शनम्न माध्यशमक तथा माध्यशमक शिक्षक ताशलमहरू तीन खण्ड (पशहलो, र्दोस्रो र तेस्रो चरण/मोडुल) मा ३४ 

र्टा िैशक्षक ताशलम केररहरूद्वारा २०६६ सालसम्म सञ्चालन गररएका शथए । यसरी शर्.सं. २०६६ सम्म करीब ९८.२% 

शिक्षकहरू ताशलम प्राि भएको कुरा तथ्याङ्कले र्दखेाउुँछ िसअनसुार अझै पशन १.८% शिक्षकहरूले १० मशहने ताशलम 

परूागना बाुँकी रहकेो र्दशेखरछ (िैिशर्के, २०६७) । पनुिःसबै शिक्षकहरूलाई ताशलमप्राि बनाउने सरकारी 

प्रशतबिताअनरुुप साशर्ककै पाठ्यक्रम ढाुँचामा रही र्दरू शिक्षा पिशतअनसुार ताशलम सञ्चालनगरी उक्त १.८% 

शिक्षकहरूलाई ताशलमप्राि गराउने व्यर्स्था गररएको शथयो । यसरी सामरु्दाशयक शर्द्यालयहरूमा कायारत ताशलम अप्राि 

(शर्गतमा प्रमाणीकरण ताशलम शलन र्ा परूा गना बाुँकी १.८%) स्थायी शिक्षकहरूको लाशग शर्.सं. २०६७/०६८ मा तीन 

चरण र्ा मोडुलमा गरी १० मशहने प्रमाणीकरण ताशलम र्दरू शिक्षा शर्शधबाट िैिशर्केले सञ्चालन गरी सकेको छ । 

शर्द्यालय के्षि सधुार योिना (२०६६–०७२) मा शिक्षकको पेसागत शर्कासका लाशग शिक्षकहरूको रयनूतम 

योग्यताको स्तर र्शृि हुनपुने भनी प्रस्तार् गररनकुासाथै अशनर्ाया ताशलम तथा पनुताािगी ताशलमका प्रार्धानहरूको 

योिना गररएको छ । शर्द्यालय क्षेि शर्कास योिना (एसएसडीपी) अनसुार टीपीडीको कायाारर्यन अनुभर् र समीक्षाका 

आधारमा शिक्षकको पेसागत शर्कासका लाशग शर्द्यालय क्षेि शर्कास योिना (२०७३/०७४–२०७९/०८०) मा केही 

पररमािानसशहत शनरतरता शर्दइने कुरा उल्लेख गररएको छ । यस अनसुार शिक्षकहरूलाई एकपटकमा १५ शर्दन अर्शधको 

शिक्षकको शनररतर पेसागत शर्कास (सीपीडी) मोड्युल सञ्चालन गरी कायाक्रम कायाारर्यन अर्शधशभि ३० शर्दनको 

ताशलम सञ्चालन गररने छ । यसका लाशग साशर्कको िै.ि.शर्.के. र शिक्षा तथा मानर् स्रोत शर्कास केररबाट ताशलम 

पाठ्यक्रम शर्कास गरी सोही अनसुार ताशलम प्याकेिहरू तयार गररएको छ । शिक्षकको पेिागत क्षमताको शर्कासका 

लाशग र्दि मशहने शिक्षक ताशलम, TPD ताशलम िस्ता थुप्रै ताशलमहरु आमने-सामने तथा इरटरनेटबाट संचालन हुर्द ै
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आएका छन ्। त्यसैगरी शिक्षक सेर्ा आयोगले हाल शिक्षक अध्यापन अनमुशत पिका लाशग परीक्षा संचालन, ररक्त 

र्दरबरर्दीमा शिक्षक आपशूताका लाशग परीक्षा संचालन र स्थायी शिक्षकको बढुर्ा आशर्द काया गरीरहकेो छ । 

 

  

 

३.७.२. शशक्षक र्यारी 

 शिक्षण पेसालाई रोिेको पेसाको रुपमा शर्कास गना नेपालको पररौ ुँ योिना (२०७६/२०७७-२०८०/२०८१) 

ले यस पेसामा अब्बल प्रशतभाहरुलाई आकशर्षात गना शर्श्व शर्द्यालयमा उत्कृष्ठ सफलता हाशसल गरेका व्यशक्तलाई सोझै 

शिक्षण सेर्ामा प्ररे्ि गना पाउने काननुी व्यर्स्था गन ेउल्लेख गरेको छ । शिक्षक सेर्ा आयोग शनयमार्ली २०५७ ले 

शिक्षक हुनका लाशग शिक्षक अध्यापन अनमुशतपि अशनर्ाया गरेको छ । स्थायी शिक्षक हुनका लाशग शिक्षक सेर्ा 

आयोगले शलने छनौट परीक्षामा उिीणा हुन ुपने, स्थायी शिक्षक बढुर्ा हुनाका लाशग शनशित मापर्दण्ड परुा गरेको हुन ुपने 

प्रार्धान छ ।  

 

३.७.३. शशक्षण पेशािा आकर्षयण र शनयुशि 

 

शर्द्यमान शिक्षा ऐन तथा शनयमार्लीहरुले शिक्षकहरुलाई शिक्षण पेिामा आकशर्षात गराउन शर्शभरन व्यर्स्था गरेको 

पाइरछ । शिक्षा शनयमार्ली २०५९ ले पेसागत सरुक्षाका लाशग  तलब, भिा, उपर्दान, शनर्शृिभरण, और्षधोपचार खचा, 

संशचत शबरामी शबर्दा, कायारत शिक्षक मतृ्य ुभएमा सरतशतलाई छािर्शृि आशर्द व्यर्स्था गरेको हुनाले यरु्ाहरुको शिक्षण 

पेसाप्रशत आकर्षाण बढेको भएपशन शिक्षण पेसामा प्रशतभार्ान, र्दक्ष र सक्षम व्यशक्तलाई प्रर्ेि सहि बनाउन आर्श्यक 

छ । तर हाल स्थानीय तह तथा शर्द्यालयको अरतररक स्रोतबाट शिक्षकले पाउने तलब शर्द्यालय शपच्छे तथा पाशलका 

शपच्छे फरक फरक तथा रयनू  र्दशेखरछ । यसले पेसागत सरतशुष्टमा प्रभार् पारेको छ । संशघय सरकारबाट र्दरबरर्दीको 

व्यर्स्था भै स्थायी शिक्षक शनयशुक्त भै नआउुँर्दा सम्म स्थानीय स्तरमा स्थानीय स्रोत शिक्षकको र्दरबरर्दी कायम गरी प्रर्दिे 

तथा संघ स्तरको शिक्षक सेर्ा आयोगले शलएको छनौट परीक्षाको करार सशुचमा भएका उमेर्दर्ारलाई शनयशुक्त शर्दने र 

यस्तो उमेर्दर्ार उपलब्ध नभएमा स्थानीय तहले शनयमानुसार शिक्षक छनौट परीक्षा संचालन गने व्यर्स्था गनुापछा र 

सफल हुने शिक्षकलाई नेपाल सरकारले तोकेको तलब भिा  पाउने गरी शनयशुक्त गनुा आर्श्यक छ । 

 

३.७.४. शशक्षण शसकाइ शियाकिाप  

 बालबाशलकाको शसकाइ उपलशब्ध मलूतिः कक्षाकोठामा संचालन गररने शिक्षण शसकाइ शक्रयाकलापमा भर 

पछा । र गणूस्तरीय शिक्षण शसकाइ शक्रयाकलापबाट शिक्षाको स्तरमा सधुारको अपेक्षा गना सशकरछ । शर्द्यालय तहको 
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पाठ्यक्रम प्रारुप २०७६, शर्द्यालय क्षेि शर्कास कायाक्रम,  पररौं योिना आशर्दले शिक्षण शसकाइलाई शर्द्याथी केशररत 

प्रशर्शधमैिी पररयोिनामा आधाररत र सामरु्दाशयक शक्रयाकलापमा आधाररत बनाउनमा िोड शर्दइको छ ।  राशष्टय शिक्षा 

नीशत २०७६ ले सचूना तथा संचार प्रशर्शधलाई शिक्षण शसकाइ प्रशक्रयाको अशभरन अंगका रुपमा एकीकृत गर्द ैप्रशर्शधमैिी 

व्यार्हाररक र नशतिामूलक बनाउने कुरा उल्लेख गरेको छ । तर हाम्रा कक्षा कोठाको शिक्षण शसकाई शक्रयाकलापमा 

अपेशक्षत सधुार भएको र्दशेखर्दनै । कक्षाकोठामा  बाल मनोशर्ज्ञान, शसकाइका शसिारत, िैक्षशणक सामग्री, इरटरनेटको 

प्रभार्कारी प्रयोग गना र्दक्ष, योग्य, उत्प्रेररत र शर्र्षयगत शिक्षकको अभार् शर्द्यालयहरुलाई  आर्श्यक पने परू्ााधारहरुको 

कमी आशर्दका कारण कक्षाकोठामा संचालन गररने शिक्षण शसकाइ शक्रयाकलापमा अपेशक्षत सधुार ह न नसकेको अर्स्था 

छ ।  

 

३.७.५. शशक्षक पेसागर् सहयोग पद्धशर्  

 शर्श्वमा शिक्षक पेिागत सहयोगका शर्शभरन उपागमहरु प्रचलनमा छन ्िस्तैिः कक्षा अर्लोकन र छलफल 

मोशनटररङ शनयशमत अनगुमन तथा पषृ्ठपोर्षण आर्दान प्रर्दान,, शिक्षकहरुको शसकाइ सरिाल सहपाठीहरुसंगको 

अरताशक्रया आशर्द  । नेपालमा रा. शि. प .यो .२०२८ ले शर्द्यालय सपुरररे्क्षणका लाशग प्रा .शर्.शन र मा.शर्.शन. को 

व्यर्स्था गरेको शथयो । ग्राशमण शर्कासका लाशग सेती पररयोिना (२०३८-२०४८), प्राथशमक  शिक्षा पररयोिना  

(२०४२-२०४७), आधारभूत प्राथशमक शिक्षा पररयोिना प्रथम  (२०४९-२०५४) र र्दोस्रो (२०५६-२०६१), शर्ज्ञान 

शिक्षा  शर्कास पररयोिना (२०४४-२०५१), प्राथशमक शिक्षा शर्कास पररयोिना (१९९२-१९९९), माध्यशमक शिक्षा 

शर्कास पररयोिना (१९९३-२०००), शिक्षक शिक्षा पररयोिना (२००२-२००९), शर्द्यालय क्षेि  सधुार कायाक्रम 

(२०६७/०६८-२०७२/०७३) हुुँर्द ैहाल शर्द्यालय के्षि शर्कास कायाक्रम (२०७३/२०७४-२०७७/२०७८) ले शिक्षकको 

पेसागत शर्कासलाई महत्र् शर्दई र्दिेभररका १०५१ स्रोतकेररका स्रोतव्यशक्त माफा त  प्र. अ. लाइ व्यर्स्थापन सम्बरधी 

ताशलम, शिक्षकहरुलाई शर्र्षयगत र  शर्शभरन शकशसमका ताशलम तथा क्षमता शर्कास कायाक्रम  संचालन भएको र्दशेखरछ 

। संशघय सरकारको स्थापना भएपछी यो व्यर्स्था हटेको छ । प्रर्दिे स्तरमा एउटा माि रहकेो ताशलम केररले ताशलम शर्दने 

काया र पररमाणात्मक तथा पररणामात्मक रुपमा प्रभार्कारी हुन सकेको छैन ।  स्थानीय स्तरमा  शिक्षकलाइ  पेसागत 

सहयोग गना  ताशलम िाखाको स्थापना र आर्श्यक पने सबै  शकशसमका स्रोतको व्यर्स्थापन गना आर्श्यक छ ।  

 

३.७.६. शशक्षक उत्तरदाशयत्व  

 गणुस्तरीय शिक्षा र शिक्षकको उिरर्दाशयत्र् परस्पर सम्बरधीत छन ् । शिक्षक शर्द्याथी अशभभार्क समरु्दाय 

तथा शर्द्यालय प्रिासक।प्र अ प्रशत उिरर्दायी हुनपुछा । शिक्षक शर्द्याथीप्रशत उिरर्दायी हुन ु भनेको आफुले पढाउने 

शर्द्याथीहरुको शसकाइ तथा कायासम्पार्दनप्रशत िर्ाफर्दहेी हुन ुर शर्द्याथीको गणुस्तरीय िीर्नका शर्र्षयमा िर्ाफर्दहेी हुनु 
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भरने बशुझरछ । यसैगरी शिक्षकले शर्द्याथीको शसकाइ तथा शर्कासको बारेमा अशभभार्कलाई समेत प्रशतरे्र्दन गनुापछा । 

बाल बाशलकाको शसकाइप्रशत उिरर्दाशयत्र् शलने शिक्षकले शर्दने शिक्षा गणुस्तरीय हुरछ । शर्द्याथीले हाशसल गने शसकाइ 

उपलब्धीका  लाशग शिक्षक अशभभार्क र प्र. अ.  प्रशत उिरर्दायी हुन ुपछा । शिक्षक सेर्ा आयोग शनयमार्लीले काया 

सम्पार्दन मलु्यांकन द्वारा स्थायी शिक्षकलाई प्र. अ. प्रशत उिरर्दायी बनाउन खोिेको छ तर त्यो अपयााि र प्रभार्हीन छ 

। पररौ योिनाले शिक्षकले कक्षाकोठामा शर्ताउने समयलाई शनयशमत पठनपाठनसंग आबि गर्द ैशिक्षकलाई पेिाप्रशत 

समशपात बनाइ शिक्षाको गणुस्तर सधुारका लाशग स्थानीय तहमा उत्प्रेरणा कायाक्रम संचालन गररने व्यर्स्था गरेको छ । 

राशष्टय शिक्षा शनशत २०७६ अनुसार शिक्षकलाई प्रिासशनक रुपमा प्र अ प्रशत र शसकाइ उपलशब्धका लाशग शर्द्याथी तथा 

अशभभार्कप्रशतिर्ाफर्दहेी बनाउने र प्र अ लाई शर्द्याथी अशभभार्क र स्थानीय तहप्रशत िर्ाफर्दहेी बनाउने कुरा उल्लेख 

गरेको छ । नपेालमा शर्शभरन समयमा िैशक्षक गुणस्तर परीक्षण केररले राशष्टय स्तरमा गरेको शर्द्याथीको शसकाक्ष उपलशब्ध 

परीक्षण (NASA) बाट शर्द्याथीको शसकाइ उपलशब्ध सरतोर्षिनक र्दशेखएको छैन । शिक्षण शसकाइमा सधुार ल्याई 

शर्द्याथीको शसकाइ उपलशब्ध बढाउन शिक्षक पेिागत शर्कासका अर्सरहरु प्रर्दान गररर्द ैआएको छ तर शिक्षक पेिागत 

शर्कासलाई शर्द्याथीको शसकाइ उपलशब्धसंग िोडेर कायाारर्यनमा प्रभार्कारीता ल्याउनपुने आर्श्यकता र्दशेखएको छ 

। शर्द्याथीको शसकाइ उपलशब्ध कमिोर हुनमुा अको समस्या भनेको शिक्षक सरुर्ा र शर्द्यालयमा अनपुशस्थशत हो । 

शर्शभरन शिल्लाको कोटामा गएर परीक्षा उिीणा गने र शनयशुक्त पाएपशछ तरुुरतै सरुर्ाको पहलमा लाग्ने प्रर्शृिले 

शर्द्यालयको र्दशैनक पठनपाठनमा शनकै बाधा परेको छ । सरुर्ा प्रणाली व्यर्शस्थत नहुनलेु पशन  शिक्षकलाई शर्द्याथीको 

शसकाइ उपलशब्धप्रशत उिरर्दायी बनाउन कशठन बनाएको छ । अतिः शिक्षक सरुर्ा प्रणालीलाई व्यर्शस्थत बनाउन ुप्रमुख 

आर्श्यकता रहकेो र्दशेखरछ । त्यस्तै शिक्षा क्षेिमा र्दशेखएको व्यापक रािनीशत र त्यसले शिक्षण शसकाइमा पारेको प्रभार् 

कम गना आर्श्यक व्यर्स्था गनुा आर्श्यक र्दशेखएको छ । 

 

३.७.७.  शशक्षक आपूशर्य र शवर्रण 

 शिक्षा शनयमार्ली २०५९ को शनयम ९२ अनसुार शर्द्यालयमा रहने शिक्षक र्दरबरर्दीको व्यर्स्था अनसुचूी १२ 

मा गरीएको छ । परु्ा प्राथशमक मा १, प्राथशमक तहमा ५० िना भरर्दा कम शर्द्याथी भए २, ५० भरर्दा बढी भए कशम्तमा 

३, कक्षा ६-८ का लाशग कशम्तमा ४, कक्षा ९-१२ का लाशग ८ िना  शिक्षक रहने व्यर्स्था गरेको छ । शिक्षक शर्द्याथी 

अनपुात शहमाली के्षिका लाशग १:४०, पहाडी क्षेिका लाशग १:४५ तथा तराइ क्षेिका लाशग १:५० तोकेको छ । र्ेर्दकोट 

नगरपाशलकाको सरर्दभामा सामुर्दाशयक शर्द्यालयमा परु्ा प्राथशमक र प्राथशमक तहमा शर्द्याथी संख्याको अनपुातमा शिक्षक 

र्दरर्रर्दी पयााि र्दशेखएको छ तर शनम्न माध्यशमक र माध्यशमक तहमा शर्द्याथी संख्याको अनपुातमा शिक्षक र्दरर्रर्दी 

अभार् भएकाले शिक्षक व्यर्स्थापन अपररहाया र्दशेखएको छ । यसको लाशग स्थानीय सरकारले प्रर्दिे सरकार र संघीय 

सरकारसंग आर्श्यक सल्लाह तथा समरर्य िरुरी र्दशेखरछ ।  कुनै कारणले शिक्षक पर्द ररक्त भएमा अको व्यर्स्था 
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नहुुँर्दासम्म सक्षम सेर्ाशनर्िृ शिक्षकलाई समेत काममा लगाउने र पाररश्रशमक शर्दने व्यर्स्था समेत गना सशकरछ । िसले 

गर्दाा तत्कालै शिक्षकको आपशूता भइ शर्द्याथीको  शसकाइलाई शनररतरता शर्दन सशकरछ । 

  

  सिसया  

र्तामानमा र्ेर्दकोट नरपाशलकाको शिक्षक व्यर्स्थापनका क्षेिमा र्दहेायका  समस्या शर्द्यमान रहकेा छन ्।  

➢ शर्द्यालयमा हाल शर्शभरन प्रकारको  शिक्षकहरु कायारत र्दशेखएका छन ्। िस्तैिः स्थायी, करार, राहत अनरु्दान, 

शनिी स्रोत आशर्द तर सबै शिक्षकहरूबाट एउटै शकशसमको शिक्षण र प्रशतफल प्राि गना नसशकएको । 

➢ सबै सामरु्दाशयक शर्द्यालयहरूमा तहगत र शर्र्षयगत रुपमा शिक्षकहरू व्यर्स्थापन गना नसशकन ु 

➢ शिक्षकको पेसागत क्षमता शर्कास गरी शिम्मेर्ार बनाउन नसशकन ु।  

➢ माग र आर्श्यकता बमोशिम शर्िेर्ष शिक्षाका लाशग शिक्षकहरूको व्यर्स्था र उनीहरूको पेसागत शर्कासका 

कायाक्रम सञ्चालन गना नसशकन ु। 

➢ प्राशर्शधक धारका शिक्षकहरूका लाशग शिक्षण शसकाइ शर्शधको ज्ञान र शसप अशभमुखीकरण ताशलम सञ्चालन 

गना तथा अध्यापन अनमुशतपिको समस्या रहकेो  ।  

➢ शिक्षक शिक्षा‚ ताशलम र िनिशक्त शर्काससम्र्रधी नीशत, कायाक्रमहरूमा अस्पष्टता रहकेो । 

➢ शिक्षक शिक्षा र ताशलमको कक्षाकोठामा स्थानारतरणका एकर्दमै रयनू हुन ु।  

➢ शिक्षक शिक्षा र ताशलमको कक्षाकोठामा प्रभार्कारी स्थानारतरणका लाशग पयााि शिक्षक र्दरबरर्दी, 

शर्द्यालयको भौशतक तथा आशथाक अर्स्था, आधशुनक प्रशर्शध र प्रयोगिालाको अभार् हुनु । 

➢ शिक्षक शिक्षा र ताशलमका लाशग आर्श्यक सुँरचना, मानर् सुँसाधन व्यर्स्थापन अद्यार्शधक नहुन ु। 

➢ शिक्षक तथा शिक्षा क्षेिमा कायारत िनिशक्त रािनीशतक र्दल तथा शतनका भात ृसङ्गठनहरूसुँग आर्ि भई 

पेसागत भरर्दा पाटीगत शक्रयाकलापहरूमा बढी सहभागी हुन ु। 

➢ अनगुमन सपुररक्षणको अभार् हुन ु।  

➢ शिक्षण पेसा र शिक्षकहरूलाई ताशलममा शसकेका शसपहरूलाई कक्षाकोठामा कायारर्यनका लाशग उत्प्रेरणाको 

अभार् हुन ु।  

➢ प्राशर्शधक तथा व्यार्र्साशयक शिक्षा र शसप शर्कासका लाशग आर्श्यक स्रोतको अभार् हुन ु। 

➢ शिक्षण पेसामा उत्कृष्ट िनिशक्त आकशर्षात गना र शटकाउन नसशकन ु। 

➢ शिक्षकहरूले आफ्लनो शिक्षणको स्र्मलू्याङ्कन र शर्द्याथीको मनोशर्ज्ञान अनुसार शिक्षण गना नसक्न ु। 

➢ शिक्षा र शिक्षणका के्षिमा आर्श्यकताभरर्दा बढी िनिशक्त उत्पार्दन हुन ु। 

➢ शर्द्यालय शिक्षा र उच्च शिक्षामा पाठ्यक्रमले शलएको लक्ष्य अनरुुप कायाारर्न र उपलशब्ध हुन नसकेको । 

➢ शिक्षा एक प्राशर्शधक शर्र्षय र पेसा भए पशन यसमा प्रयोगात्मक भरर्दा सैिाशरतक पक्षमा बढी िोड शर्दइएको र 

सोहीबमोशिम मूल्याङ्कन समेत हुने गरेको । 
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चुनौर्ीहरुाः 

 

➢ शिक्षण पेसालाई रोिाइको पेिाका रुपमा शर्कास गन े।  

➢ शर्द्यालय तहको पाठ्यक्रम र शिक्षण आर्श्यकतालाई सम्बोधन हुने गरी शिक्षक तयारी कोर्षा र्ा शिक्षक 

शिक्षा कायाक्रम शर्कास तथा कायाारर्यन गने ।  

➢ सक्षम शिक्षक आपशुताका लाशग शिक्षा शर्र्षय अध्यापन गने संस्थाहरुमा शर्द्याथी भनाा र शिक्षण शसकाइ तथा 

मलु्यांकन प्रशक्रया सधुार गरी व्यर्शस्थत गराउने । 

➢ पाठ्यक्रमले शनधाारण गरेका शसकाइ उपलब्धी सशुनित गना  गराउन,ु शिक्षण शसकाइलाई शर्द्याथी केशररत 

बनाउन ु तथा शिक्षण शक्रयाकलापमा शर्शर्धता ल्याउने । 

➢ शिक्षक पेिागत सहयोगको सुदृढ प्रणाली शर्कास गने । 

➢ शिक्षको पेिागत शर्कासको अर्सर शर्स्तार गने 

➢ शर्द्याथीको शसकाइ उपलब्धीलाई शिक्षकको काया सम्पार्दन मलु्यारकनसंग आबिगने कायालाई प्रभार्कारी 

रुपमा कायाारर्यन गनुा ।  

➢ सबै तहमा शिक्षक व्यर्स्थान गने आशर्द । 

 अवसर 

नेपालको बर्दशलुँर्दो रािनैशतक प्रिासशनक र िासकीय प्रणाली एर्म ्शिक्षाके्षिमा भएका प्रगशत र राशष्ट्रय तथा 

अरतरााशष्ट्रय प्रशतबिताहरू समेतका आधारमा सरु्दरूपशिम प्रर्दिेको शिक्षक शिक्षा र िनिशक्त शर्कासका लाशग हाल 

र्दहेायका अर्सरहरू शर्द्यमान रहकेा छन ्। 

• नेपालको संशर्धान २०७२ ले शिक्षा सम्बरधी हकलाई मौशलक हकका रुपमा प्रत्याभतु गरी ज्ञानमा आधाररत 

शिक्षालाई महत्र्पणुा माध्यमको रुपमा स्र्ीकार्द ै आधारभूत तहसम्मको शिक्षामा पहुुँच, आधारभतू तहसम्म 

अशनर्ाया र शनिःिलु्क शिक्षा तथा माध्यशमकतहसम्मको शनिःिुल्क शिक्षा पाउनेहक प्रत्याभतु गरेको छ । 

• नेपाल सरकारले हाल शिक्षकहरूको पेसागत र्दक्षता शर्कास र ताशलमसुँग सम्र्शरधत शर्शभरन नीशत, शनर्दशेिका, 

योिना तथा कायाक्रमहरू तयार गरररहकेो छ । 

• शिक्षकको पेसागत तथा र्शृि शर्कासका लाशग सङ्घीय सरकार, प्रर्दिे सरकार, स्थानीय तह तथा शिक्षा क्षेिमा 

कायारत राशष्ट्रय तथा अरतराशष्ट्रय शर्कास साझेर्दारहरू एर्म ्गैरसरकारी सुँघ सुँस्थाहरूसुँगको सहकाया गना सशकने 

अर्सर रहकेो छ । 

• सरु्दरूपशिम प्रर्दिेशभि िैशक्षक शक्रयाकलाप सञ्चालनका लाशग सरकारी तथा गैर सरकारी सुँघ सुँस्थाहरूको 

सहयोगमा स्थापना भएका मौिरु्दा सुँरचनाहरू प्रयोग गना सशकने अर्सर रहकेो छ ।  
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• शिक्षा क्षेिमा लामो समयसम्म काम गरेका र शिक्षक शिक्षा लगायतका कायाक्रम सञ्चालन गना स्रोत व्यशक्त तथा 

सहिीकरण गना सक्ने शसपयकु्त मानर् संिाधन रहकेो छ । 

• सङ्घीय सरकार अरतगातका शर्द्यमान सुँरचनाहरूबाट पशन पेसागत शर्कासका लाशग पाठ्य सामग्रीहरू, िैशक्षक 

सामग्रीहरू, शिक्षक ताशलमको पाठ्यक्रम शर्कास, प्रशिक्षक प्रशिक्षण लगायतका कायाहरू भईरहकेा छन ्। 

• हाल शर्द्यालय तहको शिक्षण पेसामा अध्यापन अनमुशतपि प्राि व्यशक्त माि शिक्षक सेर्ा आयोगको प्रशतस्पधाात्मक 

परीक्षा माफा त छनोट भई सेर्ा प्रर्ेि गरररहकेाले उनीहरूमा शिक्षण शर्शध लगायतका आधारभतू शर्र्षयर्स्तकुो ज्ञान 

र शसप शर्द्यमान रहकेो छ ।  

• शिक्षक शिक्षाका क्षेिमा शर्श्वमा भएका नशर्नतम ्प्रशर्शधको शर्कास । 

• शर्द्यालयमा शिक्षक पर्दपशूता व्यर्स्थामा सधुार  ।  

• खलुा तथा र्दरू शिक्षा शर्शध एर्म ्अनलाईनबाट स्र्ाध्यन तथा ताशलम सञ्चालन र पेसागत शर्कासका अर्सहरू 

शर्द्यमान रहकेा । 

७.८ सोच, िक्ष्य र््ा उदे्दश्य  

(क) सोचाः शिक्षा क्षेि र शिक्षण पेसामा नर्प्रर्तानिील‚ र्दक्ष एर्म ्शिम्मेर्ार िनिशक्त व्यर्स्थापन । 

 

(ख) िक्ष्याः शिक्षक शिक्षा तथा ताशलम माफा त ् शिक्षा क्षेि र शिक्षण पेसामा नर्प्रर्तानिील‚र्दक्ष एर्म ् शिम्मेर्ार 

िनिशक्त व्यर्स्थापन गर्द ैशिक्षणलाई एक सम्माशनत तथा आकर्षाक पेसाका रुपमा स्थाशपत गने ।  

 

(ग) उदे्दश्यहरू 

➢ प्रशर्शधमैिी गुणस्तरीय शर्द्यालय शिक्षा शिक्षा प्रर्दान गना सबै तहमा कायारत तथा नर्प्रर्ेिी शिक्षक तथा 

िनिशक्तको शर्र्षयगत तथा पेसागत र्दक्षता शर्कास गने ।  

➢ गणुस्तरीय र शिम्मेर्ार प्राशर्शधक तथा व्यार्साशयक िनिशक्त उत्पार्दनका लाशग नर्प्रर्तानात्मक एर्म ्

अनसुरधानमलूक िनिशक्त शर्कास गने । 

➢ स्थानीय स्तरमा शर्कास गररने पाठ्यक्रम, पाठ्यपसु्तक र पाठ्यसामग्री शर्कास तथा उत्पार्दन गना सक्षम 

िनिशक्त शर्कास गने ।  

➢ शर्द्यमान िैशक्षक नीशत, योिना तथा कायाक्रमहरू पररमािान गरी समय सापेक्ष, परररे्ि सहुाउुँर्दो, र्ैज्ञाशनक तथा 

प्रशर्शधमैिी र कायाारर्यनयोग्य एर्म ्प्रभार्कारी बनाउने ।  

➢ शिक्षक शिक्षा र ताशलमको कक्षाकोठामा प्रभार्कारी स्थानारतरणका लाशग शिक्षक शिक्षा र ताशलमका 

पाठ्यक्रम, सहिीकरण प्रशक्रया र मलू्याङ्कन लगायतका पक्षहरूमा सधुार गरी उत्प्रेरणा बढाउने, स्थलगत शर्ज्ञ 

सहायता, अनगुमन तथा सपुरररे्क्षणमा प्रशर्शधको प्रयोग एर्म ्शिक्षण प्रयोगिाला स्थापना गने ।  

➢ शिक्षण पेसामा उत्कृष्ट र शिम्मेर्ार व्यशक्त आकशर्षात गना शिक्षक छनोट, शर्कासका र पर्दस्थापनको नीशत तिुामा 

गने । 

➢ शिक्षक शर्कास तथा शनररतर पेिागत सहायता प्रणाली स्थापना गने । 
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७.९ रणनीशर्  

➢ सचूना प्रशर्शधको प्रयोग गरी अनलाईन, अफलाइन लगायतका र्ैकशल्पक शिक्षण शर्शधबाट शिक्षकहरूलाई 

ताशलम प्रर्दान गना ताशलम केरर र िनिशक्त व्यर्स्थापन गररनेछ । 

➢ शर्शर्धता व्यर्स्थापनमा आधाररत शिक्षण शसकाइ र शर्िेर्ष शिक्षा प्रर्दान गना सक्ने िैशक्षक िनिशक्त उत्पार्दनका 

लाशग क्षमता अशभर्शृि ताशलम सञ्चालन गररनेछ । 

➢ शिक्षण शसकाइ प्रशक्रयालाई अनसुरधानमलूक, प्रशर्शधमैिी बनाउने र स्थानीय शर्र्षयर्स्त ु र्ा पाठ्यक्रम 

शिक्षणका लाशग आर्श्यकतामा आधाररत ताशलम सञ्चालन गररनेछ । 

➢  शर्द्यालयको स्रोतमा शनयकु्त शिक्षकहरूको पेसागत शर्कास ताशलम तथा शिक्षण सेर्ाका लाशग तयारी कक्षाहरू 

सञ्चालन गररनेछ ।  

➢ शर्श्वशर्द्यालयको शिक्षा िास्त्र सङ्काय तथा शिक्षा िास्त्र शर्र्षय अध्यापन गराउने क्याम्पसहरूसुँग शर्द्यालय 

शिक्षाको गणुस्तर सधुारका लाशग आर्श्यक सहकाया गररनेछ ।  

➢ शिक्षक शिक्षा र ताशलमको कक्षा कोठामा प्रभार्कारी स्थानारतरणका लाशग शिक्षण सुँस्थाको भौशतक 

व्यर्स्थापनमा सधुारका साथै अनसुरधानमा आधाररत थप कायाक्रमका लाशग सङ्घीय र प्रर्दिे सरकारहरूसुँग 

आर्श्यक समरर्य तथा सहकाया गररनेछ । 

➢ सुँस्थागत शर्द्यालयका शिक्षकहरूको पेसागत क्षमता शर्कासका लाशग लागत साझेर्दारीमा आधाररत ताशलम र 

स्थलगत प्राशर्शधक सहयोग कायाक्रम सञ्चालन गररनेछ । 

➢ शिक्षक शिक्षा र ताशलम सम्बरधी नीशत तथा कायाक्रमहरू पररमािान एर्म ्अद्यार्शधक गररनेछ । 

➢ सेर्ाकालीन शिक्षक ताशलम र शर्श्वशर्द्यालयको शिक्षा िास्त्रका शर्र्षयहरूको पाठ्यक्रम पररमािान गररनेछ । 

➢ शिक्षक शिक्षा र ताशलम सञ्चालन गने एर्म ्शर्श्वशर्द्यालयमा शिक्षा िास्त्र अध्यापन गने िनिशक्तको क्षमता 

अशभर्शृि गररनेछ । 

➢ शिक्षक शर्धाथी अनपुातको आधारमा तहगत र शर्र्षयगत रुपमा शिक्षक र्दरबरर्दी शमलान, र्दरबरर्दी पनुशर्ातरण 

गररनेछ ।              

➢ शर्द्यालय तहको शिक्षाको लाशग शिक्षकको रयनुतम ्योग्यता सशुनशितता गररनेछ । 

➢ स्थानीय तहबाट शिक्षक शनयुशक्त गनुा पर्दाा शिक्षक सेर्ा आयोगको प्रशतक्षा सशुचमा रहकेा उमेद्वारहरुलाई पशहलो 

प्राथशमकता शर्दने र सो उपलब्ध हुन नसकेमा स्थानीय स्तरको छनौट सशमशत द्वरा शिक्षक सेर्ा आयोगले शनधाारण 

गरेको मापर्दण्ड अनसुार छनौट परीक्षा शलइ शनयकु्ती शर्दइनेछ । 

➢ स्थानीय तहमा शर्र्षयगत शिक्षक संिाल शर्कास गररनेछ ।  

➢ शर्र्षयगत र्दक्षता भएका र ताशलम प्रशिक्षण अनभुर् भएका कायारत शिक्षक तथा सेर्ा शनर्तृ शिक्षकद्वारा 

पेिागत सहयोग पिशतको शर्कास गररनेछ । 

➢  शिक्षकको उपशस्थशत, शनयशमतता र काया सम्पार्दनमा सधुार गरी नशतिाप्रशत िर्ाफर्दहेी हुने पिशत शर्कासका 

लाशग शिक्षक तथा प्रधानाध्यापकको र्शृत शर्कासलाई शर्द्याथीको शसकाइसंग आर्ि गररनेछ ।  
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➢ शिक्षक शनयशुक्त सरुर्ा, ताशलम र पेिागत शर्कासमा सहभाशगता गराउुँर्दा शर्द्याथीको शसकाइमा कुनै पशन 

अर्रोध नहुने पिशतको शर्कास गररनेछ ।  

 

३.७.१० उपिब्धी, नशर्जा, प्रिुख शियाकिाप र िक्ष्य: 

   उपिब्धी 

सक्षम र अशभप्रेररत शिक्षकको व्यर्स्था भइ शर्द्याथीको शसकाइमा सधुार हुनेछ ।  

नशर्जा 

• शर्शभरन तहका शिक्षकमा प्ररे्िका लाशग हालको रयनुतम िैशक्षक योग्यता पनुरार्लोकन तथा सधुार भएको हुने । 

•  शिक्षण पेिा थप प्रशतस्पधी र सम्माशनत भएको हुने । 

• पेिागत शर्कासका प्रार्धानहरुको शर्स्तार र सदुृढीकरण भई स्थानीय तहमा शिक्षक पेिागत सहयोग प्रणाली 

माफा त शनररतर पेिागत सहयोग प्राि भएको हुने । 

• शिक्षकहरुको उपशस्थशत, शिक्षण शर्शध तथा तौर तररका र काया सम्पार्दनमा सधुार भएको हुने । 

• शिक्षक शर्द्याथी अनपुातको आधारमा तहगत, क्षेिगत र शर्र्षयगत रुपमा शिक्षक र्दरबरर्दी शमलान तथा पनुशर्ातरण 

भएको हुने । 

३.७.१०. प्रिुख शियाकिाप र््ा िक्ष्य 

 

क्र.

स. 

मखु्य 

शक्रयाकलापहरू 
एकाइ 

लक्ष्य (५ र्र्षा) 
ल

क्ष्य 

(१० 

र्र्षा) 

कैशफयत 

१ २ ३ ४ ५ 
ि

म्मा 

१. मेधार्ी शर्द्याथीलाई 

शिक्षण पेिामा आकर्षाण 

गराउन आर्श्यक 

व्यर्स्था गने  

प्रशतित १     १  २ २ नगरपाशलका 

२. कायासम्पार्दनमा 

आधाररत प्रोत्साहन तथा 

सुशर्धा शर्दने 

िना १ १ १  १  ४ ४ नगरपाशलका 

३. सर्ै स्थायी शिक्षकको 

स्र्ास्थ्य शर्मा अशनर्ाया 

गने  

  िना १ 
१ 

लाख 
      

नगरपाशलका 

४ शिक्षक सरुर्ालाई 

व्यर्शस्थत बनाउने  
पटक       सर् ै नगरपाशलका 
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५ तहगतरुपमा शर्द्याथी 

अनुपात तथा 

शर्र्षयगतरुपमा 

शिक्षक व्यर्स्थापन 

पटक        

संघ र 

नगरपाशलका 

६. नगरपाशलकाबाट 

शनयकु्त 

शिक्षकहरुलाई 

तोकेको तलबभिा 

शर्दने  

पटक        

नगरपाशलका 

र शर्द्यालय 

१०. नया शनयकु्त हनुे 

शिक्षकहरुलाई १० 

शर्दने सेर्ा प्रर्ेि 

तालीम संचालन गने  

पटक        

नगरपाशलका 

१२. शनयशमत शिक्षण 

शसकाइ सशुनित गना 

मापर्दण्ड शर्कास गने  

पटक १      १ नगरपाशलका 

१३. प्रत्येक माध्यशमक 

शर्द्यालयमा एक 

पसु्तकालयको 

व्यर्स्था गन े 

र्टा 

      सर् ै
नगरपाशलका 

र शर्द्यालय 

१४. प्रत्येक माध्यशमक 

शर्द्यालयमा एक 

सशुर्धायकु्त आ इ शस 

शट ल्यार् व्यर्स्था 

गन े

शर्द्याल

य 
       

ननगरपाशलका 

र शर्द्यालय  

१५. प्रत्येक माध्यशमक 

शर्द्यालयमा एक 

शर्ज्ञानप्रयोगिाला 

व्यर्स्था गन े

शर्द्याल

य % 
१०० १०० १०० १०० १०० 

१०

० 
१०० 

नगरपाशलका 

र शर्द्यालय 

१६. प्रत्येक उच्च गशतको 

इरटरनटे सेर्ाको 

उपलब्धमाफा त 

शिक्षण शसकाइमा 

सचूना तथा संचार 

प्रशर्शधको प्रयोगलाई 

बढाउने  

शिक्षक 

% 
१० १० १० १० १० ५० १०० 

 संघ, प्रर्दिे 

तथा 

नगरपाशलका 

१७ शिक्षण शसकाइमा 

पषृ्ठपोर्षण प्राि गना 
शिक्षक १० १० १० १० १० ५० १०० शर्द्यालय 
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परीक्षाको नशतिा 

शर्शे्लिण गने । 

१८ शसकाइका लाशग 

शिक्षकहरुको  इ 

सञ्िाल समहू 

बनाउने । 

संख्या १       नगरपाशलका 

१९ शर्द्याथीको शसकाइ 

सशुनशित गना 

शिक्षकले कामका 

शर्ताउन ेसमय 

सशुनशित गन ेर प्र अ 

लाई शिम्मेर्ार 

बनाउने । 

सर्ै 

प्रअ 
२० ३० ३० २०   १०० 

नगरपाशलका 

र शर्द्यालय 

२० असल अभ्यासको 

अर्लोकन भ्रमण 

गराउने  

        
नगरपाशलका 

र शर्द्यालय 

२१ शर्द्यालयमा 

आधाररत शनयशमत र 

प्रभार्कारी अनुगमन 

तथा सपुरीरे्क्षण 

संयरि शर्कास गरी 

कायाारर्यनमा 

ल्याउने ।  

संख्या १      १ 
नगरपाशलका 

र शर्द्यालय 

२२ प्रअ बाट शनयशमत 

रुपमा शिक्षकको 

कायासम्पार्दनको 

मलु्यांकन तथा 

अनुगमन गने  

संख्या १      १  शर्द्यालय 

२३ स्थानीय तहमा सेर्ा 

शनर्िृ र्दक्ष 

शिक्षकहरुको शर्ज्ञ 

टोली गठन सहयोग 

शलन े

शर्द्याल

य % 
१०० १०० १०० १०० १०० 

१०

० 
१०० नगरपाशलका  

२४  सहपाठी कक्षा 

अर्लोकन गराउन े
संख्या १      १  शर्द्यालय 

२५ शिक्षण शसकाइका 

सम्बरधमा शिक्षक 

अनलाइन अफलाइन 

शर्द्याल

य % 
१०० १०० १०० १०० १०० 

१०

० 
१०० नगरपाशलका  
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करफरेरस /सेशमनार 

संचालन गने  

२६ प्रशिक्षकका लाशग 

१० शर्दनको प्रशिक्षक 

प्रशिक्षण तालीम 

संचालन गने । 

पटक १०० १०० १०० १०० १०० 
१०

० 
१०० 

नगरपाशलका 

  

२७ शिक्षक सरुर्ालाई 

र्स्तुशनष्ठ बनाउन े।  
पिती १०० १०० १०० १०० १०० 

१०

० 
१०० 

नगरपाशलका 

  

२८ शिक्षकले शिक्षणमा 

शर्ताउन ेसमयमा प्र 

अ लाई शिम्मेर्ार 

बनाउने ।  

शर्द्याल

य 
सब ै       शर्द्यालय 

प्रसर्ाशवर् काययिि  

➢ शिक्षक पेसागत शर्कास ताशलम 

➢ शिक्षण सेर्ा प्रर्ेि ताशलम 

➢ प्रशिक्षक प्रशिक्षण 

➢ शिक्षक तयारी कोसा (टीपीसी) 

➢ बालशर्कास शिक्षक क्षमता शर्कास ताशलम 

➢ शिक्षक शिक्षा र ताशलमसुँग सम्बशरधत अनसुरधान तथा शर्कास 

➢ िैशक्षक नेततृ्त्र् शर्कास कायाक्रम 

➢ शर्द्यालय लेखा तथा शिरसी व्यर्स्थापन ताशलम 

➢ शर्िेर्ष शिक्षा शिक्षक ताशलम 

➢ आर्श्यकतामा आधाररत पनुताािगी ताशलम 

➢ स्थानीय शर्र्षय शिक्षण कायािाला 

➢ शर्शर्धता व्यर्स्थापन ताशलम 

➢ बालशर्कास शिक्षक ताशलम 

➢ पाठ्यक्रम, पाठ्यपसु्तक र पाठ्यसामग्री शर्कास कायािाला 

➢ समसामशयक शर्र्षयर्स्तुमा (र्हृत ् यौशनकता शिक्षा, व्यर्हार कुसल शसप, बालमैिी शर्द्यालय, शर्पर्द र 

महामारीमा शिक्षा आशर्द) आधाररत ताशलम कायािालाहरू 

 

 अपेशक्षर् उपिशब्धाः 

यस योिनाको अरतसम्ममा सबै कायारत शिक्षकहरूले ६० काया शर्दन बराबरको पेसागत शर्कास ताशलम, पनुताािगी 

ताशलम र नर्प्ररे्िी शिक्षकहरूले १५ शर्दनको सेर्ा प्ररे्ि ताशलम शलएका हुनेछन ्।  शर्शर्धता व्यर्स्थापन, शर्िेर्ष शिक्षा 
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शिक्षण, पाठ्यक्रम, पाठ्यपसु्तक र पाठ्यसामग्री शर्कासका लाशग र्दक्ष र शिम्मेर्ार िनिशक्त तयार भएको हुनेछ । शिक्षक 

शिक्षा र ताशलमको कक्षाकोठामा प्रभार्कारी स्थानारतरण भइ शर्द्याथीको शसकाइ उपलशब्धमा बढोिरी भएको तथा 

शर्द्यालय शिक्षाका के्षिमा सधुार भएको हुनेछ । शिक्षण पेसामा उत्कृष्ट तथा शिम्मेर्ार िनिशक्त कायारत रहकेो र शिक्षक 

एक आकर्षाक तथा सम्माशनत पेसाका रुपमा स्थाशपत भएको हुनेछ । 

 

 

 

 

 

३.८ शैशक्षक व्यवस्ापन सबिीकरण (सािुदाशयक शवद्यािय सबिीकरणसिेर्) 

१. संस्ागर् क्षिर्ा शवकास 

नेपाल सरकाले नेपालको संशर्धान, २०७२ को धारा ३१ ले प्रत्याभतू गरेको व्यर्स्था र संशर्धानको अनसुचूी ५, ६, ७, 

८ र ९ मा भएको शिक्षा सम्र्रधी व्यर्स्थालाइ कायाारर्यन गना संघीय प्रार्दशेिक र स्थानीय तहमा िैशक्षक प्रणालीको 

नीशतगत प्रशक्रयागत संस्थागत संरचना र िनिशक्तको समेत प्रर्रध गररएको छ । संघीय तहमा शिक्षा, शर्ज्ञान तथा प्रशर्शध 

मरिालय,प्रर्दिे तहमा सामाशिक शर्कास मरिालय; स्थानीय तहमा शिक्षा यरु्ा तथा खेलकुर्द िाखा  रहकेा छन ्। यो 

िैशक्षक संगठनमा कुिल व्यर्स्थापन, समार्ेिीता, भौशतक संरचना, िैक्षशणक शक्रयाकलापहरु तथा मानर्स्रोत 

व्यर्स्थापन एर्म ्आत्मशनभार भएर चल्न सक्ने र्नाउन ुआिको आर्श्यकता र्दशेखएको छ  ।    

 

१.१ वर्यिान अवस्ााः 

 समग्र िैशक्षक प्रणालीको र्दक्षता र प्रभार्कारीता अशभर्शृिका लाशग  मरिालय शनर्देिनालय ताशलम केररहरु सामाशिक 

शर्कास कायाालयहरुको िनुसकैु पररशस्थशतमा पशन उपलव्ध साधन स्रोतको अशधकतम उपयोग गने क्षमता र्दक्षता 

कायाकुिलता लेखािोखा गरर पररर्शतात सरर्दभामा पशन िैक्षशणक प्रशक्रयालाइ शनररतरता शर्दने गरर नीशतगत, काननुी, 

संस्थागत संयरिको शर्कास गररएको छ । शिक्षा क्षेिमा कायारत शिक्षकहरु अशभभार्क लगायत िनिशक्तको क्षमता 

शर्कासका लाशग  शिक्षा तथा मानर् स्रोत शर्कास केरर, प्रर्दिे सरकार अरतगात शिक्षा शर्कास शनर्दिेनालय र िैशक्षक 

ताशलम केरर तथा  स्थानीय तहमा शिक्षा यरु्ा तथा खेलकुर्द िाखा रहकेा छन ् । खास गरर िैशक्षक ताशलम केररल े 

स्थानीय तहको शिक्षामा कायारत िनिशक्त र  शिक्षकहरुको क्षमता शर्कासका कामहरु सञ्चालन गरररहकेो छ ।  

 

१.२ चुनौर्ी   

❖ संघीयताको ममा अनरुुप शिक्षा क्षेिको पशन संरचनात्मक व्यर्स्था पररर्तान भए पशन रािनैशतक नेततृ्र् र 

िनिशक्तको केशरर्दकृत मानशसकता कायमै हुन;ु   



68 
 

❖ लगानी अनसुारको प्रशतफल हाशसल गनुा;  

❖ एउटै प्रकृशतको काया गना तीन र्टै सरकारका अलग अलग संस्थागत संरचनासंग समरर्य कायम गनुा; 

❖ प्रशर्शधमैशि भौशतक संरचना शनमााण गनुा;  

❖ आर्श्यतामा आधाररत क्षमता शर्कास ताशलम र शसकेका सीप कायाके्षिमा प्रयोग गरर नशतिासंग िोड्न;ु 

❖ र्ढ्र्दो िनआकाक्षा सम्र्ोधन गनुा । 

❖ िैशक्षक व्यर्स्थापन सचुना प्रणालीलाई सदुृढ, प्रभार्कारी र कायामलुक र्नाउन;ु 

❖ सिुासन र उिरर्दाशयत्र् कायम गनुा ।  

 

 

 

१.२ अवसरहरु   

❖ तीन तहबीच सहिासन र स्र्िासनको अबधारणा संशर्धानतिः व्यर्स्था भएको 

❖  तीन तहका सरकारहका बीच समरर्य, सहकाया र सह अहअशस्तत्र् आर्श्यक हुने हुर्दा संघ, प्रर्दिे र 

स्थानीय तह ( समरर्य तथा अरतरसम्बरध) ऐन, २०७७ िारी भइ काननुी र संरचनागत प्रणालीगत व्यर्स्था 

गररएको,  

❖ शतनै तहले कायाकाररणी, शर्धायन र रयाशयक काया गने व्यर्स्था अनरुुप स्थानीय सरकाले शिक्षा संघीय 

सरकारको िैशक्षक नीशत शनयम मापर्दण्डसंग नर्ाशझने गरर नीशत,काननु,मापर्दण्ड,योिना शनमााण,कायाारर्यन 

र अनगुमन मुल्यांकन गने व्यर्स्था हुन;ु  

❖  प्रर्दिेमा समाशिक शर्कास मरिालय र अरतगात शिक्षा शर्कास शनर्दिेनालय िैशक्षक ताशलम केरर (३ र्टा 

उप केरर बैतडी कञ्चनपरु र कैलाली) ; शिल्ला स्तरमा समरर्य इकाइ र समाशिक शर्कास कायाालय तथा 

स्थानीय तहमा शिक्षा यरु्ा तथा खेलकुर्द िाखा माफा त समग्र शिक्षाको गणुस्तर र सेर्ा प्रर्ाह प्रभार्काररता 

अशभर्शृि सम्र्रधी कायाको योिनार्ि सरुुर्ात हुन ु आशर्द ।  

१.३. प्रिुख सिसया  
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❖ संशर्धानमा शिक्षा संघ, प्रर्दिे र स्थानीय तहको साझा अशधकार सचूीमा उल्लेख भएकाले  सो सम्र्रधी संघीय 

शिक्षा ऐन र उच्च शिक्षा ऐन िारी नहुर्दा प्रर्दिे र स्थानीय तहहरुले शिक्षा सम्र्रधी काननु मापर्दण्ड र्नाउन 

कशठनाइ भएको  

❖  िनिशक्तको अभार् काममा र्दोहोरोपन ल्याउने गरर संघ प्रर्दिेर्ाट शिल्ला कायाालयहरु स्थापना हुन ु 

❖ संस्थागत शर्द्यालयको शनयमन संयरिको शर्कास नहुन ु 

❖ िैशक्षक िनिशक्त शर्कास र शिक्षक ताशलम नीशतको तिुामा र कायाारर्यन नहुन ु

❖  स्थानीय तहमा सबै प्रकारको सेर्ा उपलब्ध गराउन एकीकृत िनिशक्त व्यर्स्थापनको ढाुँचा तयार नहुन ु 

❖ कमाचारीको स्र्ाशभमानमा चोट लाग्ने गरी खटन पटन गरर कशनष्ठको मातहतमा िेष्ठ कमाचारी रहन ुपने अर्स्था 
शसिाना भई र्शृत शर्कासमा गशम्भर असर परेकोले कमाचारीको मनोर्ल कमिोर भइ स्थानीय तहको सेर्ा 

सञ्चालन प्रशक्रया प्रभार्कारी हुन नसक्न ु। 

❖  केशररकृत िासन व्यर्स्थाका शर्द्यालय शिक्षक र शिक्षा के्षिका कमाचारीहरु संघीयताको ममा अनसुार 
रुपारतरण नहुन ु आशर्द ।  

 

१.४. के्षत्रगर् सोच, िक्ष्य, उदे्दश्य रणनीशर्  काययनीशर् 

 सोचाः 

सदुृढ सक्षम प्रभार्कारी उपलव्धी मलुक  िैशक्षक प्रणालीको शर्कास । 

 िक्ष्याः  

संघीयतामा आधाररत िैशक्षक प्रणाली अनसुार सदुृढ सर्ल शर्दगो प्रशर्शधमैिी संरचना र सक्षम र्दक्ष िनिशक्त शर्कास 

गन े।  

 

 उदे्दश्याः  

१. संशर्धान र संघीय नीशत तथा काननु अनसुार स्थानीय तहको िैशक्षक अशधकार र शिम्मेर्ारीहरुको  योिनार्ि एर्म् 

प्रभार्कारी रुपमा कायाारर्यन गनाका लाशग आर्श्यक पने संस्थागत संरचनाको शर्कास र शनमााण गनुा । 

२. शर्द्यालय शिक्षालाई गुणस्तररय व्यार्हारीक प्रशर्शधमैिी र्नाउन तत्पर िनिशक्तको शर्कास र पररचालन गनुा । 

३. शिक्षा क्षेिको समग्र संरचना र िनिशक्तको व्यर्स्थापनको सरतलुन शमलाइ  उशचत शकशसमले क्षमता शर्कास र 

सोको शनररतरताका लाशग संयरिको शर्कास गनुा ।  

 

१.५.रणनीशर् र काययनीशर् 

रणनीशर्हरु   काययनीशर्हरु 

१. आर्श्यक नीशत, शनयम तथा काननू 

शनमााण 

• नेपालको संशर्धान, १५ औ ंपञ्चबशर्षाय योिना, शिक्षा नीशत २०७६, 

स्थानीय िासन संचलान ऐन लगायत अरय राशष्ट्रय ऐन, काननू तथा 

नीशतहरुसंग नबाशझने गरर स्थानीय तहका लाशग आर्श्यक पने नीशत, 
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शनयम, काननूहरुको शनमााण गरी कायाारर्यनको लाशग सहिीकरण र 

शिम्मेर्ारी शलनसक्ने गरर क्षमता शर्कास समेत गने र्ातार्रण तयार गने 

। यसरी काननूहरुको शनमााण गर्दाा र्दीगो शर्कासका लक्ष्यले राखेका 

लक्ष्यहरुलाई पशन ध्यान राखेर गने । 

• नीशत, शनयम तथा काननू शनमााण कायाहरु गर्दाा शर्कास साझेर्दार, 

नागररक समाि, रािशनशतज्ञ, स्थानीय समरु्दाय एर्म ्अरय 

सरोकारर्ालाहरुको सहभाशगता सशुनशित गराउने तथा उनीहरुको शर्चार 

र सझुार्लाई समेत मनन गने । 

1. िैशक्षक िनिशक्त व्यर्स्थापन • शिक्षा के्षिको िनिशक्त व्यर्स्थापनलाई चसु्त र्दरुुस्त बनाई गनुासोमकु्त 

बनाउनका लाशग शिक्षक तथा शिक्षा कमाचारीको क्षमता शर्कास, सरुर्ा 

िस्ता कुरालाई तथ्यांकमा आधाररत बनाईनेछ । यसका लाशग सम्पणूा 

आर्श्यक शर्र्रण आर्शधक रुपमा अद्यार्शधक गने कायालाई शतब्रता 

शर्दइनेछ ।  

• शिक्षक तथा कमाचारी र्दरर्रर्दी शमलान गरी िनिशक्त अभार्लाई 

सम्बोधन गररनेछ । 

• इरटरनेट िडान, इ पसु्तकालय,अनलाइन मोडुल तथा… 

अरतरशक्रयात्मक शसकाइ सामाशग्र सशहत (अंग्रिी गशणत शर्ज्ञान शिक्षण 

शसकाइका लाशग) िैशक्षक संस्थालाइ ITC प्याकेिले ससुशज्ित 

गराइनेछ । 

2. िैशक्षक तथ्याक व्यर्स्थापन  • शिक्षा के्षिको तथ्यांक व्यर्स्थापन प्रणालीलाई सदुृढ र शर्श्वसनीय 

बनाउन संलग्न कमाचारीको क्षमता अशभर्ढृी गरी IEMIS प्रणालीको 

सचूना तथा तथ्यांकलाई िैशक्षक के्षिको योिना शनमााण, अनुगमन तथा 

पषृ्ठपोर्षण कायाका लाशग सर्दपुयोग गने गरर व्यर्स्थापन गररनेछ ।  

• िैशक्षक तथ्यांक व्यर्स्थापनका लाशग प्रर्दिेस्तर र स्थानीयस्तरमा र्दक्ष 

िनिशक्तको एक रोष्टर तयार गरर आर्श्यकता अनसुार स्थानीय तहलाई 
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प्राशर्शधक सहयोग उपलब्ध गराईनेछ । शर्शिष्ट प्राशर्शधक सहयोगका 

लाशग संघीय शनकायसंग सहयोगका लाशग समरर्य गररनेछ । 

3. पाठ्यक्रम तथा सो सम्बरधी श्रोत 

सामग्री शर्कास 

• स्थानीय तह सहुाउुँर्दो स्थानीय पाठ्यक्रम शर्कासका लाशग तत ्सम्र्रधी 

शर्ज्ञहरुको आर्श्यक सरसल्लाह र सझुार् शलइ संस्थागत संयरिको 

शर्कास गररनेछ ।  

• स्थानीय पाठ्यक्रम कायाारर्यनका लाशग सम्बशरधत शिक्षकहरुको 

क्षमता शर्कास गरर श्रोत सामग्री तयार गने । 

4. तीनैका सरकार र तीनका इकाईहरुसंग 

सहकाया, समरव्य र सह अशस्तत्र्को 

सम्र्रधलाई संस्थागत र सदुृढ गने

  

• नेपालको संशर्धान तथा स्थानीय िासन सांचलन ऐनको ममा अनसुार 

तीनर्टै तहलाई प्रर्दान गररएका शर्शिशष्टकृत तथा साझा अशधकारहरुको 

कायाारर्यनका लाशग प्रर्दिे तथा शिल्ला तहमा अर्शस्थत त्यस्ता 

शनकायहरु र संघीय शनकायहरुबीच आर्श्यक समरर्य गने संयरिको 

शर्कास गररनेछ ।  

• प्राशर्शधक सर सल्लाह तथा नीशतगत सहयोगका लाशग सहकायाको 

पिशतको शर्कास गने ।  

5. िैशक्षक िनिशक्त शर्कास तथा 

पररचालन 

• पररर्शतात सरर्दभा र िैशक्षक सर्ालहरु त्था नशर्नतम िैक्षशणक गशतशर्शध 

शनर्ााध रुपमा संचालन गनाका लाशग उपलब्ध िैशक्षक िनिशक्तको 

क्षमता शर्कास तथा पररचालनका लाशग कायायोिना शनमााण गररनेछ ।  

•  शर्द्यालयसम्म शर्र्षयगत प्राशर्शधक सहयोग एरं् सहिीकरणको प्रणाली 

शर्कास गरर यथोशचत रुपमा सहयोग तथा पररचालन गने पररपाटीलाई 

संस्थागत गररनेछ । 

• शर्द्यालयस्तरमा संचालन हुने िैक्षशणक गशतशर्शधको अनगुमन तथा 

सपुरररे्क्षणलाई सदुृढ र सशुनशित गररनेछ । 

• हालको कमाचारी शनयशुक्त प्रणालीलाई कमाचारीको ताशलम र शनिको 

कामसुँग आर्ि गरी सधुार गने काया शर्ष्ट्लेर्षण गरर पनुिः कायाशर्र्रण 

तयार गरर सोशह बमोशिम िनिशक्त व्यर्स्थापन गररनेछ । 
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6. शिक्षा के्षिमा अध्ययन अनसुरधानको 

शर्कास गने]{िैशक्षक सपुरीरे्क्षण र 

शनरीक्षण प्रणालीलाइ संस्थागत गने 

• शिक्षा क्षेिलाई प्रत्यक्ष र्ा परोक्ष रुपमा असर र प्रभार् पाने समसामशयक 

शर्र्षय तथा मदु्दाहरुमा अध्ययन अनसुरधान गने कायाको थालनी गने 

पररपाटीको शर्कास गरर तथ्यांक तथा प्रमाणका आधारमा योिना 

शनमााण गने पररपाटीको शर्कास गररनेछ । 

• अध्ययन तथा अनसुरधानबाट प्राि खोिहरुलाई िैशक्षक के्षिको 

सधुारको लाशग प्रयोग गनासक्ने गरी शिक्षक तथा शिक्षा के्षिका 

कमाचारीहरुको क्षमता शर्कासका लाशग कायायोिना बनाई लाग ुगररनेछ 

। 

•  सेर्ा शनर्िृ शिक्षकहरुको क्लस्टर शनमााण गरर आर्श्यकतानुसार 

अनसुार शर्द्यालयमा आधाररत सपुरररे्क्षण गररने छ । 

7. शर्द्यालय व्यस्थापन सशमशत तथा 

शिक्षक अशभभार्क संघ लगायत सबै 

िैशक्षक संस्थाहरुको व्यर्स्थापशकय 

सक्षमता सदुृढीकरण गने 

• स्थानीय तहको लागत साझेर्दारीमा क्षमता शर्कासका लाशग शर्स्ततृ 

प्रस्तार्माग गरर शर्द्यालय व्यस्थापन सशमशत तथा शिक्षक अशभभार्क 

संघको क्षमता सदुृढीकरण एरं् ििशक्तकरण गने 

8. शर्द्यालय गाभ्ने तथा एकीकरण कायाको 

र्ैज्ञाशनशककरण तथा अर्लम्बन 

•  शर्गतमा शर्तररत शर्शभरन तहका शर्द्यालयहरुलाई र्तामानको शर्द्याथी 

संख्या तथा र्दरुीको आधारमा आर्श्यकता अनरुुप गाभ्ने तथा 

एकीकरणको थालनी गना लागत साझेर्दारीका आधारमा अनुर्दान शर्दने 

कायाको सरु्ात गररनेछ ।  

• संघीय सरकारको नीशत मापर्दण्डका आधारमा शर्द्यालय एकीकरण र्ा 

मिा गर्दाा शिक्षक तथा कमाचारी र्दरर्रर्दी शमलान र पनुशर्ातरणको कायामा 

सरोकारर्ालाहरुसंग आर्श्यक समरर्य गररनेछ । 

9. शर्कास साझेर्दार तथा नागररक 

समािसंगको सम्र्रध शर्स्तार तथा 

सहकाया 

• शिक्षाके्षिका शक्रयाकलापहरुलाई नशतिामखुी बनाई शर्द्यमान समस्या 

तथा सर्ालहरुलाई सम्बोधन गनाको लाशग शर्कास साझेर्दार तथा 

नागररक समािसंग कायागत सम्बरध शर्स्तार गररनेछ ।  
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• कायाक्रममा र्दशेखने र्दोहोरोपना तथा श्रोतको र्दरुुपयोगलाई शनरुत्साशहत 

गनाका लाशग सबै सरोकारर्ालासंग छलफल तथा अरतरशक्रया गरर 

कायाक्रम कायाारर्यनको उशचत कायायोिना बनाई लाग ुगने 

पररपाटीलाई संस्थागत गररनेछ ।  

• शर्कास साझेर्दार तथा नागररक समािसंग आशथाक सहकाया माि नभई 

प्राशर्शधक सहकायाका शनशम्त पशन सहकाया गने र्ातार्रण शसिाना 

गररनेछ ।  

10. शर्पत व्यर्स्थापन तथा प्रशतकाया • शर्शभरन खालका शर्पर्दबाट शिक्षा के्षिमा हुने क्षशत रयशूनकरणका लाशग 

सम्बशरधत सरोकारर्ालाहरुको क्षमता शर्कास तथा सोही अनरुुप 

प्रशतकाया गना सक्ने क्षमता शर्स्तारका लाशग उशचत संयरि शर्कास गरर 

कायाारर्यनमा ल्याइनेछ ।  

• शिक्षण संस्थाहरुमा रयनुतम सुरशक्षत शसकाइ र्ातार्रण भए नभएको 

पररक्षण गने सचूकहरु शर्कास गरर पररक्षण गररनेछ । 

• शिक्षा क्लष्टरलाई सशक्रय र सुचारु गररनेछ ।  

• शिक्षा के्षिको आपतकाशलन योिनालाई अद्यार्शधक तथा चुस्त र्दरुुस्त 

राख्न उशचत समरर्य र सहकाया गररनेछ ।  

 

 

 

१.५. अपेशक्षर् उपिब्धी 

✓ सरकारहरु बीच सहकाया, समरर्य तथा सहअशस्तत्र्को भार्नालाई सम्मान गर्द ैआ आफ्लनो 

शिम्मेर्ारीबोध भई सोही अनरुुप काया सम्पार्दन तथा कायाारर्यन भएको हुनेछ ।  

✓ तीनर्टै तहमा समरर्य र सहकाया र्शृि गने र त्यसै अनरुुप एक अकोलाई समयमै सशह सचूना 

संर्ाह तथा प्रेर्षण गने सयरि सुदृढ भई संचालन भएको हुनेछ । 
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✓  शिक्षामा आम नागररक तथा समरु्दायको अर्नत्र् शर्कास भई िैशक्षक गुणस्तरमा सहयोग प्राि 

भएको हुनेछ साथै शिक्षा के्षिमा पारर्दशिाता तथा अनिुासन अशन नशतिामखुी योिना शनमााण तथा 

कायाारर्यन पिशतको शर्कास भएको हुनेछ । 

✓  शिक्षक तथा शिक्षा कमाचारीहरुको क्षमता शर्कासलाई प्रभार्कारी बनाई त्यसलाई आफनो 

कायाके्षिमा लाग ुभएको सशुनशित गने उशचत पररपाटीको शर्कास भएको हुनेछ । 

✓  शर्शभरन शर्पर्दका कारण शिक्षा के्षिमा हुने क्षशत रयशुनकरण गना शिक्षा के्षि सक्षम भएको हुनेछ र 

शर्पर्द प्रशतकायाका लाशग सक्षम र सबल भै काया गरेको हुनेछ । 

 

 

 

 

 

 

 

 

३.९  शनरन्र्र शशक्षा, खुिा शसकाई, अनौपचाररक शशक्षा, जीवनपययन्र् शसकाई र शशक्षा 

३.९ .१  पररचय 

शसकाइ िीर्न पितीसंग िोशडएको छ । औपचाररक शिक्षा प्रणालीको संरचना भरर्दा बाशहर मानर् िीर्नका 

लाशग आर्श्यक ज्ञान सीप र प्रशक्रयाको प्रसोधन गने िीर्न पयारत अथाात ्आिीर्न शसकाइ प्रणाली अनौपचाररक शिक्षा 

हो । नेपालको संशर्धानले प्रत्येक नागरीकलाई राज्यबाट आधारभतू तहसम्म शिक्षा अशनर्ाया र शनिःिलु्क तथा माध्यशमक 

तहसम्म शिक्षा शनिःिुल्क पाउने हक सशुनशित गरेको छ । औपचाररक शिक्षामा पहुुँच नपगेुका बालबाशलका तथा 

प्रौढहरूलाई शिक्षामा पहुुँच शर्स्तार गना, िीशर्कोपािानमा सहयोग पयु्राउन र संसारसुँग आर्द्य गना प्रचलनमा ल्याइएका 

पशछल्ला अर्धारणाहरु हुन शनररतर शिक्षा, खलुा शसकाई, अनौपचाररक शिक्षा, िीर्नपयारत शसकाई र शिक्षा । शनरक्षरका 

लाशग साक्षरता, साक्षरका लाशग साक्षरोिर, शसकाई अर्सरका लाशग स्तरर्शृि, शिक्षासुँग सीप र आम्र्दानी िोड्र्द ैशिशक्षत 

समािको शर्कासका लाशग अनौपचाररक, शनररतर, खलुा एरं् िीर्यपयारत शिक्षाले काम गर्दाछ । संशर्धानले सशुनशित 

गरेको शिक्षा पाउने हक, राशष्ट्रय शिक्षा नीशतल ेअबलम्बन गरेको शसिारत, शर्दगो शर्कास लक्ष्य ४ तथा आर्शधक 

योिनाल ेअपेक्षा गरेको प्रत्येक नागरीकल े शिक्षा पाउने हकको कायाारर्यन गना औपचाररक शिक्षासंगै अनौपचाररक 

शिक्षा प्रणालीले योगर्दान गर्दाछ ।  शिक्षालाई आधारभतू मौशलक अशधकार माशनएको र्तामान सरर्दभामा शर्द्यालयको 

औपचाररक शिक्षाबाट र्शञ्चत नागररकलाई अनौपचाररक शिक्षाका माध्यमबाट साक्षर बनाउन ुआिको आर्श्यकता 

र राज्यको र्दाशयत्र् हो ।  
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शसकाइ िीर्नपयारत चशलरहने प्रशक्रया हो । शिक्षाबाट र्शञ्चत सबै नागररकलाई उपयकु्त हुने गरी रै्कशल्पक 

माध्यमबाट शिक्षा प्रर्दान गरी समरुनत, सभ्य, शिष्ट र सखुी समाि शनमााण राज्यको अशभभारा हो । शिक्षा सबै 

परू्ााधारहरुको पशन परू्ााधार भएको कुरालाई आत्मसात गर्द ैनेपाल सरकारले शर्द्यालय बाशहर रहकेा सबै नागररकलाई 

शिक्षाको पहुुँचमा परु ्याउन समयसमयमा शर्शभरन कायाक्रम सञ्चालन गर्द ैआएको छ । शर्.सं. २०१३ र्दशेख योिनाबि 

रुपमा अनौपचाररक शिक्षा आरम्भ भएकोमा हाल नेपाल सरकारले प्रौढ शिक्षा, साक्षरता शिक्षा, साक्षरता अशभयान 

लगायतका कायाक्रम सञ्चालनमा ल्याएको छ । संशर्धानले शिक्षासम्बरधी अशधकार स्थानीय सरकारलाई शर्दएकाले 

स्थानीय सरकारको अनौपचाररक तथा खलुा शिक्षाका कायाक्रमहरुको सञ्चालन र सहिीकरणमा महत्र्पुणा भशूमका 

रहकेो छ  ।  

३.९ .२ वर्यिान अवस्ा  

 आधारभतू तथा माध्यशमक शिक्षाको शिम्मेर्ारी स्थानीय तहमा हस्तारतरण भएसुँग ैस्थानीय सरकार सञ्चालन 

ऐन २०७४ ले अनौपचाररक शसकाइको व्यर्स्थापन अरतगात संरचना, लगानी, अपनत्र् शिम्मेर्ारी स्थानीय तहलाई 

प्रर्दान गरेको छ । शिक्षा तथा मानर् स्रोत शर्कास केररबाट प्रकाशित तथ्याङ्क, २०७६ अनसुार हालसम्म राशष्ट्रय यरु्ा 

साक्षरता १५-२४ र्र्षा ९२ प्रशतित र राशष्ट्रय प्रौढ साक्षरता १५+ र्र्षाको ५८ प्रशतित रहकेो छ । हाल र्ेर्दकोट 

नगरपाशलकाको १५ र्दखेी ६० र्र्षा सम्मको साक्षरता र्दर ९५. ६४ प्रशतित रहकेो छ । त्यसगैरी शर्गतमा शनरक्षरहरुलाई 

साक्षर गराउन उल्लेखशनय भशुमका खेल्ने सामरु्दाशयक शसकाई केररको संख्या १ रहकेो छ । यसरी हरे्दाा शिक्षा क्षेि एउटा 

शसङ् गै पाटोको रूपमा रहकेो अनौपचाररक शिक्षा तथा आिीर्न शसकाईमा व्यशक्तगत, संस्थागत एर्म ्प्रणालीगत रूपमा 

न ैक्षमता शर्कास गन ेशर्र्षयल ेमहत्र् पाएको र्दशेखरछ । उल्लेशखत अर्स्थाहरुलाई शर्शे्लर्षण गर्दाा शनररतर शिक्षा, खलुा 

शसकाई, अनौपचाररक शिक्षा, िीर्नपयारत शसकाई र शिक्षा क्षेिमा र्दहेायका समस्याहरु पशहचान गरीएका छन ।   

सिसयाहरु              

• साक्षर व्यशक्तहरुलाई शनररतर शिक्षाको कायाक्रम शर्दन नसक्नु 

• साक्षरता कायाक्रममा सहभागी भएका व्यशक्तहरूल ेशसकेका ज्ञान र सीपलाई रोिगारसुँग िोड्न नसशकन ु 

• अनौपचाररक शिक्षा र िीर्नपयारत शिक्षा संचालन गन ेसंस्था र संयरिको प्रयाि शर्कास र व्यर्स्था र शर्कास हुन 

नसक्न ु

• साक्षर भएकाहरूको सीपको प्रयोग र अभ्यास नहुुँर्दा पनु: शनरक्षर हुनपुरेको अर्स्था सिृना भएको  

• िैशक्षक सि परुा नगरी शबचैमा छोड्ने र शनयशमत नहुने बालबाशलकाको संख्या समेत बशढ रहकेो 

• मशहला, पछाशड परेका र्गालाई लशक्षत गरी िीर्नोपयोगी सीप, लघ ुऋण, अनरु्दान र रोिगारीको अर्सर शर्दने 

िस्ता कायाक्रमलाई एशककृत रूपमा सञ्चालन नगरीएको 
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• अनौपचाररक शिक्षाप्रशत अशभरुचीको कमी, सहभागीहरुको अशनयशमतता, साक्षरोिर शिक्षाको कमी, 

अनौपचाररक शिक्षा प्रर्दान गने शनकायहरुशबच समरर्यको अभार्, पाठ्यक्रम तथा पाठ्यसामग्रीको उपलब्धता र 

व्यर्हाररकता, स्रोत पररचालनमा कमी आशर्द । 

 

चुनौर्ी  

➢ नेपालिस्तो शर्कासोरमखु र्देिमा सबैलाई पूणा साक्षर बनाउनु, साक्षरतालाई उत्पार्दन र उत्पार्दकत्र्सुँग 

िोड्न,ु  

➢ पणुा साक्षर नगरपाशलका घोर्षणा गनुा,  

➢ अनौपचाररक माध्यमबाट साक्षरता शसप प्राि गरेका व्यशक्तलाई औपचाररक शिक्षामा शनररतरता शर्दन,ु 

➢ अनौपचाररक शिक्षालाई कायामलूक बनाउन,ु 

➢ अनौपचाररक शिक्षालाई सञ्चार प्रशर्शधसुँग िोड्न,ु 

➢ समािमा पठन संस्कृशतलाई िीर्नको अशभरन अङ्ग बनाउनु,  

➢ औपचाररक शिक्षाबाट र्शञ्चतहरुका लाशग भरपर्दो र सलुभ औपचाररक, खलुा तथा रै्कशल्पक शिक्षामा 

पहुुँच र शनररतरता 

➢ शर्शभरन कारणल ेशर्द्यालय बाशहर रहकेा र शबचैमा शर्द्यालय छोड़ने बालबाशलकाहरुलाई र्ैकशल्पक 

कक्षा माफा त शसकाई गरी साधारण शर्द्यालयको प्रर्ाहमा समाशहत गनुा 

➢ अनौपचाररक शिक्षाप्रशत अशभरुचीको िगाउन,ु सहभागीहरुको अशनयशमतता शनयशमतता गराउन,ु 

साक्षरोिर शिक्षामा र्शृि, अनौपचाररक शिक्षा प्रर्दान गने शनकायहरुशबच समरर्यको र्शृि, पाठ्यक्रम 

तथा पाठ्यसामग्रीको उपलब्धता र व्यर्हाररकता, स्रोत पररचालनमा प्रभार्कारीता आशर्द  

 

अवसर  

➢ नेपाल सरकारले अरतरााशष्ट्रय मञ्चमा गरेका शिक्षासम्बरधी प्रशतबद्घता,  

➢ सबैलाई अशनर्ाया शिक्षा शर्दने संरै्धाशनक व्यर्स्था, 

➢ समदृ्घ नेपाल सखुी नेपाली बनाउने सरकारको बाचा,  

➢ साक्षरता अशभयान, अनौपचाररक शिक्षा नीशत, खलुा तथा रै्कशल्पक शिक्षाको व्यर्स्थापन  
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➢ शिक्षा व्यर्स्थापनको अशधकार स्थानीय तहमा शर्दनकुा साथै शिक्षामा तीनै तहका सरकारको साझा 

अशधकार रहन ु । 

 

९.३ सोच : साक्षर नगरपाशलका शनमााण । 

९.४ िक्ष्य :  

अनौपचाररक शिक्षालाई साक्षरताको मलू आधारको रुपमा शर्कास गर्द ैसाक्षर नगरपाशलका शनमााण गनुा । 

९.५ उदे्दश्य : 

यस योिनाले शनररतर शिक्षा, खलुा शसकाई, अनौपचाररक शिक्षा, िीर्नपयारत शसकाई र शिक्षा सम्बरधी र्दहेायका 

उिेश्यहरु राखेको छिः 

९.५.१  शिक्षाको अर्सरबाट र्शञ्चत र्ा शबचैमा पढाइ छाडेका अधासाक्षर र शनरक्षर व्यशक्तहरुलाई साक्षरता 

अशभयान, िीर्नपयारत शिक्षा, खलुा शिक्षा, र्ैकशल्पक शिक्षामाफा त औपचाररक शिक्षा सरहको शिक्षा प्रर्दान 

गनुा, 

९.५.२   अनौपचाररक शिक्षा कायाक्रमलाई सफल बनाउन संघीय र स्थानीय सरकार, अरय सरकारी र गैरसरकारी 

सङ्घसंस्था, शर्शभरन स्थानीय सरोकारर्ाला, राशष्ट्रय र अरतरााशष्ट्रय र्दात ृशनकाय आशर्दसुँग समरर्य र सहकाया 

गर्द ैआगामी र्दईु र्र्षाशभि नगरलाई पणुा साक्षर नगर बनाउन,ु  

९.५.३   अनौपचाररक तथा खलुा शिक्षाका लाशग पाठ्यक्रम, पाठ्यपसु्तक तथा शसकाइ सामग्री शनमााण र शर्तरण तथा 

अनगुमन, शनरीक्षण र कायाारर्यन प्रशक्रयालाई तीन तहका सरकारबीचको साझेर्दारी र समरर्यमा सञ्चालन 

गनुा, 

९.४.४  अनौपचाररक, खलुा र रै्कशल्पक माध्यमबाट प्राि ज्ञान शसपलाई र्दशैनक िीर्न र आयआिानका पेसा 

व्यर्सायसुँग आबि गरी िीर्नपयारत शसकाइ सशुनशित गनुा, 

९.५.५   पठन संस्कृशतलाई िीर्नको अशभरन अङ्ग बनाउन पसु्तकालय, सामरु्दाशयक शसकाइ केरर र 

र्ाचनालयहरुको स्थापना, शर्कास र शर्स्तार गनुा, 

९.४.६   शर्द्यालयहरुलाई खुला तथा र्दरू शिक्षा प्रर्दायक संयरिका रुपमा शर्कास गने,  

९.५.७   नगरस्तरमा सङ्घीय सरकार बाटप्राि हुने अनरु्दान, सहयोग, ऋण तथा आफ्लनै स्रोतबाट प्राि हुने रकम िम्मा 

हुने गरी एक अनौपचाररक शिक्षा कोर्ष शनमााण गने । 

९.५.८ सामरु्दाशयक शसकाई केररको क्षमता अशभर्शृि गरी केररलाई साक्षरतामा सहयोगी संस्थाको रुपमा शर्कास गने  
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९.५.९  सामरु्दाशयक शसकाइ केररलाई िैशक्षक सचूना केररको रूपमा शर्कास गने । 

९.५.१०  शनररतर शिक्षा, िीर्नपयारत शिक्षा, खलुा शिक्षा, आयमलूक तथा सीपमलूक िस्ता कायाक्रम सञ्चालन गरी 

व्यशक्तका र्दशैनक िीर्नसंग सम्बरधीत आर्श्यकताहरुको पररपशूता गनामा सहयोग गने । 

९.५.११  शर्शभरन कारणल ेशर्द्यालय बाशहर रहकेा र शबचैमा शर्द्यालय छोड़ने बालबाशलकाहरुलाई र्ैकशल्पक कक्षा 

माफा त शसकाई गरी साधारण शर्द्यालयको प्रर्ाहमा समाशहत गने । 
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९.६ नशर्जा 

• सबै नागरीकहरुलाई साक्षरता, शनररतर शिक्षा खलुा शसकाई, अनौपचाररक शिक्षा, िीर्नपयारत शिक्षा र 

शसकाईको अर्सर प्राि हुने 

•  सामरु्दाशयक शसकाई केररको संस्थागत संयरि एरं् सञ्चालन मापर्दण्ड तयार भई एकीकृत सेर्ा प्रर्ाह गन े

आिीर्न शसकाइ केररको रूपमा शर्कास हुने 

• शनररतर, खलुा, अनौपचाररक िीर्नपयारत शिक्षा र शसकाइबाट सीपमलुक िनिशक्त उत्पार्दन हुने  

•  शर्द्यालयमा शनयशमत उपशस्थत भई शिक्षा शनररतर गना नसक्ने तथा बढी उमेर भएका व्यशक्तका लाशग 

र्ैकशल्पक शसकाइको प्रबरध हुने । 

 

९.७  रणनीशर्क शियाकिाप र््ा काययििहरु 

रणनीशत कायानीशत कायाक्रम 

शर्शभरन उमेर समहूका 

बालबाशलका, 

शकिोरशकिोरी, प्रौढ, 

मशहला र यरु्ालाई 

साक्षर बनाउने, 

▪ शर्शभरन उमेर समहूका बालबाशलका, शकिोरशकिोरी, 

मशहला र प्रौढहरुका लाशग उपयोगी हुने गरी 

अनौपचाररक शिक्षाका कायाक्रम तिुामा गररनेछ । 

▪ साक्षरता अशभयान र िीर्नपयारत शसकाइका लाशग 

शर्द्यालय, शर्द्याथी र समरु्दायलाई पररचालन गररनछे । 

▪ साक्षरता र साक्षरोिर कायाक्रम शर्कास, योिना र 

कायाारर्यनका लाशग सरोकारर्ालाहरुको क्षमता 

शर्कास गररनेछ । 

▪ स्र्ाध्ययन र्ा अनौपचाररक माध्यमबाट साक्षरता शसप 

प्राि व्यशक्तहरुलाई क्षमता र योग्यतानुसार मलू्याङ्कन 

गरी समकक्षता प्रमाणपि प्रर्दान गररनछे । त्यसरी 

प्रमाणपि प्राि व्यशक्तलाई औपचाररक शिक्षामा 

प्रर्ेिको अर्सर प्रर्दान गना आर्श्यक व्यर्स्था 

शमलाइनछे । 

▪ शनरक्षरहरुको पशहचान गरी शर्शभरन माध्यमबाट साक्षर 

बनाइनछे । 

▪ मशहला, र्दशलत, मकु्त कमैया, हशलया, धाशमाक समहू, 

बाल श्रशमक, मिर्दरु, र्दगुाम बस्ती, अशत शर्परन र्गाका 

लाशग लशक्षत सञ्चालन गररनेछ  

▪ आधारभतू साक्षरता शिक्षा 

▪ साक्षरोिर शिक्षा 

▪ शनररतर तथा िीर्नपयारत शिक्षा 

▪ मौशखक साक्षरता सचेतना 

▪ साक्षरता अशभयान  

▪ सरोकारर्ालाहरुसुँग समरर्य र 

सहकाया लशक्षत र्गा केशररत 

कायाक्रम सञ्चालन  

▪ साक्षरता शसप प्रमाशणकरण 
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रणनीशत कायानीशत कायाक्रम 

शर्द्यालय िान नपाउन े

र शबचमै शर्द्यालय 

छाडेकाहरुलाई 

र्ैकशल्पक शर्द्यालयीय 

शिक्षाको अर्सर शर्दन,े 

▪ आधारभतू तहको समकक्षी रै्कशल्पक शर्द्यालय 

शिक्षा, माध्यशमक तहको समकक्षी शिक्षा खलुा 

शर्द्यालयबाट उपलब्ध गराइनेछ । 

▪ शर्शभरन उमरे र र्गाका व्यशक्तहरुलाई उनीहरुको 

आर्श्यकतानुसार अनौपचाररक, खलुा र्ा रै्कशल्पक 

शिक्षा प्रर्दान गररनेछ । 

▪ पम्परागत शिक्षाको मलू प्रर्ाहीकरण गना खलुा र 

र्ैकशल्पक शिक्षाको अर्सर शर्स्तार गरी शर्द्यालय 

शिक्षामा पहुुँच बढाउन आर्श्यक सहिीकरण गररनछे 

। 

▪ खलुा शर्द्यालय, र्ैकशल्पक शर्द्यालय, पेसागत 

शर्द्यालय, व्यर्साशयक शर्द्यालय सञ्चालन गना  

प्रोत्साहन गररनछे । 

▪ र्ैकशल्पक शिक्षा 

▪ र्दरू शिक्षा तथा खलुा शिक्षा  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

अनौपचाररक 

शिक्षाका शर्शभरन 

माध्यममा प्रशर्शधको 

प्रयोगमा प्रोत्साहन गने  

▪ अनौपचाररक शिक्षालाई आर्श्यकतानुसार सचूना र 

सञ्चार प्रशर्शधको प्रयोग गरी र्दरू तथा खलुा र प्रत्यक्ष 

एर्म ् ई–पिाचार आशर्दको माध्यमबाट सञ्चालन 

गररनेछ । 

▪ टेशलशभिन, रेशडयो तथा ई–

पिाचार शिक्षा 

परम्परागत तथा 

िातीय शसपपरक 

शिक्षाको मलू 

प्रर्ाहीकरण गने  

▪ रोिगारी र र्शृि शर्कासलाई िोड शर्दन शसपमा आधाररत 

कायाक्रम शर्कास र कायाारर्यन गररनेछ । 

 

▪ आयआिान तथा पेसागत एर्म ्

व्यर्साशयक कायाक्रम (पयाटन, 

घरेल ु उद्योग, खरुा पसल, 

हस्तकला, मसला उद्योग, अचार 

उद्योग, फशनाचर, मस्यौरा, रैथान े

खािा बनाउने : मकै, भट्टमास, 

सात,ु शसरौ ुँला, शलटो, खट्ट,े 

शढक्री, खुँररया, चाकु, च्यरुा)  

साक्षरलाई 

व्यर्साशयक र पेसागत 

शिक्षाको प्रबरध 

शमलाउन े

▪ साक्षरोिर शिक्षालाई र्दशैनक िीर्न र आयआिानका 

पेसा व्यर्सायसुँग सम्बशरधत गराइनेछ । 

▪ कृशर्ष र गहृरनोशत कक्षा 

(पिपुालन, पंक्षीपालन, 

माछापालन, माहुरी पालन, 

िशडबुटी, तरकारी, च्याउ, बते, 

बाुँस, बगै ुँचा, पषु्ट्प व्यर्साय, 

कौसी खेती, कम्पोस्ट मल 

शनमााण) 



 

81 
 

रणनीशत कायानीशत कायाक्रम 

▪ परम्परागत धाशमाक तथा िातीय 

शसपलाई समरर्य गने कायाक्रम 

िीर्नपयारत 

शसकाइलाइ प्रभार्पणूा 

स्थानीय स्तरमा 

योिना, अनगुमन र 

कायाारर्यन संयरि 

शर्कास 

▪  स्थानीय स्तरमा शिक्षा, यरु्ा तथा खेलकूर्द 

महा÷िाखा अरतरगत रहने गरी अनौपचाररक शिक्षा 

इकाइको स्थापना गरी कायाारर्यनमा ल्याइनेछ । 

▪ अनौपचाररक शिक्षा केरर र इकाइलाई मागार्दिान गना 

सशमशतको व्यर्स्था गररनेछ । 

▪ संरचना स्थापना तथा संचालन 

▪ योिना शनमााण तथा कायाारर्यन, 

अनुगमन तथा मलू्याकंन संयरि 

शर्कास 

नगरपाशलकालाई पणुा 

साक्षर बनाउन 

आर्श्यक कायाक्रम 

सञ्चालन गन े 

▪  स्थानीय स्तरमा अनौपचाररक शिक्षाका पाठ्यक्रम, 

पाठ्यपसु्तक र शसकाइ सामग्री शनमााण छपाइ र शर्तरण 

प्रशक्रया व्यर्शस्थत गने । 

▪ नगरलाई पणुा साक्षर नगर बनाउन साक्षरतालाई 

स्थानीय स्तरमा अशभयानका रुपमा सञ्चालन गने । 

▪ नागररक समाि, आमा समहू, बालक्लब 

यरु्ाक्लब तथा अरय स्थानीय सरोकारर्ालाहरुसुँग 

समरर्य गरी नगर स्तरीय स्र्यम ्सेर्ा तथा साक्षरता 

अशभयान  अशभयान सञ्चालन गररनेछ । 

▪ अनौपचाररक शिक्षा सञ्चालन, अनुगमनका लाशग 

स्र्यम्सेर्क तथा सहयोगीलाई ताशलम शर्दई पररचालन 

गररनेछ । 

▪ माग र आर्श्यकतामा आधाररत सघन कायाक्रम 

सञ्चालन गररनछे । 

▪ साक्षरता कक्षामा सहभागीलाई  सोको प्रमाणपि 

शर्दइनेछ । 

साक्षर नगर अशभयान  

स्थानीय स्तरमा 

अनौपचाररक 

शिक्षालाई व्यर्शस्थत 

गना एक अनौपचाररक 

शिक्षा कोर्ष स्थापना 

गन े

▪ अनौपचाररक शिक्षा कोर्षको प्रयोग गरी शर्शभरन 

कायाक्रम सञ्चालन गररनेछ । 

▪ नगरस्तरीय अनौपचाररक शिक्षा 

कोर्ष स्थापना तथा सञ्चालन 
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रणनीशत कायानीशत कायाक्रम 

पठन संस्कृशतको 

शर्कास र िीर्नपयारत 

शसकाइलाई सशुनशित 

गना पसु्तकालय, 

र्ाचनालय र 

सामरु्दाशयक शसकाइ 

केररहरु शर्स्तार र 

स्तरोरनशत गने । 

▪ पठन संस्कृशतको शर्कास र िीर्नपयारत शसकाइलाई 

सशुनशित गना र्डास्तरमा सचूना तथा सञ्चार 

प्रशर्शधयकु्त पसु्तकालय र र्ाचनालय स्थापना गररनेछ 

। 

▪ सामरु्दाशयक शसकाइ केररलाई अनौपचाररक शिक्षाका 

कायाक्रमको स्रोतकेरर बनाइनछे । 

▪ समरु्दायमा रहकेा नर्साक्षर व्यशक्तहरुलाई नशिकै 

रहकेो सामरु्दाशयक शसकाइ केरर र शर्द्यालयको 

पसु्तकालय उपयोग गना प्रोत्साशहत गररनेछ । 

▪  सबै र्डाहरुमा कशम्तमा १।१ 

र्टा सचूना तथा सञ्चार 

प्रशर्शधयकु्त पसु्तकालय स्थापना  

▪ सामरु्दाशयक शसकाइ केररलाई 

अनौपचाररक शिक्षा स्रोतकेररमा 

शर्कास 

▪  स्थानीय तहमा अनौपचाररक 

शिक्षाका संरचनात्मक संयरि 

शनमााण 

 

९.८ अपेशक्षर् उपिब्धी  

✓ यस योिनाको अरत्यसम्म सरोकारर्ाला शनकाय एर्म ्पर्दाशधकारीहरुसंगको आर्श्यक समरर्य र 

सहकायामा आगामी र्दईु र्र्षाशभि राशष्ट्रय स्तरको साक्षरता सचूक सशहत पणुा साक्षर नगर घोर्षणा हुनेछ ।  

✓ स्थानीयस्तरमा अनौपचाररक शिक्षासम्बरधी संरचनात्मक संयरिहरु तयार हुनेछन ्।  

✓ नगरमा एक अनौपचाररक शिक्षा कोर्ष स्थापना भएको हुनेछ । 

✓  साक्षरोिर कक्षाहरु आयआिान शक्रयाकलापसुँग िोशडएका हुनेछन ्। 

✓  नगरपाशलकाका सबै र्डामा कशम्तमा १/१ र्टा सचूना तथा सञ्चार प्रशर्शधयकु्त सशुर्धा सशहतका 

पसु्तकालय स्थापना भएका हुनेछन ्। 

✓  योिना अर्शधमा नगरको साक्षरता र्दर, भनाा र्दर, औसत आय,ु उत्पार्दकत्र्, शिि ुस्याहार र पोर्षण, खाद्य 

सरुक्षाका सचूकहरु बढेका हुनेछन ्

✓  गररबी, बेरोिगारी, बाल मतृ्य ुर्दर, मात ृमतृ्य ुर्दर घटाउन अनौपचाररक शिक्षाले सहयोग पयुााएको हुनेछ ।  

✓ अनौपचाररक शिक्षासम्बरधी नीशतगत, प्राशर्शधक, आशथाक, सङ्गठनात्मक तथा कायाारर्यन पक्षमा 

सधुार भएको हुनेछ । 

  

९.९ कायायन्वयन खाका 
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क्र.सं. शक्रयाकलाप 
शिम्मेर्ार 

शनकाय 
कायाशर्शध 

अनमुाशनत 

लागत 

काया 

अर्शध 

१ 

साक्षरता साक्षरोिर शिक्षा, 

शनररतर तथा िीर्नपयारत 

शिक्षा, र्ैकशल्पक शिक्षा, 

र्दरू शिक्षा तथा खलुा शिक्षा, 

टेशलशभिन, रेशडयो तथा 

पिाचार शिक्षाका कक्षा 

सञ्चालन  

नगरपाशलका  

साक्षरता कायाक्रम माफा त 

कक्षा र केरर व्यर्स्थापन 

तथा सञ्चालन  

 शनररतर 

२ 
नगर अनौपचाररक शिक्षा 

कोर्ष स्थापना   
नगरपाशलका  

सरकारी तथा गैर सरकारी 

र्दात ृशनकाय  नगरपाशलका 

बाट शर्शनयोशित रकम  

    

४ 

स्थानीयस्तरमा 

अनौपचाररक शिक्षा इकाइ 

गठन  

नगरपाशलका 

स्थानीयस्तरमा स्थानीय 

अनौपचाररक शिक्षा इकाइ 

गठन 

    

५ 
नगरस्तरीय पसु्तकालय 

स्थापना 
नगरपाशलका 

नगर स्तरमा एक नगर 

पसु्तकालय स्थापना 
    

६ 
आयआिान तथा पेसागत 

एर्म ्व्यर्साशयक कायाक्रम 
नगरपाशलका 

आयआिान तथा पेसागत 

एर्म ् व्यर्साशयक 

कायाक्रम सञ्चालन  

    

७ कृशर्ष र गहृोरनशत कक्षा नगरपाशलका 

साक्षरतासुँगै कृशर्ष र गहृ 

उरनशतका कायाक्रम 

सञ्चालन  

    

८ 

योिना, कायाारर्यन, 

अनगुमन तथा शनरीक्षण 

संयरि शर्कास  

नगरपाशलका 

योिना, कायाारर्यन, 

अनगुमन तथा शनरीक्षण 

संयरि शर्कास  

    

९ 

पाठ्यक्रम, पाठ्यपसु्तक 

तथा शसकाइ सामग्री 

शबकास छपाइ र शर्तरण  

नगरपाशलका 

पाठ्यक्रम, पाठ्यपसु्तक 

तथा शसकाइ सामग्री 

शर्कास र शर्तरण  
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क्र.सं. शक्रयाकलाप 
शिम्मेर्ार 

शनकाय 
कायाशर्शध 

अनमुाशनत 

लागत 

काया 

अर्शध 

११ 

शर्शभरन मातभृार्षामा 

शसकाइ तथा प्रचार सामग्री 

उत्पार्दन र उपयोग  

नगरपाशलका 

शर्शभरन मातभृार्षामा 

शसकाइ तथा प्रचार सामग्री 

उत्पार्दन र उपयोग  

    

१३ 

सहयोगी एर्म ् स्र्यम्सेर्क 

तथा शिक्षक प्रशिक्षक 

ताशलम तथा प्रशिक्षण  

नगरपाशलका 

सहयागी एर्म् 

स्र्यम्सेर्क तथा शिक्षक 

प्रशिक्षक ताशलम तथा 

प्रशिक्षण सञ्चालन  

    

१४ 

घमु्ती शिक्षक तथा 

प्रशिक्षकहरुको रोष्टरसचूी 

शनमााण 

नगरपाशलका 

घमु्ती शिक्षक तथा 

प्रशिक्षकहरुको रोष्टरसचूी 

शनमााण पररचालन  

    

१५ 

योिना, कायाारर्यन, 

अनगुमन तथा शनरीक्षण 

संयरि शर्कास  

नगरपाशलका 

योिना, कायाारर्यन, 

अनगुमन तथा शनरीक्षण 

संयरि शर्कास  

    

   नगरपाशलका       

१६ 

सामरु्दाशयक शसकाइ 

केररलाई अनौपचाररक 

शिक्षा स्रोतकेररमा शर्कास  

नगरपाशलका 

सामरु्दाशयक शसकाइ 

केररलाई अनौपचाररक 

शिक्षा स्रोतकेररमा शर्कास  

    

१७ 

उत्कृष्ट सहभागी, शिक्षक, 

प्रशिक्षक र संस्थालाई 

परुस्कार  

नगरपाशलका 

मनक मापर्दण्डका 

आधारमा उत्कृष्ट 

सहभागी, शिक्षक, 

प्रशिक्षक र संस्थालाई 

परुस्कार शर्दने  

    

१८ साक्षरताका सचूक  प्रयोग  नगरपाशलका 
साक्षरताका सचूक शनमााण 

गरी प्रयोग गने, 
    

१९ नगर साक्षर अशभयान  नगरपाशलका 

नगर स्तरमा साक्षरतालाई 

अशभयानका रुपमा 

सञ्चालन  
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३.८ शवद्यािय व्यवस्ापन 

३.८.१ पररचय 

र्तामान शर्श्व परररे्िमा शिक्षा शर्कासको प्रमखु परु्ााधार हो । यसले व्यशक्त, समरु्दाय र राष्ट्रको शर्कासमा महत्र्पणुा 

भशुमका शनर्ााह गरेको हुरछ । बालर्ाशलकाहरुलाई समय सापेक्ष गणुस्तरीय शिक्षा प्रर्दान गरी सभ्य, स-ुसंस्कृत 

समािको शर्कास गनुा आिको आर्श्यकता हो । यस सरर्दभामा शर्द्यालय व्यर्स्थापन महत्र्पणुा पाटो हो । शर्द्यालय 

व्यर्स्थापन पक्षले स्थानीय समरु्दाय, सम्बरधीत सरोकारर्ालाहरुको भशुमकालाई थप शिम्मेर्ार बनाई शर्द्यालय 

प्रिासनलाई समरु्दायप्रशत उिरर्दायी र शिम्मेर्ार बनाईन ुपछा । शर्द्यालयमा सबैको शर्श्वास प्राि गना शर्द्यालयमा 

गरीने हरेक शक्रयाकलाप तथा कायाक्रममा सशक्रय सहभाशगता, शनष्ट्पक्षता तथा पारर्दशिाता हुन ुआर्श्यक छ । 

बालर्ाशलकाको सर्ााङ्शगण शर्कास, गणुस्तरीय शिक्षा प्रर्दानका लाशग नेपालको संशर्धानमा भएको प्रार्धानलाई 

लाग ुगरी शिक्षा के्षिको समरुनत र रयायोशचत शर्कासमा शर्द्यालय व्यर्स्थापन पक्षको महत्र्पणुा योगर्दान रहरछ ।  

 

३.८.२ वर्यिान अवस्ा 

  र्ेर्दकोट नगरपाशलका अरतगात िैशक्षक व्यर्स्थापनको पक्ष सधुारोरमखु रहकेो भएतापशन धेरै िसो शर्द्यालयहरुमा 

भौशतक परु्ााधारको कशम रहेको, तहगत प्रधानाध्यापकको व्यर्स्थापन हुन नसकेको अर्स्था समेत रहकेो छ । 

उल्लेशखत अर्स्थाहरुलाई शर्शे्लर्षण गर्दाा शर्द्यालय व्यर्स्थापन क्षेिमा र्दहेायका समस्याहरु पशहचान गरीएका छनिः 

सिसयाहरु  

• शर्द्यालयले बोलाएको अर्स्थामा माि रयनु अशभभार्कहरु शर्द्यालयमा आउन ुअरय समयमा शर्द्यालयको 

अर्स्थाको बारेमा कुनै िानकारी नै नशलन ु

• शर्द्यालय व्यर्स्थापन सशमशतको गठन प्रशक्रयामा बशढ चासो शर्दन ुतर गठन पिात रै्ठकमा शनयशमत उपशस्थशत 

नहुन ु

• शर् व्य स को बैठकमा बालबाशलकाको िैशक्षक गुणस्तर, शसकाई उपलब्धी िस्ता कुरामा छलफल केशररत 

रयनु हुने तर भौशतक परु्ााधार, शिक्षक शनयशुक्त िस्ता पक्षमा छलफल बशढ केशररत हुने 

• शर् व्य स ले अशभभार्कहरुको सहयोग र शर्श्वास शलन नसकेको 

• शर् व्य सका सर्दस्यहरुलाई शिक्षा ऐन शनयमार्लीहरुमा तोशकएका आफ्लना काम, कताव्य र अशधकारकहरुको 

बारेमा िानकारी नहुन ु 

• शर्द्यालयका शर्शभरन शक्रयाकलापहरुका रािशनशतक प्रभार् बशढ हुन ु

• शिक्षक अशभभार्क संघ गठन भएको भएपशन शनशष्ट्क्रय रहनु 

• शर्द्यालयका व्यर्स्थापशकय पक्ष शर् व्य स को माि शिम्मेर्ारी हो भरने मानशसकता रहनु 

• शि अ संघका सर्दस्यहरुलाई शिक्षा ऐन शनयमार्लीहरुमा तोशकएका आफ्लना काम, कताव्य र अशधकारकहरुको 

बारेमा िानकारी नहुन ु 
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•  शर्द्यालयको सामाशिक परीक्षणमा अशनर्ाया उपशस्थत हुनपुने बाहके शि अ संघको स्र्तिः उपशस्थशत र रै्ठक 

बस्ने नगरेको 

•  प्रध्यानाध्यापहरु लामो समय र्दशेख एउटै शर्द्यालयमा माि शसशमत हुनु 

• शर्द्यालयका प्र अ हरु प्रिासशनक कायामा माि शसशमत नरही बाह्य व्यर्स्थापशकय पक्षमा समेत बाध्यात्मक 

रुपमा काम गनुा परेको 

• प्र अ को कायासम्पार्दन लाशग करार सम्झौता नभएकाले आफुखशुस काया गरी रहकेो  

•  शर् व्य स र शि अ संघ सुँग राम्रो सम्बरध कायम हुन नसकेको  

• शर्द्यालयका सरोकारर्ालाहरुलाई प्र अ ले पररचालन नगरी आफु मािै अशधकांस समय खट्ने  

चुनौर्ीहरु 

• शर्द्यालयमा अशभभार्कहरुको सशक्रयता बढाउने ।  

• शर्द्यालय व्यर्स्थापन सशमशतको गठन प्रशक्रया व्यर्शस्थत बनाउने । 

• व्यर्स्थापन सशमशतलाई बालबाशलकाको िैशक्षक गुणस्तर, शसकाई उपलब्धी िस्ता कुरामा केशररत गराउने ।  

• शर् व्य स ले अशभभार्कहरुको सहयोग र शर्श्वास शित्ने । 

• शर् व्य स एर्म ्शि अ संघका पर्दाशधकारीहरुलाई शिक्षा ऐन शनयमार्लीहरुमा तोशकएका आफ्लना काम, कताव्य 

र अशधकारकहरुको बारेमा िानकारी गराउने । 

• शर्द्यालयका शर्शभरन शक्रयाकलापहरुमा रािशनशतक प्रभार् कम गने । 

• शिक्षक अशभभार्क संघलाई सशक्रय बनाउने ।  

• प्रध्यानाध्याप पर्दको समयार्शध ताक्ने ।  

• शर्द्यालयका प्र अ लाई प्रिासशनक कायामा माि शसशमत नराखी बाह्य व्यर्स्थापशकय पक्षमा समेत सशक्रय 

गराउन ु। 

• प्र अ को कायासम्पार्दन लाशग करार सम्झौता शर्कास र कायाारर्यन । 

•  शर् व्य स र शि अ संघ सुँग र्ीच सम्बरध सधुार । 

 

३.८.३ उदे्धश्य 

   यस योिनाले शर्द्यालय व्यर्स्थापन  सम्बरधी र्दहेायका उिेश्यहरु राखेको छिः 

• शर्द्यालय शिक्षाको भौशतक, प्रिासशनक तथा िैक्षशणक पक्षको व्यर्स्थापन गनुा 
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• शर्द्यालयका सम्बि पर्दाशधकारीहरुको क्षमता शर्कास र शर्द्यालयप्रशत शिम्मेर्ार बनाउनु 

• शर्द्यालयको तह अनसुार िैशक्षक िनिशक्तको व्यर्स्थापन गनुा 

• शर्द्यालयको समग्र पक्षमा सधुार गनुा । 

 

३.८.४ रणनीशर् 

   शर्द्यालय व्यर्स्थापन सम्बरधी उिेश्यहरु हाशसल गना र्दहेाय बमोशिमका रणनीशतहरु अर्लम्बन गरीनेछनिः 

• शर्द्यालय व्यर्स्थापन सशमशत, शिक्षक अशभभार्क संघ प्रिाताशरिक र्ातार्रणमा गठन गरी शर्द्यालयका 

सम्पणूा गशतशर्शधप्रशत  शिम्मेर्ार बनाइनेछ ।   

• शर् व्य सको र्ैठकलाई शनयशमत गने र िैक्षशणक गशतशर्शधहरुमा केशररत भई शनणाय गने गराउने र त्यसको 

प्रभार्कारी कायाारर्यन गना प्रोत्साहन गररनेछ । 

• शर्द्यालयमा भौशतक परु्ााधार र िनिशक्तको व्यर्स्थापन गना गराउन आर्श्यक सहयोग समरर्य र सहकाया 

गररनेछ ।  

• शिक्षक लगायत शर्द्यालयका शर्शभरन पर्दाशधकारीहरुलाई शतनीहरुका काम, कताव्य तथा अशधकारहरुका 

बारेमा िानकारी गराउन शर्शभरन समयमा क्षमता शर्कासका कायाक्रमहरु सञ्चालन गररनेछन ्। 

• शर्द्यालयमा गरीने िैक्षशणक गशतशर्शधहरुको अनगुमन गरी सम्बरधीत पक्षलाई सझुार् शर्दने कायालाई 

प्रथशमकता शर्दइनेछ । 

• अशभभार्कहरुको क्षमता शर्कास गरी बालर्ाशलकाप्रशत शिम्मेर्ार बनाउन तथा शर्द्यालयप्रशत 

अशभभार्कहरुको भशुमका, सहयोग र सकारात्मक धारणाको शर्कास गराउन आर्श्यक कायाक्रमहरु संचालन 

गररनेछन ्। 

• शर्द्यालयका शिक्षक, कमाचारी र व्यर्स्थापकहरूको रािनीशत प्रशतको आर्िता हटाइ शर्द्यालयप्रशत 

शिम्मेर्ार बनाउने र्ातार्रण सिृना गररनेछ । 

• तह अनसुार योग्यता पगेुका प्रधानाध्यापकहरुको शनयशुक्त गरी काया सम्पार्दन करार गने कायालाई प्रथशमकता 

शर्दइनेछ । 

• प्रधानाध्यापकहरूलाई र्दोहोरो शिम्मेर्ारीको बोझबाट मकु्त गरी प्रिासशनक र शर्द्यालय सधुारका कायामा माि 

शर्िेर्ष शिम्मेर्ारी प्रर्दान गने कायालाई प्रोत्साहन गररनेछ । 

• शर्द्यालयको गुणस्तर सधुारका लाशग प्रशतस्पधाात्मक र्ातार्रणको शर्कास गररनेछ ।   
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• सरोकारर्ालाहरुको पणूा सहभाशगतामा शर्द्यालय सधुार योिना र गणुस्तर सधुारका योिना बनाइ कायाारर्यन 

गराइनेछ । 

•  सरोकारर्ालाका गनुासो सरुन पाशलका स्तरमा गनुासो सनुरु्ाई संयरिको व्यर्स्था गररनेछ ।  

• शर्द्यालयका लेखा कमाचारी र प्रधानाध्यापकहरूका व्यर्स्थापन ताशलम कायाक्रमलाई शनररतरता शर्दइनेछ ।  

• नगरपाशलकाले शिक्षकहरूसुँग कायासम्पार्दन सम्झौता गरी शनशित समयार्शधका लाशग प्रधानाध्यापकको 

पर्दमा शनयकु्त गरी असल काम गनेलाई प्रसंिा तथा सम्मान गररनेछ । 

•  बाल क्लब, रेडक्रस,  इको क्लब, स्काउट िस्ता शर्द्याथीको सामशूहक सशमशतहरू गठन गरर सशक्रय बनाइनेछ 

। 

३.८.५ उपिब्धी, नशर्जा, प्रिुख शियाकिाप र िक्ष्य 

 क) उपिब्धी 

• र्ेर्दकोट नगरपाशलका अरतगातका सम्पणुा िैशक्षक संस्थाहरुको िैशक्षक, भौशतक र व्यर्स्थापशकय पक्षहरु 

सबल भएका हुनेछन । 

• नगरपाशलकाको और्षत शसकाई उपलब्धी ६८ प्रशतित पगेुको हुनेछ । 

ख) नशर्जा 

• शर्द्यालयका सम्बि सबै पर्दाशधकारीहरुको क्षमता शर्कास भएको हुने 

• सर्ै शर्द्यालय व्यर्स्थापन सशमशत र शिक्षक अशभभार्क संघ िारतपणुा तर्रमा गठन भएको हुने 

• प्रधानाध्यापक, शिक्षक र शर्द्यालय सम्बि पर्दाशधकारीहरु शर्द्यालयप्रशत शिम्मेर्ार भई कायासम्पार्दनमा बशढ 

सशक्रय भएका हुने 

ग) प्रिुख शियाकिाप र िक्ष्य 

क्र.

स. 

मखु्य 

शक्रयाकलापहरू 
एकाइ 

लक्ष्य (५ र्र्षा) 
ल

क्ष्य 

(१० 

र्र्षा) 

कैशफयत 

१ २ ३ ४ ५ 
ि

म्मा 

१. शर्द्यालयका सम्बि 

पर्दाशधकारीहरुको क्षमता 

शर्कास 

प्रशतित १०  १०  १० १० ५० ५० १०० शर्द्यालय 

२. सर्ै शर्द्यालय 

व्यर्स्थापन सशमशत र 

शिक्षक अशभभार्क संघ 

प्रिाताशरिक तर्रमा 

गठन भएको हुने 

प्रशतित १०  १०  १० १० ५० ५० १०० शर्द्यालय 
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३. बाल क्लब, रेडक्रस,  

इको क्लब, स्काउट 

िस्ता शर्द्याथीको 

सामशूहक सशमशतहरू 

गठन 

प्रशतित १०  १०  १० १० ५० ५० १०० 

नगरपाशलका 

४ सरोकारर्ालाका गुनासो 

सुरन पाशलका स्तरमा 

गुनासो सुनुर्ाई संयरिको 

शर्कास 

र्टा  १    १ १ 

नगरपाशलका 

५ योग्यता पुगेका 

प्रधानाध्यापकहरुको 

शनयुशक्त गरी काया 

सम्पार्दन करार गने 

प्रशतित १०  १०  १० १० ५० ५० १०० 

नगरपाशलका 

६. शर्द्यालयमा भौशतक 

पुर्ााधार र िनिशक्तको 

व्यर्स्थापन 

प्रशतित १०  १०  १० १० ५० ५० १०० 

नगरपाशलका 

र शर्द्यालय 

१०. शर्द्यालयमा गरीने 

िैक्षशणक गशतशर्शधहरुको 

अनुगमन तथा सम्बरधीत 

पक्षलाई सुझार्  

प्रशतित १०  १०  १० १० ५० ५० १०० 

नगरपाशलका 

१२. शर्द्यालयका शर्शभरन 

पर्दाशधकारीहरुलाई 

शतनीहरुका काम, कताव्य 

तथा अशधकारहरुका 

बारेमा िानकारी गराउन 

शर्शभरन समयमा क्षमता 

शर्कासका कायाक्रमहरु 

सञ्चालन  

प्रशतित १०  १०  १० १० ५० ५० १०० नगरपाशलका 

१३ नगरस्तरमा शर्ज्ञहरुलाई 

समेटेर शर्र्षयगत सशमशत 

गठन र कायाारर्यन  

र्टा  १    १ १ नगरपाशलका 

१४ सम्पुणा सामरु्दाशयक 

शर्द्यालयहरुमा 

पुस्तकालय, शर्ज्ञान 

प्रयोगिाला तथा सुचना 

तथा सञ्चार प्रशर्शध 

व्यर्स्थपपन 

प्रशतित १०  १०  १० १० ५० ५० १०० नगरपाशलका 

१५ शर्द्यालय भर्न, 

िौचालय तथा अरय 

भौशतक पुर्ााधारहरुको 

शर्कास   

प्रशतित १०  १०  १० १० ५० ५० १०० नगरपाशलका 

 

 

३.१० गुणसर्रीय सावयजशनक शशक्षा 

३.१०.१ पररचय  

गणुस्तरीय सार्ािशनक शिक्षा एक आधारभतू मौशलक अशधकार हो । सम्पणूा बालबाशलकाहरुलाई समारे्िी 

र समानतामा आधाररत गणुस्तरीय शिक्षा सशुनशित गने राज्यको र्दायीत्र् हो । गणुस्तरीय शिक्षा बालबाशलकाको 
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शलंग, िाती, िाशतय, सामाशिक आशथाक शस्थशत र्ा भौगोशलक स्थानको प्रर्ाह नगरी उसको सर्ााङ्शगण शर्कास 

िाररररक, मानशसक, सामाशिक, भार्ानात्मक र संज्ञानात्मक शर्कासमा केशररत हुरछ । गुणस्तरीय शिक्षा अथापूणा, 

सारर्दशभाक साथै शर्द्याथी र समािको आर्श्यकतामा आधाररत हुरछ । गणुस्तरीय शिक्षाका मापर्दण्डको सम्बरधमा 

समान अर्धारणा पाइर्दनै । गणुस्तरीय, शिक्षाको बरु्दाुँगत मापर्दण्डहरूमा समानता नभए पशन राज्यले तय गरेको 

शिक्षा शनशत, शिक्षाको व्यशक्तगत, सामाशिक र राशष्ट्रय उद्दशे्य प्राशिका लाशग शनमााण गरीएका पाठ्यक्रम, 

पाठ्यपसु्तक, शर्द्यालयको भौशतक सशुर्धा पठनपाठनको र्ातार्रण एरं् मलू्याङ्कन िस्ता पक्षहरूले गणुस्तरीय 

शिक्षामा महत्र्पणूा भशूमका खेल्ने कुरामा र्दईुमत छैन । यसका साथै शर्र्षयगत शिक्षकको योग्यता, शिक्षण सीप पेिा 

प्रशतको िर्ाफर्दशेहता र िैशक्षक व्यर्स्थापन गणुस्तरीय शिक्षा प्रभार् पाने माध्यम हुन ् । UNICEF ले पाुँचर्टा 

तत्त्र्हरूको आधारमा गणुस्तरीय शिक्षालाई पररभाशर्षत गरेको छ िसमा  शर्द्याथीको र्ाह्य अनभुर्, शसकाई गने 

र्ातार्रण, िैशक्षक शर्र्षयर्स्त,ु शसकाई प्रशकया र िैशक्षक पररणाम पर्दाछन ।  

 

३.१०.२ वर्यिान अवस्ा 

  गणुस्तरीय शिक्षा आिको आर्श्यकता भरने नारालाई मध्यनिर गर्द ैसन ्२०१५ मा संयकु्त राष्ट्र संघले सन ्

2030 सम्ममा हाशसल गने गरी शनधाारण गरेको शर्दगो शर्कास लक्ष्य (Sustainable Development Goal-SDG) 

(२०१५-२०३०) का १७ ओटा लक्ष्यमा चौथो लक्ष्यले "सबैका लाशग समार्ेिी र समतामूलक गणुस्तरीय शिक्षाको 

सशुनशितता एरं् िीर्नपयारत शसकाई अर्सर, भरने पक्षमा िोड शर्दएको छ । फलस्र्रूप नेपाल सरकारले शर्दगो शर्कास 

लक्ष्य ४ को नेपाल राशष्ट्रय कायाढाुँचा शनमााण गरी कायाारर्यनमा ल्याएको छ । त्यसैगरी शर्द्यालय क्षेि शर्कास 

योिना (SSDP) (२०७३/०७४ – २०७९/०८०) ले सबैका लाशग शिक्षा (EFA 2004-2009), माध्यशमक शिक्षा 

सहयोग कायाक्रम (SESP 2003-2008), शिक्षक शिक्षण पररयोिना (TEP 2002-2007) र शर्द्यालय के्षि सधुार 

योिना (SSRP 2009-2016) माफा त सबैलाई गणुस्तर शिक्षामा पहुुँच सशुनशित गने सरकारले गरेको प्रयत्नहरूलाई 

शनररतरता प्रर्दान गने लक्ष्य शलएको छ । सामारयतया शर्द्याथीले शर्शभरन परीक्षामा प्राि गने सफलता तथा अङ् कलाई 

गणुस्तर भरने गरीरछ तर शिक्षाको गणुस्तरलाई परीक्षामा प्राि गरेको अंकमा शसशमत गना सशकर्दनै । शनशित तह परुा 

गरेपशछ शर्द्याथीहरुमा िनु व्यर्हार र्दशेखनपुछा त्यो र्दशेखएको पाुँईर्दनै । उल्लेशखत अर्स्थाहरुलाई शर्शे्लर्षण गर्दाा 

गणुस्तरीय शिक्षामा क्षेिमा र्दहेायका चनुौतीहरु पशहचान गरीएका छन ।  

• पाठ्यक्रमले तोकेका सक्षमताहरु शर्द्याथीहरुमा शर्कास   

• शर्द्याथीहरुमा नैशतकता तथा व्यार्हाररक ज्ञानको अभार् शर्कास 

• व्यर्हारको सकारात्मक पररर्तान भएकाले उक्त धारणा बमोशिमको व्यर्हार पररर्तान 

• शिक्षकहरुलाई नयाुँ शिक्षण पिशतसंग अद्यार्शधक गराउन ु 

• शर्द्यालयमा परुस्कार र र्दण्डको कायाारर्यन । 

 

 

 

३.१०.३ उदे्दश्य 

यस योिनाले गुणस्तरीय सार्ािशनक शिक्षा सम्बरधी र्दहेायका उिेश्यहरु राखेको छिः 
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• शर्द्यालय तहको शिक्षामा समतामलूक पहुुँच र समारे्िी सहभाशगता सशहत सबैका लाशग गुणस्तरीय शिक्षा 

सशुनशित गनुा 

• शर्द्यालयको र्ातार्रण भय, शर्भेर्द र र्दवु्यार्हारमकु्त तथा शर्शर्धता अनकूुल बनाई बालबाशलकालाई 

बालमैिी र्ातार्रणमा शसकाई शक्रयाकलापमा सहभागी हुनसक्ने गरी भौशतक तथा िैशक्षक र्ातार्रण सधुार 

गनुा 

• ज्ञान र सीपको शर्कास, शिक्षाका शसिारत र पिशतमा आएका पररर्तानको शर्र्षयमा शिक्षकहरुलाई 

अद्यार्शधक गराउन ु

• शिक्षण शसकाई प्रकृया बालकेशररत, सहभाशगतामलूक साथै कृयाकलापमशुख र प्रभार्कारी बनाउनु 

• शर्द्याथीहरूको मलू्याङ्कन गने पररपाटीलाई स्तरीय र सामयीक बनाउनु 

• शिक्षाका सबै शनकाय तथा शर्द्यालयमा सुिासन प्रर्धान गरी बालबाशलकाको शसकाई प्रशत उिरर्दायी 

प्रणालीको शर्कास गने 

• गणुस्तरीय शिक्षाको मापर्दण्ड शनधाारण गनुा 

 

 

३.१०.४ रणशनशर्हरू  

गणुस्तरीय सार्ािशनक शिक्षा सम्बरधी उिेश्यहरु हाशसल गना र्दहेाए बमोशिमका रणनीशतहरु अर्लम्बन गरीनेछनिः 

• शर्द्यालय उमेरका बालबाशलकालाई आधारभूत तह सम्ममा गणुस्तरीय शिक्षामा पहुुँचको सशुनशितता गना 

आर्श्यक कायाक्रम संचालनमा ल्याइनेछन ्।   

• शर्द्यालयमा समार्ेिी सहभाशगताको लाशग शर्द्यालयका सम्पणूा गशतशर्शधहरुमा समार्ेिी सहभाशगतालाई 

प्रोत्साहन गररनेछ । 

• शर्द्यालयलाई बालमैिी छािामैशि, अपाङ्गमैिी, सरुशक्षत शहंसारहीत एरं् भयरहीत शसकाई केररको रूपमा 

शर्कास गने आर्श्यक व्यर्स्था गररनेछ । 

• स्तरीय मापर्दण्डका आधारमा शर्द्यालय तथा शिक्षण संस्थाको भौशतक परू्ााधार र शसकाइ र्ातार्रण शनमााण 

गरी शर्पर्द उत्थानशिल बनाइनेछ । 

• स्थानीय ज्ञान र सीपको शर्कास तथा सम्बिानका लाशग स्थाशनय पररर्ेि रआर्श्यकतामा आधाररत स्थाशनय 

पाठ्यक्रम तथा पाठ्यसामाग्री शर्कास गररनेछ ।  
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• शिक्षक र कमाचारीको र्तामान पररप्रके्ष अनरुूप क्षमता अशभर्शृि गरी र्दक्ष, योग्य र सीपयकु्त िनिशक्तको 

व्यर्स्थामा शर्रे्षि िोड शर्दइनेछ । 

• शर्द्याथीहरुलाई परुस्कार, छािर्शृत आशथाक िैशक्षक सहयोग िस्ता कायाक्रमद्वारा शर्द्याथीहरुमा पढाइप्रशत 

उत्सकु्ता स्र्यं अग्रसर हुने र्ातार्रण सिृना गररनेछ । 

• मलू्याङ्कन प्रशक्रयामा सधुार ल्याउन शनररतर शर्द्याथी मूल्याङ्कनलाई थप व्यर्शस्थत र प्रभार्कारीका साथ 

कायाारर्यनमा ल्याइनेछ भने  शनणायात्मक मलू्याङ्कनलाई स्तरीय र सामयीक बनाइनेछ ।  

• शर्द्याथी, शिक्षक, अशर्भार्क र शर्द्यालय व्यर्स्थापन सशमशतको काम, कताव्य र भशूमका स्पष्ट रूपमा  शनर्दिे 

गरी शिम्मेर्ार बनाइनेछ । 

•  शिक्षा सरोकारर्ालाहरुसुँग छलफल तथा अरतशक्रा या गरेर नगरपाशलकामा माध्यशमक शिक्षा सम्मको 

गणुस्तरयीता मापन गने मापर्दण्डहरु शनधाारण गररनेछ । 

 

 

३.१०.५ उपिब्धी, नशर्जा, प्रिुख शियाकिाप र िक्ष्य 

क. उपिब्धी  

१. सबैका लाशग समारे्िी र समतामलूकू गुणस्तरीय शिक्षाको सुशनशितता भएको हुनेछ । 

२. शर्द्याथी केशररत शिक्षण शक्रयाकलापको अभ्यास र नशर्न शिक्षण शर्शधहरूको प्रयोग भएको हुनेछ । 

३. शर्द्याथी सकारात्मक व्यर्हार र नैशतक चररिको शर्कास भएको हुनेछ । 

४. गणुस्तरीय शिक्षाको मापर्दण्ड शनधाारण भै लाग ुभएको हुनेछ । 

 

ख. नशर्जा 

१. शर्द्यालय तहको शिक्षामा सबै बालबाशलकाको समतामुलक पहुुँच भएको हुने ।  

२. शिक्षण शसकाई शक्रयाकलाप स्र्स्थ्य, सरुशक्षत, आधारभतू सशुर्धा सम्परन, सौहार्दापणूा र्ातार्रणमा 

सञ्चालन भएको हुने ।  

३. आधरभतू तह सम्म स्थाशनय पाठ्यक्रमको शनमााण र कायाारर्यन भएको हुने हुनें । 

४. शर्द्याथीहरूमा पढाईप्रशत रुशच, उत्सकुता र स्र्यं अग्रसर हुने र्ातार्रणको सिृना  भएको हुने । 

५. शर्द्यालय तथा शिक्षण संस्थासंग सरोकार राख्ने सम्पणूा पक्ष आफ्लनो काम, कताव्य र भशूमका प्रशत 

उिरर्दायी भएको हुने  

६. शर्द्याथीको मुल्याङ्कन प्रणाली स्तररकरण भएको हुने । 
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 ग. प्रिुख शियाकिाप र िक्ष्य  

क्र.

स. 

मखु्य 

शक्रयाकलापहरू 
एकाइ 

लक्ष्य (५ र्र्षा) 
ल

क्ष्य 

(१० 

र्र्षा) 

कैशफयत 

१ २ ३ ४ ५ 
ि

म्मा 

१. शर्द्याथी भनाा अशभयान 

सञ्चालन 
र्डा 

१ र 

२  

३ र 

४ 
५ र ६  ७ र ८ 

९ र 

१० 
१० १० 

नगरपाशलका र 

शर्द्यालय 

२. घर र्दैलो कायाक्रम 

सञ्चालन 
र्डा 

१ र 

२  

३ र 

४ 
५ र ६  ७ र ८ 

९ र 

१० 
१० १० 

नगरपाशलका र 

शर्द्यालय 

३. अशतररक्त शक्रयाकलापमा 

समार्ेिी सहभाशगतालाई 
प्रशतित १०  १०  १० १० ५० ५० १०० 

नगरपाशलका 

४ बालमैिी शर्कास प्रशतित १०  १०  १० १० ५० ५० १०० नगरपाशलका 

५ रयुनतम मापर्दण्ड शर्कास प्रशतित १०  १०  १० १० ५० ५० १०० नगरपाशलका 

६. सूचना तथा सञ्चार 

प्रशर्शधको पूर्ााधारको 

शर्कास 

प्रशतित १०  १०  १० १० ५० ५० १०० 

नगरपाशलका र 

शर्द्यालय 

१०. आधारभतू तहसम्म 

स्थानीय पाठ्यक्रम 

शर्कास तथा कायाारर्यन 

कक्षा १-३ ४-८      १०० 

नगरपाशलका 

१२. शिक्षक तथा 

कमाचारीहरुका लाशग 

तहगत रूपमा ताशलम 

तथा पुनताािगी ताशलम 

सञ्चालन  

प्रशतित १०  १०  १० १० ५० ५० १०० नगरपाशलका 

१३ शिक्षक तथा 

कमाचारीहरुलाई काया 

सम्पार्दनका आधारमा 

पुरस्कृत  

 

प्रशतित १०  १०  १० १० ५० ५० १०० नगरपाशलका 

१४ नगर स्तरीय छािर्शृत 

कायाक्रम सञ्चालन 
प्रशतित ५  ७  १० १२ १३ १३ १५ नगरपाशलका 

१५ शिक्षकहरुलाई शनररतर 

शर्द्याथी मलू्याङ्कन 

सम्बरधी ताशलमको 

व्यर्स्था 

प्रशतित १०  १०  १० १० ५० ५० १०० नगरपाशलका 

१६ सरोकार पक्षहरुको 

सहभाशगतामा 

अशभमशुखकरण तथा 

चेतनामलूक कायाक्रम 

सञ्चालन 

प्रशतित १०  १०  १० १० ५० ५० १०० नगरपाशलका 

 

 

 

३.११ आश य्क र््ा सािाशजक रूपिे पछाशि परेका वगयको पह ँच/सिावेशी शशक्षा 

३.११.१ पररचय  
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नेपाल शर्शर्धताले भररपणूा र्देि हो । र्ेर्दकोट नगरपाशलका पशन यसै र्दिेको एउटा स्थानीय तह भएकाले 

यहाुँ पशन शर्शर्धता रहकेो छ । व्यशक्तले आशथाक र सामाशिक रूपमा कमिोर भएकै कारण शिक्षा प्राि गने अर्सरबाट 

र्शञ्चत हुनपुरेको अर्स्था पशन र्दशेखरछ । केशह शर्द्याथीहरुले शबचैमा पढाई समेत छोडेको पाईरछ । सबैको शिक्षामा 

पहुुँच पयु्राउन नेपालको संशर्धान, शिक्षा ऐन तथा शनयमार्लीमा समेत व्यर्स्था गरीएको छ । शर्गतमा कायाारर्यन 

भएका सबैका लाशग शिक्षा, आधारभतु तथा प्राथशमक शिक्षा कायाक्रम, सहश्राशब्र्द शर्कास लक्ष्य, शर्द्यालय क्षेि 

सधुार योिना, शर्द्यालय क्षेि शर्कास योिना, शर्दगो शर्कास लक्ष्य लगायतका शर्शभरन िैशक्षक योिना तथा 

कायाक्रमहरुले समेत समार्ेिी शिक्षालाई समार्ेि गरेका छन । शर्शभरन समयमा यस सम्बरधी नीशतगत एरं् संस्थागत 

प्रयास भएका छन । यस नगरपाशलका अरतगात आशथाक तथा सामाशिक रुपले पछाशड परेका र्गाको पहुुँच पयु्राउनको 

लाशग यो नगर शिक्षा योिनाले केशह नीशतगत प्रार्धानहरु राखेको छ । 

३.११.२ वर्यिान अवस्ा 

आधारभतु तथा माध्यशमक शिक्षा स्थानीय तहको अशधकार सशुचमा आईसकेपशछ आशथाक रुपमा पछाशड 

परेको र्गाको शिक्षामा पहुुँच पयु्राउन र समार्ेिी शिक्षालाई कायाारर्यन गनुा अब स्थानीय तहको प्रमखु शिम्मेर्ारी 

आएको छ । हाल र्ेर्दकोट नगरपाशलका अरतगात दृशष्टशर्शहन शर्द्याथीहरुको अध्ययनका लाशग आर्ाशसय 

व्यर्स्थासशहतको शिक्षण शसकाई शक्रयाकलापहरु सञ्चालन गने एउटा शर्द्यालय रहकेो छ । यस नगरपाशलका 

स्तरबाट प्राशर्शधक शिक्षा छािर्शृिको व्यर्स्था गरीएको छ । हाल र्ेर्दकोट नगरपाशलकामा शर्द्यालय उमेरका िम्मा 

३ प्रशतित शर्द्याथी बझै शर्द्यालय बाशहर रहकेा छन ् । उल्लेशखत अर्स्थाहरुलाई शर्शे्लर्षण गर्दाा आशथाक तथा 

सामाशिक रुपले पछाशड परेका र्गाको पहुुँच/समार्ेिी शिक्षा क्षेिमा र्दहेायका चनुौतीहरु पशहचान गरीएका छन । 

१. सञ्चालनमा रहकेो छािार्ासको उपयकु्त व्यर्स्थापन गने 

२. शर्द्यालय बाशहर रहकेा सबै बालबाशलकाहरुलाई शर्द्यालयमा भनाा गराउने 

३. सबैको माध्यशमक शिक्षामा पहुुँच पयु्राउने 

४. शिक्षामा समारे्िीता सशुनशितता गने 

 

 

 

३.११.३ उदे्धश्य 

 यस योिनाले आशथाक तथा सामाशिक रुपले पछाशड परेका र्गाको पहुुँच/समार्ेिी शिक्षा सम्बरधी 

र्दहेायका उिेश्यहरु राखेको छिः 

1. माध्यशमक तहसम्मको शिक्षामा सबैको पहुुँच सशुनशित गनुा 

2. शर्द्यालय बाशहर रहकेा बालर्ाशलकाहरुलाई शर्द्यालयमा भनाा गराउनु 

3. शिक्षामा समारे्िीता सशुनशितता गनुा 

३.११.४ रणनीशर् 

आशथाक तथा सामाशिक रुपले पछाशड परेका र्गाको पहुुँच/समारे्िी शिक्षा सम्बरधी उिेश्यहरु हाशसल गना 

र्दहेाए बमोशिमका रणनीशतहरु अर्लम्बन गरीनेछनिः 
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1. आशथाक तथा सामाशिक रूपले पछाशड परेका र्गाको शिक्षामा पहुुँच सशुनशिशचत गना छािर्शृत लगायत थप 

आशथाक सहुशलयत प्रर्दान गररनेछ ।    

2. आशथाक रूपमा कमिोर बालबाशलकाका अशभभार्कहरूलाई आयआिानका लाशग सीप शर्कास ताशलम 

प्रर्दान गरी स्र्रोिगार बनाउनकुा साथै उनीहरूलाई स्थानीय रोिगारी उपलब्ध गराउने गराइनेछ ।  

3.  आर्ासीय शर्द्यालयको व्यर्स्थापनमा िोड शर्दइनेछ ।  

4. शर्िेर्ष शिक्षा सञ्चालनका लाशग आर्श्यक परू्ााधार र िनिशक्तको शर्कास गररनेछ ।  

 

३.११.५ उपिब्धी, नशर्जा, प्रिुख शियाकिाप र िक्ष्य 

क. उपिब्धी 

1. शर्द्यालय बाशहर रहकेा सबै बालबाशलकाहरु शर्द्यालयमा भनाा भएका हुनेछन । 

2. माध्यशमक शिक्षासम्म समार्ेिीताको आधारमा छािर्शृि शर्तरण भएको हुनेछन । 

ख. नशर्जा  

1. आशथाक रुपमा कमिोर बालबाशलकाका अशभभार्कहरु स्थानीय रोिगारीमा सहभाशग भै आयस्तर 

बढेको हुने 

2. नगरपाशलका अरतगात रहकेा छािार्ासहरुको उपयकु्त व्यर्स्थापन भएको हुने 

3. शर्द्यालयमा शर्द्याथी भनाार्दर उल्लेख्य रुपमा बढेको हुने 

ग. प्रिुख शियाकिाप र िक्ष्य 

क्र.

स. 

मखु्य 

शक्रयाकलापहरू 
एकाइ 

लक्ष्य (५ र्र्षा) 
ल

क्ष्य 

(१० 

र्र्षा) 

कैशफयत 

१ २ ३ ४ ५ 
ि

म्मा 

१ अशभभार्क शिक्षा 

कायाक्रम सञ्चालन 
प्रशतित १०  १५  २० २५ ५० ५० १०० नगरपाशलका 

२ आर्श्यकताको 

आधारमा 

शर्द्यालयहरुलाई 

अनुमशत प्रर्दान 

        नगरपाशलका 

३ छािर्शृि कोर्षको 

स्थापना  र शर्तरण 
प्रशतित ५  ७  १० १२ १३ १३ १५ नगरपाशलका 

४ छािार्ासहरुको उपयुक्त 

व्यर्स्थापन 
         

५ शर्िेर्ष शिक्षा 

सञ्चालनका लाशग 

आर्श्यक पूर्ााधार र 

िनिशक्तको शर्कास 

प्रशतित ५  ७  १० १२ १३ १३ १५ 
नगरपाशलका र 

शर्द्यालय 
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३.१२ शशक्षािा सुचना प्रशवशध 

३.१२.१ पररचय 

 सचूना प्रशर्शध भरनाले ध्र्नी, तशस्र्र, अक्षर तथ्यांकको रुपमा सचूनाहरुलाई शर्द्यशुतय यरिहरु कम्प्यटुर 

तथा र्दरुसञ्चारको प्रशर्शधको प्रयोग गरी भण्डारण, सम्पार्दन सम्प्रेर्षण संग्रह र प्रर्ाहलाई बशुझरछ । आिको यगु 

सचूना प्रशर्शधको यगु हो । सचूना प्रशर्शधले शिक्षण र शसकाइका नयाुँ शर्शध र मारयतालाई अभतूपरू्ा रुपमा अशघ 

बढाएको छ । शिक्षाका पाठ्यक्रम शनमााणर्दशेख त्यसको कायाारर्यन र मलू्यांकनका सम्पणूा अर्शधमा सचूना तथा 

प्रशर्शधको महत्र्पूणा भशूमका हुरछ । यसले सचूनाको  पहुुँचमा र्शृि गछा । शिक्षक तथा शर्द्याथीले िैशक्षक 

आर्श्यकताका लाशग छाशपएका पसु्तकहरुमा माि भरपनुा पने आर्श्यकताको अरत्य भएको छ । उनीहरु आफ्लनो 

आर्श्यकताको पशूताका लाशग इरटरनेट तथा रे्भसाइटहरुको उपयोग गना सक्ने भएका छन । सयौं व्यशक्तहरुले एकै 

पटक कुन ै पशन समय कुन ै ठाउुँबाट कुनै पशन सामग्रीलाई हशसल गना सक्छन । अब शसकाइलाई अनलाइन 

पाठ्यर्स्तकुो माध्यमबाट चौशर्सै घण्टा हनेा सशकरछ । सचूना तथा सञ्चार प्रशर्शधमा आधाररत शसकाइले 

शर्द्याथीहरु एकै ठाउुँमा भेला हुन ु पने अर्स्थाको अरत्य भएको छ । भौगोशलक, सामाशिक, साुँस्कृशतक तथा 

परू्ााधारहरुको अभार्का कारण औपचाररक तर्रबाट शिक्षा शर्दन नसशकने अर्स्था अर् रहने । यसका लाशग रेशडयो, 

टेशलशभिन, भचुाअल शर्द्यालय, भचुाअल शर्श्वशर्द्यालयको माध्यमबाट शिक्षा हाशसल गना सशकरछ । िैशक्षक 

शर्कासका लाशग सचुना तथा सञ्चार प्रशर्शधको महत्र्पणुा भशुमका रहने गरी यस योिनामा समार्ेि गरीएको छ । 

 

३.१२.२ वर्यिान अवस्ा 

 नेपाल सरकारले शस्र्कृत गरेको राशष्ट्रय शिक्षा नीशत, २०७६ र शर्ज्ञान तथा प्रशर्शध नीशत, २०७६ 

ले समेत शिक्षामा सचुना तथा सञ्चार प्रशर्शधको प्रयोगसम्बरधी नीशतहरु उल्लेख गरेको छ । सचूना प्रशर्शधको शतब्र 

शर्कासले नेपाल िस्ता अल्पशर्कशसत मुलकुहरुलाई शिक्षा, स्र्स्थ्य, कृशर्ष, पयाटन तथा व्यापार लगायतका आशथाक 

तथा सामाशिक के्षिको शर्दगो शर्कास गना सुअर्सरहरु प्रर्दान गरेको छ । यस प्रशर्शधको व्यापक प्रयोगबाट काननूको 

िासन, भ्रष्टाचारमकु्त र चसु्त प्रिासन, शर्केशररकरण, आशथाक अनिुासन तथा सार्ािशनक सेर्ा प्रर्ाह र स्रोतको 

कुिल व्यर्स्थापन िस्ता असल िासनका आधारभतू मारयतालाई आत्मसात गरी सर्ासाधारणले पाउन ुपने सेर्ा 

शछटो, छररतो, तथा कम खशचालो ढंगबाट प्रर्दान गना सशकरछ । यस अथामा सचूना प्रशर्शध नेपालको भौगोशलक 

शर्र्षमताबाट शसशिात शर्कासका चनुौतीको सामना गना एउटा सिक्त परू्ााधारको रुपमा समेत स्थाशपत हुन सक्न े

र्दशेखरछ । र्ेर्दकोट नगरपाशलकाका सर्ै माध्यशमक शर्द्यालयहरु सचुना तथा प्रशर्शधको पहुचमा छन ्। तर आधारभतू 

तहका शर्द्यालयहरुमा ईरटरनेट सशुर्धाको शर्स्तार गना सशकएको छैन ।  तर ६० प्रशतित संस्थागत शर्द्यालयहरुमा 

ईरटरनेट सशुर्धाको शर्स्तार भएको र्दशेखरछ । अबका शर्दनमा सर्ै शर्द्यालयहरुमा कम्पटुर तथा शप्ररटरको व्यर्स्था 

अपररहाया र्दशेखएको छ । केशह माध्यशमक शर्द्यालयहरुमा स्माटा बोडाको व्यर्स्थापन समेत भएको र्दशेखरछ । केही  

माध्यशमक शर्द्यालयहरुले CCTV क्यामरा समेत िडान गरेका छन । कक्षा कोठामा प्रशर्शधको प्रयोगका कारण 

हाम्रो परम्परागत पठनपाठनको शसिारतलाई शर्स्थाशपत गरी नयाुँ अर्धारणाको सरुुर्ात भएको पाइरछ । रुतगशतमा 

शर्कास हुुँर्द ैगएको प्रशर्शधले थुप्रै अर्सर र चनुौतीहरु ल्याएको छ । हाल शिक्षा के्षिमा पशन शर्द्यालयका प्रिासशनक 

काम, नशतिा शनमााण काया, पार्र प्र्ाइरट शनमााण गरी प्रोिेक्टरको माध्ययमबाट अध्यापन गने िैशक्षक काया सामारय 

रुपमा प्रयोग आएको पाइरछ । केशररय िैशक्षक तथ्याङ्कमा िोड्नको लाशग हाल एशककृत िैशक्षक व्यर्स्थापन 

सचुना प्रणाली (IEMIS) को शर्कास गरीएको छ र त्यसको पणुातया उपयोग हुन नसशकएको अर्स्था छ । उल्लेशखत 

अर्स्थाहरुलाई शर्शे्लर्षण गर्दाा शिक्षामा सचुना प्रशर्शध  के्षिमा शनम्न चनुौतीहरु पशहचान गरीएका छन । 
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1. सचुना तथा सञ्चार प्रशर्शध सम्बरधी आधारभतु संरचना िस्तै शर्द्यतु, ईरटरनेट कनेशक्टशभटी, आशर्दको 

शर्स्तार तथा सबै शर्द्यालयमा स्थापना  

2. शिक्षामा सचुना तथा सञ्चार प्रशर्शधको प्रभार्कारी प्रयोगका लाशग डाटा सेरटर, शडशिटल ल्याब, शडशिटल 

पसु्तकालय सशहतको एशककृत प्रणालीको शर्कास 

3. सचुना तथा सञ्चार प्रशर्शध सम्बरधी उपकरणको व्यर्स्था त्यसको सञ्चालन र प्रयोगका लाशग र्दक्ष 

िनिशक्तको शर्कास 

4. सचुना तथा सञ्चार प्रशर्शधको प्रयोगबाट समता अशभर्शृि र शडशिटल शडभाईड कम गनुा 

5. अरतशक्रा यात्मक शडशिटल सामग्रीको पयााि शर्कास र पहुुँच 

6. शर्शभरन शकशसमका अपाङ्गताको लाशग प्रयोग हुने गरी सामग्री शर्कास र प्रयोग 

7. सबै प्रयोगकताालाई सहि हुने गरी िैशक्षक व्यर्स्थापन सचुना प्रणाली र लेखा प्रणालीको शर्कास 

8. शर्शभरन तहका ईरटरनेट प्रर्दायक संस्थाहरुसुँग समरर्य र सहकाया 

  

 

३.१२.३ उदे्दश्यहरू  

यस योिनाले शिक्षामा सचुना प्रशर्शध सम्बरधी र्दहेायका उिेश्यहरु राखेको छिः 

•  सामरु्दाशयक शर्द्यालयहरूमा सचूना तथा सञ्चार प्रशर्शधको पहुुँच बशृि गनुा 

•  शर्श्वब्यापी रुपमा उपलब्ध िैशक्षक स्रोत सामग्रीहरूमा इरटरनेट माफा त शर्द्यालय एर्म ्शर्द्याथीहरूको 

पहुुँचमा शर्स्तार गनुा 

• अध्ययन एर्म ्शिक्षणमा सचूना तथा सञ्चार प्रशर्शधको प्रयोगबाट सामरु्दाशयक शर्द्यालयहरूको िैशक्षक 

गणुस्तर अशभर्शृि गनुा 

• नगरस्तरको शिक्षाको समग्र व्यर्स्थापनलाई सचुना तथा सञ्चार प्रशर्शधको प्रयोग गरी प्रभार्कारी, 

कायाकुिल, पारर्दशिा र समतामलुक बनाउनु 

 

३.१२.४ रणनीशर् 

 

शिक्षामा सचुना तथा सञ्चार प्रशर्शध सम्बरधी उिेश्यहरु हाशसल गना र्दहेाए बमोशिमका रणनीशतहरु 

अर्लम्बन गरीनेछनिः 

• ICT को परू्ााधारको रुपमा रहकेो शर्द्यतु, कम्प्यटुर र इरटरनेट प्रत्येक शर्द्यालयमा िडान गररनेछ । 

• कम्प्यटुर, ई–पसु्तकालय तथा ICT ल्यार् स्थापना व्यर्स्थापनमा िोड शर्दइनेछ । 
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• शर्द्यालयमा कायारत िनिशक्तलाई ICT तथा Smart Board को प्रयोग सम्बरधी आधारभतू ताशलमको 

व्यर्स्था गररनेछ । 

• शर्द्यालयहरुलाई केशररय िैशक्षक व्यर्स्थापन सचुना प्रणालीको बशढभरर्दा बशढ प्रयोग गना समय समयमा 

तालीम कायािाला तथा प्रोत्साशहत गररनेछ । 

 

३.१२.५ उपिब्धी, नशर्जा, प्रिुख शियाकिाप र िक्ष्य 

क. उपिब्धी 

शर्शभरन आधारभतु तथा माध्यशमक शर्द्यालयहरुमा सचुना तथा सञ्चार प्रशर्शधको व्यर्स्था भई शर्द्यालयको 

प्रिासशनक, िैशक्षक र व्यर्स्थापशकय क्षेिमा प्रयोग गरीएको हुनेछ । 

 

ख. नशर्जा 

• सबै शर्द्यालयमा सचुना तथा सञ्चार प्रशर्शधको परु्ााधार शर्कास भै सबैको पहुुँच पगेुको हुने 

• शर्शभरन कक्षा तथा शर्र्षयका शिक्षकहरुको शिक्षणमा सचुना तथा सञ्चार प्रशर्शधको प्रयोग सम्बरधी क्षमता 

शर्कास भएको हुने 

• सबै माध्यशमक शर्द्यालयहरुले अशनर्ाया रुपमा शसकाई तथा व्यर्स्थापशकय कायामा सचुना र सञ्चार 

प्रशर्शधको प्रयोग गरेका हुन े

• सचुना प्रशर्शधमा आधाररत शिक्षक सहायता प्रणालीको शर्कास तथा सञ्चालन भएको हुने 

• सचुनामा आधाररत एशककृत िैशक्षक सचुना व्यर्स्थापन प्रणालीको अशधकतम प्रयोग भएको हुने 

• सामरु्दाशयक शसकाई केररमा सुचना तथा प्रशर्शधको प्रयोगको शर्स्तार भएको हुने 

 

ग. प्रिुख िक्ष्य र््ा शियाकिापहरु 

क्र.

स. 

मखु्य 

शक्रयाकलापहरू 
एकाइ 

लक्ष्य (५ र्र्षा) 
ल

क्ष्य 

(१० 

र्र्षा) 

कैशफयत 

१ २ ३ ४ ५ 
ि

म्मा 

१ ICT को पूर्ााधारको 

शर्कास 
प्रशतित १०  १५  २० २५ ५० ५० १०० नगरपाशलका 

२ माध्यशमक शर्द्यालयमा 

सुचना तथा सञ्चार 

प्रशर्शध  ल्यार् स्थापना 

प्रशतित १०  १५  २० २५ ५० ५० १०० नगरपाशलका 

३ सामरु्दाशय माध्यशमक 

तहबाट क्रमििः 

शवद्याि

य 
 १ १ १ १ ४ ८ नगरपाशलका 
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आधारभतू तहसम्म ई–

पुस्तकालयको स्थापना 

४ कम्प्युटर, प्रोिेक्टर, 

स्माटाबोडा, शडशिटल 
क्यामेरा, स्पीकर 

,इरटरनेट िस्ता सूचना 

तथा सञ्चार प्रशर्शधको 

व्यर्स्थामा प्रोत्साहन 

 

प्रशतित १०  १५  २० २५ ५० ५० १०० 
नगरपाशलका र 

शर्द्यालय  

५ िैशक्षक तथ्याङ्क सुचना 

प्रणालीको प्रयोग, 

लाइबे्ररी व्यर्स्थापन, 

शर्द्याथी मलु्याङ्कन र 

शबद्यालयका आशथाक 

लगायतका पक्षहरुमा 

सुचना तथा सञ्चार 

प्रशर्शधको प्रयोगका 

लाशग सो सम्बरधी 

िनिशक्तलाई ताशलमको 

व्यर्स्था 

 

प्रशतित १०  १५  २० २५ ५० ५० १०० 
नगरपाशलका र 

शर्द्यालय  

६ सामरु्दाशयक अध्ययन 

केररको ICT शर्स्तार 
प्रशतित १०  १५  २० २५ ५० ५० १०० 

नगरपाशलका र 

शर्द्यालय  
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पररच्छेदाः ५  

िगानी र स्रोर् व्यवस्ापन 

५.१ पररचय  

आशथाक तथा सामाशिक शर्कासमा गशत प्रर्दान गरी समिृ राष्ट शनमााण तथा उरनत समाि शर्कासका लाशग 

सरकार तथा समरु्दायले बालबाशलकाका के्षिमा प्राथशमकताका साथ लगानी गनुा आर्श्यक छ । भशर्ष्ट्यका लाशग 

गणुस्तरीय मानर् संसाधन शर्कास गना शिक्षामा लगानी गरररछ ।यसरी कुनै पशन योिना सफल रुपमा कायाारर्यन 

गनाको लाशग आशथाक स्रोतको सशह पशहचान र पररचालन गनुापने आर्श्यकता रहरछ । शिक्षामा सरकारको लगानीले 

प्रमखु तीन पक्षलाई ध्यान शर्दनपुछा । ती तीन पक्षहरुमा पशहलो सबै बालबाशलका तथा नागररकलाई िैशक्षक अर्सर 

र सहभाशगता; र्दोस्रो सहभागी भैसकेकालाई उशचत र गणुस्तरीय शिक्षाको सशुनशितता र तेस्रो स्रर्तको समतामसलक 

शर्तरण र उपयोग रहकेा छन ्।  शिक्षामा गररने लगानी समािको आर्श्यकता यस सम्बरधी शर्श्वव्यापी मारयता शर्दगो 

शर्कासको लक्ष्यका लाशग शिक्षाको योगर्दान संरं्धाशनक व्यर्स्था आशर् पक्षालाई ध्यानमा राखी व्यर्स्थापन 

गररनपुछा । नेपालमा संरै्धाशनक तथा काननुी प्रर्धान अनुसार शर्द्यालय शिक्षामा समतामलुक पहुच सशहतको 

गणुस्तरीय शिक्षा सरकारको र्दाशयत्र् भइको छ । यसका लाशग आर्श्यक स्रोतको खोिी प्रथशमशककरण स्रोतको 

उशचत शर्शनयोिन  प्रभार्कारी कायाारर्यन अनगुमन तथा मलु्यांकन र प्रशतरे्र्दन व्यर्स्था गनुा आर्श्यक छ ।नेपालमा 

संरै्धाशनक व्यर्स्था बमोशिम शर्द्यालय शिक्षा संचालनको मुल शिम्मेर्ारी स्थानीय तहको भएतापशन िक्षा साझा 

सशूचको शर्र्षय भएकाले शर्िीय व्यर्स्थापनमा संघ प्रर्दिे र स्थानीय तहका साथै समरु्दाय र शनिी के्षिको समेत 

साझेर्दारी आर्श्यक पर्दाछ । नपेालको संशर्धानमा भएको शर्िीय व्यर्स्था अनसुार सिता अनरु्दान समानीकरण 

अनरर्दान समपरुक अनरु्दान शर्रे्षि अनरु्दान र आरतररक ररणको व्यर्स्था गरेको छ । संघीय सरकारबाट हस्तारतरण 

हुने उललेशखत अनरु्दानका साथै रे्र्दकोट नगरपाशलकाले शिक्षा के्षिमा र्िेट शर्शनयोिन गरररहकेो छ  । 

शिक्षामा आर्श्यक पने शर्िीय स्रोत कहाबाट िटुाउने कुन कुन के्षिमा र्िेटको शर्शनयोिन गने शर्शनयोशित 

स्रोतको प्रर्ाह कसरी गने र उपलब्ध स्रोतको उपयोग कुन ढंगबाट गने भरने शर्र्षय िशत ध्यान पगु्र्दछ िैशक्षक 

लगानीको पक्ष उशिकै सक्षम र व्यर्शस्थत हुरछ । यस सरर्दभामा शिक्षा क्षेिको यो योिना कायाारर्यनका लाशग लगानी 

र स्रोत व्यर्स्थापन सम्बरधमा र्तामान अर्स्थाको समीक्षा गरी यसमा र्दखेीएका चनुौतीहरु उल्लेख गररएको छ । 

यसमा पशहचान चनुौतीहरुको सामना गर्द ैशर्िीय व्यर्स्थापनलाई प्रभार्कारी बनाउनका लाशग यसका उद्दशे्य तथा 

रणनीशतहरु प्रस्ततु गरी स्रोतको आकलन तथा लगानीका के्षि र लागत अनमुान गररएको छ । 

 

 

५.२ वर्यिान अवस्ा  

शिक्षामा लगानी बढाउनपुछा भरने शर्र्षयमा सैिाशरतक रुपमा रािनीशतक तहमा र नेपालका नीशतगत 

र्दस्तारे्िहरुमा सहमशत र्दशेखरछ । ती सबैिसो र्दस्तारे्िहरुमा कुल राशष्टय र्िेटको कम्तीमा २० प्रशतित शिक्षामा 

लगानी गररने कुरा उल्लेख छ ।  

शशक्षािा राज्यको िगानीको अवस्ा   

नेपालको शिक्षाको लगानीमा बैर्दशेिक सहायताको पशन महत्र्पणुा अिं रहकेो छ । शर्गत ५ बर्षामा शिक्षा के्षिको 

बिेट तथा उक्त बिेटमा बैर्दशेिक सहायताको अर्स्था हरे्दाा कुल शिक्षा बिेटको आर्षत १०.६८ प्रशतित रहकेो छ 

। शर्गत ५ बर्षाको शिक्षा बिेट र्दहेायबमोशिम रहकेो छिः   
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 र्ाशिका १ शवगर् ५ बर्षयको शशक्षा बजेट (संघ) बजेट रु करोििा 

आ र्  शिक्षा बिेट बाशर्षाक बिेट बशृि प्रशतित कै 

२०७३।०७४ ११६३६ १७।९६  

२०७४।०७५ १२६६४ ८।८४  

२०७५।०७६ १३४५१ ६।२१  

२०७६।०७७ १६३७६ २१।७४  

२०७७।०७८ १७१७१ ४।८६  

स्रोर्ाः अ य् िन्त्रािय (सम्बशन्धर् आवका बजेट पुशसर्काहरु) 

 

र्ाशिका १ शवगर् ३ बर्षयको शशक्षा बजेट (नगरपाशिका) बजेट रु िाखििा 

आ र्  शिक्षा बिेट बाशर्षाक बिेट बशृि प्रशतित कै 

२०७६।०७७ २५   

२०७७।०७८ ३०   

२०७८।०७९ २२६००   

स्रोर्ाः वेदकोट नगरपाशिका (सम्बशन्धर् आवका बजेट पुशसर्काहरु) 

यसरी माशथको ताशलका अनुसार कुल शिक्षा र्िेट बाशर्षाक रुपमा र्शृि हुर्द ैगएको र्दशेखरछ ।  

 

शशक्षािा घर पररवार र शनजी िगानी 

   शिक्षा क्षिेमा शर्कासका लाशग घर पररर्ारको लगानी उल्लेख्य छ भन े शनिी क्षेिल े पशन यसमा लागनी गरररहकेो छ । 

नेपालको संशर्धान अनुसार आधारभतू तह सम्मको शिक्षा शनिलु्क र अशनर्ाया तथा माध्यशमक तह सम्मको शिक्षा शनिलु्क हुने करा 

मौशलक हक कै रुपमा समार्ेि गरेको छ । त्यसै गरी शिक्षालाई नागररक अशधकारको रुपमा राज्यका नीशतमा उल्लखे छ । यो पक्षबाट 

शिक्षामा गररन ेसार्ािशनक र नीशि लगानीलाई शर्ष्ट्लेश्वण गर्दाा शिक्षामा सार्ािशनक लगानी बढाउनपुन ेअर्स्था र्दशेखरछ । 

शर्द्यालय तह सम्मको शिक्षाको प्रबरध राज्यको र्दाशयत्र् हनुे संरै्धाशनक प्रत्याभशूतलाई सम्र्ोधन गने सरर्दभामा नीशि क्षिेको 

सहभाशगता के कसरी हनुे भरने शर्र्षय पशन शिक्षामा लगानी र स्रोत व्यर्स्थापनमा महत्र्पणुा हुरछ ।नेपालका नीशि क्षेिबाट संचाशलत 

शिक्षण संस्थामा सरकारी खचा र्ा लगानी प्रत्यक्ष रुपमा नभए पशन प्रिासशनक र व्यर्स्थापकीय कायामा सहयोग तथा सहिीकरण र 

शनयमनका पक्षमा सरकारको भशूमका रहकेो छ । यहा प्रशत शर्द्याथी सार्ािशनक खचा र नीशि शर्द्यालयमा अशभभार्कले शतरेको िलु्क 

लगायतको सबै खचा समार्ेि भएको एउटा अध्ययन प्रस्ततु गररएको छ । 

 

र्ाशिका न २  

शिक्षाको तह प्रशत शर्द्याथी लगानी रु 

सार्ािशनक नीशि 

प्रारशम्भक र्ालशर्कास शिक्षा ३६०२ १७३३६ 

आधारभतू तह १– ५ ११५३६ २०२५४ 

आधारभतू तह ६– ८ ११२५१ १९९८४ 

माध्यशमक  तह ९– १० १०६८१ ३१६९६ 

माध्यशमक तह ११– १२ १६५५६ ३५७५२ 

स्रोत NEC Nepal 2018 

रे्र्दकोट नगरपाशलकाको सरर्दभामा प्रशत शर्द्याथी सार्ािशनक खचा र नीशि शर्द्यालयमा अशभभार्कले शतरेको िलु्क लगायतको 

सबै खचा समारे्ि भएको एउटा अध्ययन प्रस्ततु गररएको छ । 

 

 

शिक्षाको तह प्रशत शर्द्याथी लगानी रु 
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सार्ािशनक बाशर्षाक नीशि माशसक 

प्रारशम्भक र्ालशर्कास शिक्षा ५००।०० १०००।००  

आधारभतू तह १– ५ १५००।०० १३००।०० 

आधारभतू तह ६– ८ १५००।०० १५००।०० 

माध्यशमक  तह ९– १० १५००।०० १९००।०० 

माध्यशमक तह ११– १२ १५००।०० २४००।०० 

 

शनिलु्क शर्द्यालय शिक्षालाई राज्यको र्दाशयत्र्का रुपमा कायाारर्यन गनाको लाशग अशहल ेकै अर्स्थामा पशन संघीय सरकार 

तथा स्थानीय सरकारल े लगानी बढाउन िरुरी र्दशेखरछ भने समग्रमा शिक्षा प्रर्ाह सधुार गरी शसकाइमैिी र्ातार्रणमा सबै 

बालबाशलकालाई गणुस्तरीय शिक्षाको प्रबरधका लाशग थप लगानी आर्श्यक छ ।  

  सार्ािशनक शर्द्यालयमा शर्द्याथीको भनाार्दर घट्न थालेको र संस्थागत शर्द्यालयमा बढन थालेको शर्शभरन अनुसरधानहरुल े

प्रस्ट पार्दाछ । रे्र्दकोट नगरपाशलका अरतगातका सामरु्दाशयक शर्द्यालयको शर्रे्षितिःआधारभतू तहमा शर्द्याथी संख्या घट्न थालेको 

र्दशेखरछ भने शनिीमा बढी रहकेो छ । शिक्षामा राज्यको लगानीका दृशष्टले शर्द्याथी संख्या क्रमििः सामरु्दाशयक शर्द्यालयमा घट्र्द ैिान ु

र नीशिमा बढ्र्द ैिानलुे सार्ािशनक शिक्षामा गररन ेलगानीप्रशत थप संरे्र्दनिील हनुुपने भएको छ । 

 शिक्षाका सबै तहमा गणुस्तर र पहचु अशभर्शृिका शर्शभरन कायाक्रमहरु संचालनका लाशग समरर्यात्मक रुपमा स्रोतको खोिी 

र व्यर्स्थापनमा शर्रे्षि िोड शर्दनपुन ेर्दशेखएको छ । अझै पशन शर्द्यालय उमेरका सबै बालबाशलकालाई शर्द्यालयमा ल्याउन र शटकाउन 

पशन थप लगानी आर्श्यक र्दशेखरछ । साथै र्दशलत मशहला शर्शभरन प्रकारका पररशस्थशतमा रहकेा शर्परन तथा अपागं भएकाको 

शिक्षामा पहचु र सहभाशगता बढाइ समारे्शिता प्रबिान गने नीशतगत व्यर्स्था कायाारर्यनका लाशग पशन थप लगानी आर्श्यक 

र्दशेखरछ । 

 

शशक्षािा िगानीका प्रिुख शवर्षय के्षत्र 

 

शिक्षामा गररने लगानी शसकारुका लाशग हो । त्यसका लाशग शिक्षक व्यर्स्थापनमा सर्ााशधक लगानी हुने गछा । 

नेपाल सरकारले भौशतक परू्ााधार तथा संरचना प्रिासशनक खचा िैशक्षक सामाग्री छािर्शृि शर्दर्ा खािा त्यसैगरी 

कक्षा ६  र्दशेख १२ सम्मका छािाहरुका लाशग शनिःिलु्क स्यानेटरी प्याड आशर्द लगानीका प्रमखु शर्र्षय के्षि रहकेा 

छन ् । रे्र्दकोट नगरपाशलकाले शर्द्यालय शिक्षामा पहुच र गुणस्तर अशभर्शृिका लाशग र्ाशर्षाक नीशत, बिेट तथा 

कायाक्रमको व्यर्स्था गर्द ैआइरहकेो छ ।   त्यसलाई व्यशस्थत गनाका लाशग कायाशर्शध  तथा मापर्दण्ड समेत शनमााण 

गरीसकेको छ । साथै शिक्षामा आशथाक तथा शर्परन र्गा तथा र्दशलत, आशर्दबासी, िनिाती, मशहला, शर्परन, गररर् 

तथा िेहरेर्दार शर्द्याथीलाई डाक्टर इरिीशनयर एयर होस्टेि स्टाफ नसा कृशर्ष शर्ज्ञान अहरे् लगायतका के्षिमा शनिरुल्क 

पढाउन छािर्शृतको व्यर्स्था गरीएको छ भने प्राशर्शधक शिक्षामा पशन सहयोग गने उिेश्यले शर्द्याथीहरुका लाशग 

छािर्शृिको व्यर्स्था गरीएको छ । शिक्षामा गरीने लगानीलाई मानर् संिाधन शर्कासको प्रमखु लगाशनको रुपमा 

शलईरछ । शर्द्यालय शिक्षामा गरीने लगाशन तथा स्रोत शर्कास सम्बरधी शर्शे्लर्षणका आधारमा र्दहेाए बमोशिमका 

चनुौतीहरु पशहचान गररएको छ । 

१. शर्द्यालय शिक्षा सम्बरधी राशष्टय तथा अरतराशष्टय परररे्ि स्थाशपत मलु्य मारयता संरै्धाशनक प्रत्यानभुशूत 
राशष्टय नीशत आशर्द पक्षलाई उशचत सम्बोधन गना शिक्षा के्षिमा मा लगाशन र्शृि र शर्दगो स्रोत व्यर्स्थापन 

गन े

२. शिक्षामा लगानीको लाशग स्थानीय सरकारलाई शिम्मेर्ार बनाउने 
३. नीशि क्षेिबाट शिक्षामा गररने लगानीको व्यर्स्थापन र स्र्रुप शनधाारण गरी सार्ािशनक सेर्ा, सामाशिक 

र्दाशयत्र् र्ा सेर्ामुलक  व्यर्सायका रुपमा शर्कास गने 

४. प्राशर्शधक तथा व्यार्साशयक शिक्षामा समतामलूक पहुच र गणुस्तर अशभर्शृिका लाशग शर्िीय स्रोत 
पशहचान र पररचालन पद्यती सशुनशित गने   
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५. शर्शभरन संघ संस्थाहरुलाई शिक्षामा लगाशन गना प्रोत्साशहत गने 
६. आधशुनक प्रशर्शध शर्रे्षि गरी सचुना तथा सञ्चार प्रशर्शध मैिी शिक्षण प्रणालीको व्यर्स्थापनका लाशग 

आर्श्यक स्रोतको व्यर्स्थापन गने  

७. शिक्षाका शर्शभरन उपके्षिहरुिः प्रारशम्भक र्ालशर्कास तथा शिक्षा आधारभतू शिक्षा माध्यशमक शिक्षा 

उच्च शिक्षा प्राशर्शधक तथा व्यार्साशयक शिक्षा अनौपचाररक तथा शनररतर शिक्षामा लगानीको 

संरचना(प्राथशमकता र प्रशतित)शनधाारण गने । 

८. शिक्षामा समारे्िीता र समतामा सधुार गना आशथाक रुपमा कमिोर, शर्परन तथा कशठन पररशस्थशतमा 

रहकेा र अपाङ्ता भएका बालबाशलकाहरुको पहुुँच, सहभाशगता र गुणस्तरीयताका लाशग लगानी प्राि 

गन े

९. शर्शिय व्यर्स्थापक कायाकुिल बनाउन व्यशक्त, संस्था र पिशतको क्षमता शर्कास गने  

१०. गैरसरकारी के्षिको लगानी सामरु्दाशयक सहभाशगता र अशभभार्कको लगानीलाई अशभलेखीकरण र 
प्रोत्साहन गने 

११. शर्िीय गशतशर्शधलाई पारर्दिी िर्ाफर्दहेी सरलीकृत गरी शर्िीय सिुासन कायम गने आशर्द । 

 

५.३ उदे्धश्य 

 योिनाको शर्शिय व्यर्स्थापनका प्रमखु उिेश्यहरु र्दहेायबमोशिम रहकेा छन ्। 

१. योिना अर्शधका लाशग शर्द्यालय शिक्षामा आर्श्यक बिेटको प्रके्षपण गनुा 

२. शर्द्यालय शिक्षा सम्बरधी पशहचान गरीएका कायाक्रमहरु कायाारर्यनका लाशग आर्श्यक शर्शिय स्रोत 

पशहचान गनुा 

३. उपलब्ध सम्भाशर्त स्रोतका आधारमा पशहचान गरीएका कायाक्रमहरुको प्राथशमकताक्रम तोशक 

कायाक्रमगत बिेट शनधाारण गनुा 

४. खचाको प्रशक्रया, भशुमका र र्दायीत्र् स्पष्ठ पानुा 
५. लगानी उपयोगको िानकारी शलने उपयकु्त शर्शध, प्रशक्रया उपयकु्त पिशतको शर्कास गनुा 

५.४ रणनीशर्हरु 

योिनाको शर्शिय व्यर्स्थापन सम्बरधी रणनीशतहरु र्दहेाय बमोशिम हुनेछन् 

१. नगर सभालाई शिक्षा के्षिलाई प्राथशमकतामा राशख बिेट छुट्याउने गरी कायाक्रमहरुको प्रस्तार् गररनेछन ् 

२. शिक्षकहरूको क्षमता शर्कासका लाशग पाशलकास्तरीय क्षमता शर्कासका कायाक्रम सञ्चालन गरीने र 

नगरस्तरीय क्षमता शर्कासका लाशग आर्श्यक बिेट व्यर्स्था गररनेछ । 

३. सामरु्दाशयक शर्द्यालयमा कायारत नीशि शिक्षकहरुको लाशग पाररश्रशमक तथा प्रोत्साहन बाफतको रकम 

नगरपाशलकाको आरतररक स्रोतबाट व्यर्स्था शमलाइनेछ  । 

४. प्राशर्शधक तथा व्यार्साशयक शिक्षाको शर्कास गना पाशलकाले आफ्लनो लगानीमा अरय शर्द्यालयहरूमा 

शर्स्तार गने । 

५. उच्च शिक्षा सञ्चालन गने िैशक्षक संस्थाहरुलाई व्यर्स्थापन तथा क्षमता शर्स्तारका अनुर्दान रकमको 

व्यर्स्था गने  

६. संघीय र प्रर्दिे सरकारबाट प्राि भइरहकेो िसता कायाक्रमहरूको शनररतरता शर्दुँर्द ै यी कायाक्रमको 

सङ्ख्यात्मक शर्स्तारका लाशग पहल गने  
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७. संघीय र प्रर्दिे सरकारबाट समेट्न नसकेका कायाक्रमहरुको हकमा सिता कायाक्रम नै शर्स्तार गना संघीय र 

प्रर्दिे सरकारलाई पहल गने 

८. भौशतक परू्ााधार शर्कासका लाशग संघीय सरकारको ६०%, प्रर्दिे सरकारको २०%  र  नगरपाशलकाको 

२०% लगानी गने प्रबरध शमलाइनेछ ।  

९. शर्द्यालयहरुलाई अनरु्दान प्रर्दान गरीए पिात ्लशक्षत गणुस्तर सशुनशितका लाशग सम्बरधीत शर्द्यालयलाई 

नै शिम्मेर्ार बनाइनेछ   

१०. शर्द्यालयहरुलाई अनरु्दान प्रर्दान गनुापरु्ा िनु शिर्षाकमा अनरु्दान प्रर्दान गरीएको छ त्यसको खचाको आधार 

तथा कायाशर्शध तोशकनेछ ।  

११. शर्द्यालयका सम्पणुा आशथाक शक्रयाकलापहरु सफ्लटरे्यरमा आधाररत बनाइनेछ ।  

१२. शर्द्यालयमा पसु्तकालय, शर्ज्ञान प्रयोगिाला, कम्प्यटुर प्रयोगिालाको शर्स्तार गना संघीय, प्रर्दिे सरकार 

माफा त पहल गररनेछ र सो बाट अपगु रकम नगरपाशलकाबाट व्यर्स्थापन गररनेछ ।  

१३. शिक्षा क्षेिको िैशक्षक, भौशतक तथा प्रिासशनक शर्कास तथा गणुस्तरको लाशग समानीकरण अनरु्दानको 

कशम्तमा २० प्रशतित लगानी गररनेछ ।  

१४. सार्ािशनक सेर्ा सामाशिक र्दाशयत्र् र्ा सेर्ामुलक व्यर्सायका रुपमा रहने गरी शनशित मापर्दण्डका 

आधारमा शिक्षामा नीशि तथा गैरसरकारी क्षेिको लगानीलाई प्रोत्साहन तथा प्रबिान गररनेछ भने नीशि 

के्षिले सार्ािशनक सेर्ा सामाशिक र्दाशयत्र् र्ा सेर्ामुलक व्यर्सायका रुपमा रहने गरी शर्द्यालय शिक्षा 

संचालन गना व्यर्स्था गररनेछ ।  

१५. मापर्दण्डका आधारमा खचा र प्रशतर्ेर्दन पिती अर्लम्बन गररनेछ । 

१६. शर्िीय व्यर्स्थापन क्षमतामा सधुार गररनेछ । 

 

५.५ स्रोर्को अनुिान र शवशे्लर्षण 

       आर्श्यकता र सामथ्याका आधारमा स्रोतको अनमुान तथा शर्शे्लर्षण गरीरछ । नागरीकका अपेक्षा, स्थानीय 

तहको आर्श्यकता र र्तामान समयको माग बमोशिम स्रोतको छनौट गरीरछ । त्यसै पशहलो र्तामान नीशत र 

अपेक्षाहरुलाई ख्याल गरी स्रोतको अनमुान र शर्शे्लर्षण गरीरछ । नेपालको संशर्धान, २०७२, राशष्ट्रय शिक्षा नीशत, 

२०७६, अशनर्ाया तथा शनिःिलु्क शिक्षा ऐन, २०७५ आशर्दलाई समेत ख्याल गरेर बिेट तथा कायाक्रमहरुको तयारी 

गनुापने हुरछ । यस बाहके अनौपचाररक शिक्षा, शनररतर शिक्षा, प्राशर्शधक तथा व्यार्साशयक शिक्षा, पाठ्यपसु्तक 

तथा पाठ्यसामग्री, शिक्षक व्यर्स्थापन र शर्कास सचूना तथा संचार प्रशर्शध भौशतक परु्ााधार शर्पर्द ्व्यस्थापन शर्दर्ा 

खािा लगायत शर्द्यालय स्र्ास्थ्य पोर्षण तथा सरसफाइ स्र्च्छता लगायतका शर्र्षय प्रथशमकताका साथ समारे्ि 

गनुापने र्दशेखएको छ । त्यसैगरी र्दोस्रो स्रोतहरुको उपलब्धतालाई ख्याल गरेर बिेटको स्रोतको अनमुान र शर्शे्लर्षण 

गरीरछ । नगरशभि रािस्र्, नगरपाशलकाको आरतररक आय र नगरपाशलकालाई संशघय सरकारबाट प्राि हुन े

समाशनकरण िस्ता स्रोतहरुलाई नीशत, कायाक्रम तथा बिेट बनाउुँर्दा ख्याल गनुापने कुरालाई यस योिनामा िोड 

शर्दइएको छ । अथातरिको हालको अर्स्था तथा सम्भाव्य र्शृिका आधारमा उच्च मध्यम तथा रयनु र्शृि आकलन 

गररएको छ । यस आकलन आधारमा रयनु स्तरको प्रके्षशपत आशथाक र्शृिर्दरका आधारमा यो शिक्षा योिनाका लाशग 

स्रोत पशहचान गररएको छ । 

 

५.६ प्रसर्ाशवर् काययिि र््ा बजेट अनुिान 
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शर्द्यालय के्षिका प्रस्ताशर्त कायाक्रम अनसुार बिेट अनुमान गररएको छ । बिेट अनमुान गर्दाा सबैका लाशग शनिलु्क 

तथा अशनर्ाया आधारभतू शिक्षाको सशुनशितता सशहत गणुस्तर सधुारलाई शर्रे्षि ध्यान शर्दइएको छ । भने प्रारशम्भक 

बालशर्कास तथा शिक्षामा रयनुतम ्सक्षमताका मापर्दण्ड परूा गरी गणुस्तरीय सेर्ा सशुनशित गनाका लाशग आर्श्यक 

हुने गरी लगानीमा र्शृि गनुापने आर्श्यकतालाई ख्याल गरी लागनी र्शृि गररएको छ । शनिलु्क माध्यशमक शिक्षामा 

सारर्दशभाकता बढाउन एर्म ् गुणस्तर सधुार गना भनाा र्शृि तथा शटकाउर्दर बढाउन व्यार्साशयक तथा प्रशर्शधमा 

आधाररत शसकाइको गुणस्तर सधुार गना आर्श्यक पने बिेट समारे्ि गररएको छ   

      शर्िेर्ष गरी शिक्षामा सबैको पहुुँच, गणुस्तरीय शिक्षा, अशभभार्क शिक्षा, प्रारशम्भक कक्षाहरुमा पठन क्षमतामा 

र्शृि, शिक्षकको पेिागत क्षमताको शर्कास िस्ता कुराहरुमा बिेट तथा कायाक्रमहरु समारे्ि गररएको छन ्तथा 

आफ्लनो क्षेिाशधकार शभिको िैशक्षक प्रणालीमा सधुार गन ेभरपुर प्रयास गररएको छ । त्यसै गरी शर्कट क्षेिका बशस्तमा 

पहुुँच पयु्राउन थप शर्द्यालय सञ्चालन, शिक्षा र्दरबरर्दी अभार् रहकेो सरर्दभामा नीशि शिक्षकको व्यर्स्थापन, 

शनिःिुल्क शिक्षा कायाक्रम कायाारर्यन गना थप अनरु्दान उपलब्ध गराउन,ु र्ालशर्कास सहिकतााहरुका लाशग 

प्रोत्साहन स्र्रूप रकम उपलब्ध गराउन,ु शिक्षकहरूको क्षमता शर्कास ताशलम,  छािर्शृि स्र्ास्थ्य पोर्षण तथा 

सरसफाइ तथा शर्द्याथीको प्रशतभा शर्कासमा सहयोग पयु्राउने खालका शर्शभरन कायाक्रम समार्ेि गरीएका छन ्। 

यसरी माशथ उल्लेशखत सम्पणुा के्षिहरुलाई समारे्ि गने गरी आगाशम १० र्र्षाको लाशग रे्र्दकोट नगरपाशलकाले 

शिक्षासुँग सम्बरधी प्रमखु के्षिहरुमा समाशनकरण अनरु्दान अरतगात रहने गरी तपसीलको बिेट तथा कायाक्रमहरु 

प्रस्ताशर्त गरीएको छ । 

 

 

 

र्ाशिकााः १३ शशक्षा क्षेत्र अन्र्गयर्का शवशभन्न उपके्षत्र र््ा शवर्षयिा प्रसर्ाशवर् बजेट (िाखिा) 

ि स उप के्षत्र 

  

७८।७९ ७९।८० ८०।८१ ८१।८२ ८२।८३  ५ वर्षय २०८७ सम्ि  
 

१ 

प्रारशम्भक  

र्ालशर्कास र शिक्षा  ८३५० ८८६५ ८५७२ ९५१५ १८०००   

२ आधारभतु शिक्षा  १०५०० ११२३५ १२२४६ १३५९३ २६८६५   

३ माध्यशमक शिक्षा  १६७२ १७८९ १९५० २१६४ ४२७७   

४ 

प्राशर्शधक तथा  

व्यार्साशयक शिक्षा  १०५० ११२४ १२२५ १३५९ २६८७   

५ 

उच्च शिक्षा र  

माध्यशमक शिक्षासुँग 

सम्बरध  ५२५ ५६२ ६१२ ६८० १३४३   

६ पाठ्यक्रम र पाठ्यसामग्री  ५२५ ५६२ ६१२ ६८० १३४३   

७ 

शिक्षक व्यर्स्थापन 

 र शर्कास  १७३२५ १८५३८ २०२०६ २२४२९ ४४३२८   

८ शर्द्यालय व्यर्स्थापन  ५२५ ५६२ ६१२ ६८० १३४३   

९ 

शनररतर शिक्षा, खलुा 

शसकाई,  

अनौपचारीक शिक्षा,  

िीर्नपयारत शसकाई र 

शिक्षा  ३१५ ३३७ ३६७ ४०८ ८०६   

१० 

गुणस्तरीय 

सार्ािशनक शिक्षा  ६२५ ६६२ ७१२ ७८० १४४३   
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११ 

आशथाक तथा सामाशिक 

रुपमा पछाशड परेका 

र्गाको पहुुँच  ४१५ ४३७ ४६७ ५०८ ९०६   

१२ शिक्षामा सुचना प्रशर्शध  १०५० ११३५ १२५० १३६९ २६८९   

१३ शर्पर्द ्मा शिक्षा  ४२० ४४९ ४९० ५४४ १०७५   

१४ 

संस्थागत संरचना 

र क्षमता शर्कास  ५२५ ५६२ ६१२ ६८० १३४३   

१५ 

कायाारर्यन, अनुगमन 

तथा मलु्याङ्कन,  

समरर्य र सहशिकरण  २१० २२५ २४५ २७२ ५३७   

िम्मा    ४२८३२ ४५८३० ४९९५४ ५५४४९ १०९५८९   

 

 

 

 

५.६ अपेशक्षर् उपिब्धी  

 

१. शर्.सं. २०८७ (सन ्२०३०)  सम्म नगरपाशलकाले समाशनकरण बिेटमा शिक्षामा गने लगानी १५ प्रशतित 

पगेुको हुनेछ । 

२. आधारभतु तहको शिक्षा अशनर्ाया र शनिःिुल्क तथा माध्यशमक तहको शिक्षा शनिःिलु्क भएको हुनेछ । 

३. प्रशर्शधमैशि शिक्षाको शर्कास भई िैशक्षक गणुस्तरमा सधुार भएको हुनेछ ।  
४. शिक्षकहरुको पेिागत शर्कास भएको हुनेछ । 
५. शर्शिय व्यर्स्थापन क्षमतामा सधुार भई शर्शिय कायाकुिलता, पारर्दशिाता, उिरर्दाशयत्र् र शिम्मेर्ारी 

सशुनशित भएको हुनेछ । 

 

 

 

 

पररच्छेद छ 

कायायन्वयन, अनुगिन र््ा िूलयाङ्कन, सिन्वय र सहजीकरण 

प्रभार्कारी रुपमा योिनाको कायाारर्यन भए नभएको हनेाको लाशग यसको पुणारुपमा कायाारर्यन, अनगुमन 

र मलू्याङ्कनमा शनभार रहरछ । यस योिनालाई कायाारर्यन, अनगुमन र मूल्याङ्कन गनुाको उद्दशे्य यस योिनाले 

राखेका र्दीघाकाशलन सोच र उद्दश्येहरू परुा भए र्ा भएनन ्भनी तथ्यमा आधाररत शनष्ट्कर्षा शनकाल्न ुहो । नगरपाशलका, 

नगरपाशलकाको शिक्षा, यरु्ा तथा खेलकुर्द िाखाले यस योिनाको कायाारर्यन गनेछ भने नगरस्तररय शिक्षा सशमशत 

लगायतका अरय सम्बि पक्षहरुले अनगुमन र मूल्याङ्कन शनकायले पशन गना सक्नेछन ।  

६.१ योजना कायायन्वयन   

र्ेर्दकोट नगरपाशलका यो र्दि र्रे्ष शिक्षा के्षि सधुार योिना तयार पारेको छ । यस योिनाको कायाारर्यन 

र्दहेायबमोशिम गरीने छ :  

१. नगर शिक्षा ऐन, शनयमार्ली लगायतका आर्श्यक कायाशर्शध तथा मापर्दण्ड शनमााण गरीनेछ ।  
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२. शर्द्यायल शिक्षाको प्रत्येक तहमा पहुुँच अशभर्शृि गना अशनर्ाया शर्द्यालय भनाा र गणुस्तर सधुारका 

उपायहरु अर्लम्बन गरीनेछ । 

३. प्रारशम्भक बालशबकास शिक्षाको शर्स्तार गना आगामी र्र्षा बिेटको व्यर्स्था गरीनेछ । 

४. बिेट तथा कायाक्रम कायाारर्यनको लाशग अशभमशुखकरण गरीनेछ । 

५. योिना तथा कायाक्रमहरू शर्स्तार गर्दाा प्राथशमकताका आधारहरु तयार गरी शर्द्यालयहरूलाई शर्तरण 

गरीनेछ । 

६. शिक्षकहरूको  पेसागत शर्कासका लाशग क्षमता अशभर्शृि ताशलम सञ्चालन गरीनेछ । 

७. स्थानीय पाठ्यक्रम, पाठ्यपसु्तक, सरर्दभा सामग्रीको शर्कासमा सहयोग परु् याइनेछ । 

८. शर्द्यालयका पर्दाशधकारीहरुलाई थप शिम्मेर्ार बनाई शर्द्यालयमा िैशक्षक गणुस्तर कायम गना सशक्रय 

गराइनेछ । 

९. प्रारशम्भक कक्षाहरुमा शर्िेर्ष पढाई सीप शर्कास गने शक्रयाकलापहरु सञ्चालन गरीनेछन । 

१०. शर्द्यालय सधुार योिना शनमााण कायालाई थप प्रभार्कारी बनाई शनमााण र कायारर्यनमा िोड शर्दइनेछ । 

यसका लाशग शर्. व्य. स. र शि. अ. सं. लाई शिम्मेर्ार बनाइनेछ । 

११. शर्द्यालय शिक्षाको गुणस्तर र्शृि गना नशतिामा आधाररत लगानी पिशतको शर्कास गरीनेछ । 

१२. शिक्षाको समग्र शर्कासका लाशग नगर शिक्षा सशमशतलाई थप िागरुक बनाइ शर्द्यालयका समस्या र उपयकु्त 

अर्सरको खोिी गने पिशतको शर्कास गरीनेछ । 

१३. शिक्षा क्षेिमा संशघय सरकार र प्रर्दिे सरकारका सिता बिेटका कायाहरू सत्यतथ्य  र शतनैसुँग शनकट सम्बरध 

स्थापना हुने गरी यस नगरपाशलकाले योिना तथा कायाक्रम बनाइ कायाारर्यनमा ल्याइनेछ । 

१४. सामरु्दाशयक अध्ययन केररको सशक्रयता बढाइ शनरक्षरको संख्या िरूयमा झाने र प्राशर्शधक तथा व्यर्सायीक 

धारका शर्द्यालय सञ्चालन गरी सीप शर्कासमा सहयोग पयु्राउने कायाक्रमहरु सञ्चालन गरीने छ । 

१५. योिनो सफल रुपमा कायाारर्यनको लाशग शिक्षा, यरु्ा तथा खेलकूर्द िाखाको संयोिकत्र्मा योिना 

कायाारर्यन सशमशत गठन गरीनेछ । 

 

 

६.२  योजना अनुगिन र््ा िूलयाङ्कन 

कुनै पशन योिनाको अनगुमन तथा मलू्याङ्कनबाट योिना कायाारर्यनको अर्स्था, शर्कासको गशत र हामी 

कता पगु्ने तथा कसरी अगाडी बढ्ने आशर्द शर्शर्ध कुराको िानकारी हुरछ । हामी र्तामान अर्स्था कहाुँ छौ ुँ र कहाुँ 

िानपुने हो भरने कुराको शनधाारण अनगुमन र मूल्याङ्कनबाट थाहा पाउन सशकरछ । यस १० बरे्ष नगर शिक्षा 

योिनाको अनगुमन र मलू्याङ्कन गना र्दहेायबमोशिमका कायाक्रम सञ्चालन गररनेछनिः 

१. नगर शिक्षा सशमशतले नगर शिक्षा योिना कायाक्रमको कायाारर्यनमा समरर्य, अनगुमन र मलू्याङ्कन 

गनेछ ।  

२. नगर शिक्षा सशमशतले योिना कायाारर्यनको अनगुमनका लाशग आर्श्यकतानसुार शर्ज्ञ व्यशक्त र्ा समहू 

पररचाललन गनेछ । 

३. शिक्षा, यरु्ा तथा खेलकुर्द िाखाद्वारा योिना अनगुमन तथा मलू्याङ्कनमा शर्द्यालय व्यर्स्थापन सशमशत, 

शिक्षक अशभभार्क संघ लगायत अरय सरोकारर्लाहरुलाई प्रशर्शधक सहयोग उपलब्ध गराइने छ । 

४. प्रत्येक शर्द्यालयले िैमाशसक रूपमा शर्द्यालय प्रगशत प्रशतर्ेर्दन तयार गरी शिक्षा, यरु्ा तथा खेलकुर्द 

िाखामा पठाउने व्यर्स्था शमलाइने छ । 
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५. शर्द्यालयमा कायाक्रम कायाारर्यन गर्दाा र्दखेा परेका समस्या, चनुौशत र मदु्दा हनेा नगरपाशलकामा शर्िेर्ष 

सशमशत रहनेछ िुन सशमशतले शर्द्यालयको अनगुमन शनरीक्षण गरी शर्द्यालयका समस्या तथा चनुौशत 

मलू्याङ्कन गरी नगर शिक्षा सशमशतमा पेि गने व्यर्स्था शमलाइनेछ । 

६. शर्द्यालय शिक्षा योिनामा राशखएका अपेशक्षत उपलब्धीहरुको अर्स्था तथा कायाक्रमको सचूकगत 

शर्शे्लर्षण  र मलू्याङ्कन गने पररपाशटको शर्कास गरीनेछ । 

७. समग्र िैशक्षक कायाक्रमको अध्ययन शर्िलेर्षण गना शिक्षा, यरु्ा तथा खेलकुर्द िाखा प्रमखुको 

संयोिकत्र्मा एक अनसुरधान सशमशत गठन गरीने छ र अनुसरधान प्रशतरे्र्दनका आधारमा थप कायाक्रम 

सञ्चालन गरीनेछ । 

८. सिुासन र पारर्दशिाता कायम राख्न सामाशिक र आशथाक लेखा परीक्षणका कायाक्रम प्रभार्कारी ढङ्गले 

पररचालन गरीनेछ । 

९. प्रधानाध्यापक शर्द्यालयको प्राशज्ञक र प्रिासशनक व्यशक्त भएकाले शर्द्यालयमा कायाक्रम कायाारर्यन, 

शिक्षक पररचालन, शर्द्यालयका गशतशर्शधको मूल्याङ्कनमा प्रमखु शिम्मेर्ार बनाइनेछ । 

१०. शर्द्यालयमा सचूना तथा तथ्याङ्क व्यर्स्थापन प्रणालीलाई िैशक्षक व्यर्स्थापनको अशभरन अङ्गका 

रूपमा शर्कास गरी अनुगमन मूल्याङ्कनबाट प्रभार्कारी कायारर्यनमा ल्याइनेछ । 

११. शर्द्याथी मूल्याङ्कन र प्रमाशणकरणमा नगरपाशलका भरी एकरूपता कायम गरीनेछ ।  

१२. शर्द्यालयमा िैशक्षक गणुस्तर कायम गना छािर्शृत, पाठ्यपसु्तक, पोटोफोशलयो, प्रशतशर्द्याथी लागतमा 

आधाररत अनरु्दान उपलब्ध गराइने र त्यसको कायारर्यनमा िोड शर्दइने छ । 

१३. आर्श्यकता अनुसार शर्द्याथीका अशभभार्कहरुसुँग अशभभार्क शिक्षा सञ्चालन गरीनेछ । 

 

६.३  सिन्वय र सहजीकरण 

योिना शनमााण पिात कायाारर्यन चरणमा प्रर्ेि गछा । योिनाको प्रभार्कारी रुपमा कायारर्यन गना सम्बि 

सबै संयरिहरुको उशचत सहयोग र सहकायाको आर्श्यकता पर्दाछ । योिना कायाारर्यनमा कशतपय कायाक्रमहरू 

सहिै कायाारर्यन गना सशकने प्रकृशतका हुरछन भने कशतपय कायाक्रमहरू शर्शर्ध समस्याहरु भएपशन र्ाध्यात्मक 

रुपमा कायाारर्यनमा लैिपुने खालका हुरछन । योिनाको कायाारर्यन गर्दाा र्दखेा परेका  समस्या, चनुौशत र 

अर्सरहरूको उशचत शनकास शनकाल्न सम्बि सरोकारर्ाला तथा  शर्ज्ञ पक्षहरुसुँग आर्श्यकतानसुार समरर्य र 

सहिीकरण गनुा सारर्दशभाक हुरछ ।  

हाल स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ ले स्थानीय तहको अशधकार के्षिमा आधारभतू र माध्यशमक 

तहको शिक्षाको अशधकारको व्यर्स्था गरेको छ । यसै अरतरगत औपचाररक शिक्षा, शर्िेर्ष शिक्षा, प्राशर्शधक तथा 

व्यार्साशयक शिक्षा लगायतका िैशक्षक अशधकार समेत समार्ेि गरीएका छन । यी सबै अशधकारको पणूा रुपमा 

लाशग नगरपाशलका आत्मशनभार भई नसकेको अर्स्थामा यस्तो महत्र्पूणा नगर शिक्षा क्षेि योिना कायाारर्यनमा 

प्रर्दिे र संघीय सरकारको समरर्य र सहिीकरण आर्श्यक हुरछ । यस योिनाको कायाारर्यनमा तपसील 

बमोशिमका शनकायहरुसुँग समरर्य र सहशिकरण गरीनेछिः  

१. संशघय शिक्षा, शर्ज्ञान तथा प्रशर्शध मरिालय र अरतगातका शनकायहरु 

२. प्रर्दिे सामाशिक शर्कास मरिालय र अरतगातका शनकायहरु 

३. शिक्षा सम्बि शर्शभरन सरकारी संघ संस्थाहरु 

४. शिक्षा सम्बि शर्शभरन गैरसरकारी संघसंस्थाहरु 

५. शिक्षासुँग सम्बरधीत संघ तथा प्रर्दिेका अरय कायाालयहरु  
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                                             पररच्छेद ७ 

                                    योजनाको नशर्जा खाका 

यस योिनाले शलएको र्दरूदृशष्ट र्दीघाकालीन सोच योिनाका समग्र उद्दशे्यहरु तथा रणनीशतहरुका आधारमा 

योिनाको प्रभार् र्ा गरतव्य पशहचान गररएको छ । गरतव्यमा पगु्नका लाशग अपेशक्षत उपलशब्ध तथा उसका 

सचूकहरु शनधाारण गररएको छ । नशतिा खाकामा उपलशब्ध उपलशब्ध सचूकहरु तथा शतनको संख्यात्कम 

मान सचूना प्राि हुने स्रोत तथा शिम्मेर्ारी समेत उल्लेख गररएको छ ।  

 नशतिा खाका आर्शधक योिनाको उपलशब्ध मापन गने संख्यात्मक साधन हो । यसबाट योिनाका 

समग्र तथा उपके्षिगत उपलब्धी मापन गना सशकरछ । यसले बाशर्षाक योिना शनमााणका लाशग आधार सिृना 

गनुाका साथै अनगुमन तथा मलु्यांकनको मापर्दण्ड शनधाारण गना सहोयोग गर्दाछ । यसबाट योिनाका अपेशक्षत 

उपलशब्धका लाशग पषृ्ठपोर्षण प्राि भइ नशतिा प्रशिलाई सहयोग पगु्र्दछ । समग्रमा यस योिनाको र्दीघाकाली 

र मध्यकालीन तथा तत्कालीन उपलशब्धहरु उल्लेख गरीएको छ । 

 

िध्यकािीन उपिशब्धहरु 

उपलशब्ध नशतिा सचूक सत्यापनका स्रोत 

गणुस्तरीय शर्द्यालय शिक्षा 

अशधकारका रुपमा स्थाशपत 

भइ सबैका लाशग सहि पहुच 

सहभाशगता र शनररतरताको 

सशुनशितता सशहत 

समारे्शिता प्रबिान हुने  

मखु्य 

कायासम्पार्दन 

सचूकहरु 

➢ एकीकृत सचूना व्यर्स्थापन प्रणाली 

➢ र्ाशर्षाक शस्थशत प्रशतर्ेर्दन 

➢ शर्द्याथी उपलशब्ध परीक्षण 

➢ शर्द्यालय कायासम्पार्दनका प्रशतर्ेर्दन 

➢ शर्शभरन शर्र्षयगत अध्ययन 
अनसुरधान तथा सरे्क्षण 

➢ मध्यार्शधक तथा अशरतम मलु्यांकन 

  

 र्त्कािीन उपिशब्धहरु 

 

उपलशब्ध नशतिा सचूक सत्यापनका स्रोत 

❖ सबै बालबाशलकालाई गुणस्तरीय 
प्रारशम्भक बालशर्कास तथा 

शिक्षाको अर्सर सशुनशित हुने  

मखु्य 

कायासम्पार्दन 

सचूकहरु 

➢ एकीकृत सचूना व्यर्स्थापन प्रणाली 

➢ र्ाशर्षाक शस्थशत प्रशतर्ेर्दन 

➢ शर्द्याथी उपलशब्ध परीक्षण 

➢ शर्द्यालय कायासम्पार्दनका प्रशतर्ेर्दन 

➢ शर्शभरन शर्र्षयगत अध्ययन 
अनसुरधान तथा सरे्क्षण 

➢ मध्यार्शधक तथा अशरतम मलु्यांकन 
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❖ अशनर्ाया तथा शनिुल्क 
आधारभतू शिक्षामा पहुच र 

सहभागीता सशुनित भइ गुणस्तर 

अशभर्शृि हुने  

मखु्य 

कायासम्पार्दन 

सचूकहरु 

➢ एकीकृत सचूना व्यर्स्थापन प्रणाली 

➢ र्ाशर्षाक शस्थशत प्रशतर्ेर्दन 

➢ शर्द्याथी उपलशब्ध परीक्षण 

➢ शर्द्यालय कायासम्पार्दनका प्रशतर्ेर्दन 

➢ शर्शभरन शर्र्षयगत अध्ययन 
अनसुरधान तथा सरे्क्षण 

मध्यार्शधक तथा अशरतम मलु्यांकन 

❖ माध्यशमक शिक्षामा सरै्को पहुच 
सशुनित भइ सारर्दशभाकता र 

गणुस्तरमा सधुार हुने 

मखु्य 

कायासम्पार्दन 

सचूकहरु 

➢ एकीकृत सचूना व्यर्स्थापन प्रणाली 

➢ र्ाशर्षाक शस्थशत प्रशतर्ेर्दन 

➢ शर्द्याथी उपलशब्ध परीक्षण 

➢ शर्द्यालय कायासम्पार्दनका प्रशतर्ेर्दन 

➢ शर्शभरन शर्र्षयगत अध्ययन 
अनसुरधान तथा सरे्क्षण 

➢ मध्यार्शधक तथा अशरतम मलु्यांकन 

 

❖  मखु्य 

कायासम्पार्दन 

सचूकहरु 

➢ एकीकृत सचूना व्यर्स्थापन प्रणाली 

➢ र्ाशर्षाक शस्थशत प्रशतर्ेर्दन 

➢ शर्द्याथी उपलशब्ध परीक्षण 

➢ शर्द्यालय कायासम्पार्दनका प्रशतर्ेर्दन 

➢ शर्शभरन शर्र्षयगत अध्ययन 
अनसुरधान तथा सरे्क्षण 

➢ मध्यार्शधक तथा अशरतम मलु्यांकन 
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                                                              पररच्छेद ८ 

 िुख्य िुख्य शियाकिापहरु र उपिब्धी सुचक 

र्ाशिकााः १४ िुख्य उपिब्धी सूचकहरू (Key Performance Indicators-KPI) 

क्र स सचुक आधार 

र्र्षा 

२०७७ 

२०७९ २०८२ २०८७ सचुकको 

स्रोत 

काया सम्पार्दन 

सम्बरधी 

सचुकको स्रोत 

१ प्रारशम्भक बािशवकास र््ा शशक्षा 

१.१ प्रारशम्भक बालशर्कासको कूल 

भनाार्दर: % 

८३।५ ८५ ८८ ९२ शर्द्यालय IEMIS Flash 

१.२ प्रारशम्भक बालशर्कास शिक्षाको 

अनभुर् शलई कक्षा १ मा भनाा 

भएका बालबाशलकािः % 

१०० १०० १०० १०० शर्द्यालय IEMIS Flash 

२ आधारभुर् शशक्षा कक्षा (१-८) 

२.१ कक्षा १ मा नयाुँ भनाा भएका 

बालबाशलकाको खरु्द प्रबेि 

र्दरिः% 

९७.४ ९८.४ ९९.४ १०० शर्द्यालय IEMIS Flash 

२.२ कक्षा १ मा नयाुँ भनाा भएका 

बालबशलकाको कुल प्ररे्ि 

र्दरिः% 

१०६.३ १०५.३ १०४.३ १०२.३ शर्द्यालय IEMIS Flash 

२.३ आधारभतू तह (कक्षा १-५) को 

खरु्द भनाार्दरिः% 

९७.८ ९८.५ ९९ १०० शर्द्यालय IEMIS Flash 

२.४ आधारभतू तह (कक्षा १-५) मा 

कुल भनाा र्दरिः % 

१०९.४ १०७ १०५ १०० शर्द्यालय IEMIS Flash 

२.५ आधारभतू तह कक्षा ५ सम्मको 

शटकाउर्दर % 

९३.३ ९७.५ ९८ ९९ शर्द्यालय IEMIS Flash 

२.६ आधारभतू तह कक्षा ५ परुा गने  

र्दर% 

९०.६ ९१.६ ९३.६ ९५.६ शर्द्यालय IEMIS Flash 

२.९ आधारभतू तह (कक्षा १-५) मा  

भनाा भएका ५-९ र्र्षा  उमेर भरर्दा 

माशथका बालबाशलकािः % 

९.४ ८.६ ७.६ ५.६ शर्द्यालय IEMIS Flash 

२.१० आधारभतू तह (कक्षा १-५) कुल भनाा 

र्दरमा लैङ्शगक समता सचूाङ्क 

१.०३ १.०२ १.०० १.०० शर्द्यालय IEMIS Flash 

२.११ आधारभतू तह (कक्षा १-८)मा 

खरु्द भनाार्दरिः % 

९२.०० ९६ ९७ ९९ शर्द्यालय IEMIS Flash 
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२.१२ आधारभतू तह (कक्षा १-८)मा  

कुल भनाार्दरिः % 

१११.४ १०५ १०३ १०० शर्द्यालय IEMIS Flash 

२.१३ आधारभतू तह कक्षा ८ सम्मको 

शटकाउ र्दर% 

८६।९ ८८।६ ९१।५ ९५।५ शर्द्यालय IEMIS Flash 

२.१४ आधारभतू तह कक्षा १ मा भनाा 

भइ कक्षा ८ परुा गने र्दर% 

८२।६ ८५ ८७ ९१ शर्द्यालय IEMIS Flash 

२.१५ आधारभतू तह (कक्षा १-८) मा 

लैङ्शगक समता सचूाङ्क 

१.०० १.०० १.०० १.०० शर्द्यालय IEMIS Flash 

२.१६ आधारभतू तह (कक्षा १-८) मा 

शर्द्यालय बाशहर रहकेा 

बालबाशलका % 

८ ५ ३ ० शर्द्यालय IEMIS Flash 

२.१७ आधारभतू तह (कक्षा १-८) मा 

अध्यापनरत शिक्षक मध्ये मशहला 

शिक्षकको सङ्ख्यािः % 

३७।१ ४० ४२ ४५ शर्द्यालय IEMIS Flash 

३ िाध्यशिक शशक्षा 

३.१ माध्यशमक तह (कक्षा ९-१२) मा 

खरु्द भनाार्दरिः% 

६३।४ ६५ ६८ ७१ शर्द्यालय IEMIS Flash 

३.२ माध्यशमक तह (कक्षा ९-१२) मा 

कुल भनाार्दरिः% 

८१।१ ८३ ८५ ८८ शर्द्यालय IEMIS Flash 

३.३ माध्यशमक तह  कुल भनाा र्दरमा 

लैङ्शगक समता सचूक (कक्षा ९-

१२) 

१।०७ १।०५ १।०२ १०० शर्द्यालय IEMIS Flash 

३.४ आधारभतू तहबाट माध्यशमक 

तहमा राशरिसन र्दरिः% 

९४।५    शर्द्यालय IEMIS Flash 

३.५ माध्यशमक तह (कक्षा ९-१२) मा 

कायारत मशहला शिक्षक सङ्ख्यािः 

% 

१५ १६ १७ १८ शर्द्यालय IEMIS Flash 

३.६ माध्यशमक तह (कक्षा ९-१२) मा 

अध्ययनरत शर्द्याथीमध्ये शर्ज्ञान 

र प्राशर्शधक तथा व्यार्साशयक 

शर्र्षयमा भनाा भएका शर्द्याथी 

सङ्ख्यािः % 

५ ७ ९ १० शर्द्यालय IEMIS Flash 

३.७ कक्षा १० को शवद्या्ी शसकाइ उपिब्धी 

३.७.१ नेपाली ५७.८ ५८ ६० ६३ शर्द्यालय IEMIS Flash 

३.७.२ गशणत  ५२.७ ५५ ५८ ६० शर्द्यालय IEMIS Flash 

३.७.३ शर्ज्ञान  ५७.८ ५८ ६० ६२ शर्द्यालय IEMIS Flash 

३.७.४ अंग्रेिी ५२.८ ५४ ५८ ६० शर्द्यालय IEMIS Flash 
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४ जीवन पययन्र् शशक्षा र््ा शसकाई र अनौपचारीक शशक्षा 

४.१ साक्षरता र्दर (१५ र्र्षा भरर्दा 

माशथ)% 

    सा शस के   पररचाशलका 

४.२ साक्षरता र्दर (६ र्र्षा भरर्दा माशथ) 

% 

    सा शस के पररचाशलका 

४.३ साक्षरता र्दर (१५-२४ र्र्षा उमेर 

समहू) 

    सा शस के पररचाशलका 

५ प्राशवशधक र््ा व्यावसाशयक शशक्षा, सीप शवकास र र्ाशिि 

५.१ प्राशर्शधक तथा व्यार्साशयक 

ताशलम प्राि  आशथाकरूपले  

सशक्रय िनिशक्त % 

    र्डा 

कायाालय 

र्डासशचर्/ 

र्डाध्यक्ष 

५.२ प्राशर्शधक तथा व्यर्सायीक 

शिक्षा (कक्षा ९-१२ शडप्लोमा, शप्र 

शडप्लोमा र्ा सोसरह) उिीणा 

िनिशक्त (र्ाशर्षाक सङ्ख्या) 

    र्डा 

कायाालय 

र्डासशचर्/ 

र्डाध्यक्ष 

६ सुशासन र््ा व्यवस्ापन 

६.१ आधारभतू तह (कक्षा १-५) मा 

शर्द्याथी शिक्षक अनपुात 

(सामरु्दाशयक शर्द्यालय) 

२३.७६    शर्द्यालय IEMIS Flash 

 आधारभतू तह (कक्षा ६-८) मा 

शर्द्याथी शिक्षक अनपुात 

(सामरु्दाशयक शर्द्यालय) 

५०.३७      

६.२ माध्यशमक तह (कक्षा ९-१२) मा 

शर्द्याथी शिक्षक अनपुात 

(सामरु्दाशयक शर्द्यालय) 

४८.५    शर्द्यालय IEMIS Flash 

 माध्यशमक तह (कक्षा ९-१२) मा 

शर्द्याथी शिक्षक अनपुात 

(सामरु्दाशयक शर्द्यालय) 

७३.४६      

७ कुल बिेटको शिक्षा के्षिमा 

शबशनयोशित बिेट 

५.७२ ८ १३ २० नगरपाशलका आशथाक िाखा 

 

 

र्ाशिकााः १५ काययिि र््ा नशर्जा खाका (Programmes & Results Framework-PRF) 

क्र स सचुक आधार 

र्र्षा 

२०७७ 

२०७९ २०८२ २०८७ सचुकको 

स्रोत 

काया सम्पार्दन 

सम्बरधी 

सचुकको स्रोत 

१ प्रारशम्भक बालशर्कास तथा शिक्षा 
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१.२ प्रारशम्भक बालशर्कास  र 

शिक्षामा भनाा भएका 

बालबाशलकाहरु मध्ये आर्श्यक 

खोप प्राि गरेका बालर्ाशलका 

र्दरिः% 

१०० १०० १०० १०० शर्द्यालय IEMIS Flash 

१.३ प्रारशम्भक बालशबकास शिक्षामा 

कायारत तोशकएको योग्यता प्राि 

शिक्षक तथा सहिकताा (%) 

९८ ९९ १०० १०० शर्द्यालय IEMIS Flash 

२ आधारभुर् शशक्षा कक्षा (१-८) 

२.१ मातभृार्षामा पठनपाठन हुने 

शर्द्यालय ( संख्या ) 

० ० १ २ शर्द्यालय IEMIS Flash 

२.२ आधारभतु तहमा कायारत 

तोशकएको योग्यता प्राि 

शिक्षकिः%  

१०० १०० १०० १०० शर्द्यालय IEMIS Flash 

३.१ माध्यशमक तह ( ९ – १२ ) मा कायारत 

रयनूतम योग्यता तथा ताशलम प्रि 

शिक्षकहरु (%) 

९६ ९७ ९८ १०० शर्द्यालय IEMIS Flash 

५ प्राशवशधक र््ा व्यावसाशयक शशक्षा, सीप शवकास र र्ाशिि 

५.१ प्राशर्शधक तथा व्यर्सायीक सीप 

शर्कास ताशलम (छोटो अर्शध) 

प्राि गरी सीप परीक्षण उिीणा 

िनिक्ती (र्ाशर्षाक  संख्या) 

१०० १५० ३०० ५०० र्डा र्डाध्यक्ष/ 

र्डासशचर् 

५.२ Internet उपयोग गना सक्ने 

आथीक रुपले सशक्रय िनिशक्त 

(%) 

६० ६५ ८० ९५ शर्द्यालय प्र अ 

५.३ गणुस्तर सशुनशितता तथा प्रत्यायन 

प्रमाण शचरह प्राि गरी 

सञ्चालनमा रहकेा प्राशर्शधक 

तथा व्यर्सायीक शिक्षा तथा सीप 

शर्कास ताशलम कायाक्रमहरु (%) 

० १ ५ १० शर्द्यालय प्र अ 

५.४ पूवय शसकाइ अनुभवहरु (Prior Learning) का आधारिा सीप परीक्षण भई औपचाररक प्रिाणपत्र प्राप्त 

(Recognition of Prior Learning) प्राशवशधक जनशशि (संख्या) 

५.४.१ मशहला     र्डा र्डाध्यक्ष/सशचर् 

५.४.२ परुुर्ष     र्डा र्डाध्यक्ष/सशचर् 

६ सिुासन तथा व्यर्स्थापन 
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६.१ शिक्षण-शसकाइ शक्रयाकलापमा 

कम्पटुर लगायतको प्रशर्शधको 

उपयोग भएका शर्द्यालय (%) 

२० ३० ५० ७५ शर्द्यालय प्र अ 

६.२ आधारभतू तह (१-८) मा 

छािर्शृत प्राि गने शर्द्याथी (%) 

    शर्द्यालय प्र अ 

६.३ माध्यशमक तह (९- १२ ) मा 

छािर्शृत प्राि गने शर्ध्याथी (%) 

    शर्द्यालय प्र अ 

६.४ आधाभतू तहको शर्द्यालयमा 

नेततृ्र् शर्कास तथा व्यर्स्थापन 

सम्बरधी ताशलम प्राि 

प्रधानाध्यापक (%) 

२० ३० ५० ७५ शर्द्यालय प्र अ 

६.५ प्रचशलत काननूमा व्यर्स्था 

भएबमोशिम प्रधानाध्यापक 

शनयकु्त गने माध्यशमक शर्द्यालय 

(%) 

३० ४० ५० ७५ शर्द्यालय प्र अ 

६.६ बालबाशलकालाई आधारभतू 

िीर्न सीप सशहत कोशभड िस्ता 

महामारी तथा शर्पर्द ्िोशखम 

रयनूीकरणसम्बरधी 

अशभमुखीकरण कायाक्रम 

सञ्चालन गने आधारभतू तहको 

शर्द्यालय ( %) 

६० ७५ ८० १०० शर्द्यालय प्र अ 

६.७ शर्द्यतुको पहुुँच पगेुका 

शर्द्यालयहरु (%) 

१०० १०० १०० १०० शर्द्यालय प्र अ 

६.८ Internet सशुर्धा पगेुका 

शर्द्यालयहरु (%) 

५० ६० ७० ९० शर्द्यालय प्र अ 

६.९ खानेपानी , िौचालय र प्राथशमक 

स्र्ास्थ्य सेर्ाको पहुुँच पगेुका 

शर्द्यालयहरु (%) 

८० ८५ ९५ १०० शर्द्यालय प्र अ 

६.१० अपाङ्गमैिी शर्द्यालय (%) ५ ८ १५ २० शर्द्यालय प्र अ 

६.११ मखु्य शर्र्षयहरुमा शडशिटल 

पाठ्यसामग्री प्रयोग गने शर्द्यालय 

संख्या (%) 

१० १५ ३० ५० शर्द्यालय प्र अ 

३.७ कक्षा ८ को शवद्या्ी शसकाइ 

उपिब्धी 

      

३.७.१ नेपाली ५८.८    शर्द्यालय IEMIS Flash 

३.७.२ गशणत  ५९    शर्द्यालय IEMIS Flash 
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३.७.३ शर्ज्ञान  ५८.७    शर्द्यालय IEMIS Flash 

३.७.४ अंग्रेिी ५८.८    शर्द्यालय IEMIS Flash 

३.७.५ सामाशिक अध्ययन ५८      

३.७ कक्षा ५ को शवद्या्ी शसकाइ 

उपिब्धी 

      

३.७.१ नेपाली ६२.५      

३.७.२ गशणत  ६०.८      
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